
「幕張海浜公園 管理運営事業者 募集要項」様式集
・参加申込書（単独申込用）



様式１－１
・参加申込書（グループ申込用）


様式１－２
・団体概要






様式２
・誓約書






様式３

· 収支計画書





様式４－１
・人員配置計画書





様式４－２
・類似施設の運営実績




様式４－３
・グループ応募届





様式５
・グループ構成員業務分担表



様式６

・グループ協定書





様式７
・質問書（質問がある場合に使用）



様式８
・取下申出書





様式９
様式１－１（単独申込用）
	受付時刻
	　時　　　分

	受付印
	


参　加　申　込　書
令和　　年　　月　　日
（あて先）千葉市長

「幕張海浜公園管理運営事業者募集」に参加したく、関係資料を添えて申し込みます。
１　申込者　　
所在地
　　　団体名 
　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

　２　添付書類

1 様式２号～７号
（所管課）都市局公園緑地部緑政課
千葉市中央区千葉港１番１号
電話０４３－２４５－５７７４
様式１－２（グループ申込用）
	受付時刻
	　時　　　分

	受付印
	


参　加　申　込　書  

令和　　年　　月　　日
（あて先）千葉市長

「幕張海浜公園管理運営事業者募集」に参加したく、関係資料を添えて申し込みます。
１　申込者　　

（代表者）

所在地
　　　団体名
　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

（構成者）

所在地
　　　団体名

　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

（構成者）

所在地
　　　団体名

　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

　２　添付書類

1 様式２号～７号
（所管課）都市局公園緑地部緑政課
千葉市中央区千葉港１番１号　
電話０４３－２４５－５７７４
様式２
団　　体　　概　　要
	法人名
	

	設立年月
	

	所在地
	

	資本金
	

	売上高
	

	代表者役職・氏名
	

	従業員数
	

	主たる業務内容
	

	免許・登録
	


様式３
令和　　年　　月　　日
誓　約　書
（あて先）　千葉市長
当方は、千葉市が実施する幕張海浜公園管理運営事業者募集の申し込みにあたり、次のとおり誓約します。
１ 　応募書類の提出にあたり、幕張海浜公園管理運営事業者募集要項、管理運営の基準及び本様式集（以下、「募集要項等」という。）及び質疑回答、関係法令上の規則等を十分理解し、了解の上で申し込みます。
２ 　応募書類等の提出にあたり、募集要項「８（１） 応募資格」について十分理解し、参加資格があるため、申し込みます。
３ 　本業務において、当方が候補者と選定されたときは、募集要項に定めるスケジュールに従い基本協定等を千葉市と締結します。
所在地　
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
様式４－１
収　支　計　画　書（令和７年度）
（単位：千円）
	項目
	金額
	内訳

	収　　
入
	利用料金収入
	　
	　

	
	その他自主事業等
	　
	

	
	管理運営料収入
	　
	　

	
	
	
	

	
	合　計（A）
	　
	　

	支　　　　出
	人件費
	　
	

	
	植物管理費
	　
	

	
	施設管理費
	　
	　

	
	清掃管理費
	　
	　

	
	警備費
	　
	　

	
	消耗品費
	　
	　

	
	修繕費
	　
	　

	
	光熱水費
	　
	

	
	事務費
	　
	

	
	自主事業費
	
	

	
	その他（　　　　）
	
	

	
	
	
	

	
	委託料
	　
	

	
	一般管理費
	　
	

	
	合　計（B）
	　
	　

	利益（又は損失）
（収支差額A－B）
	　
	　


【注意事項】
※利用料収入・自主事業等、及び支出に係る各項目について、推計根拠（内訳等）を添付して下さい。
※直営業務に係る現地での人件費は全て「人件費」に計上してください。
※様式にない項目で必要な項目は追記してください。

※委託料（支出）を計上する場合は、該当する支出項目の備考欄に内訳金額を記入してください（内訳内容の添付不要）。
※再委託する場合は、該当する備考欄に再委託額を記入するとともに、再委託の内訳を添付してください。
様式４－２
人　員　配　置　計　画　書
	役　　職
	担当業務内容
	能力、資格
	経歴
	実務年数
	年齢
	雇　用　形　態

	
	
	
	
	
	
	常勤
	パート
	その他

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


※配置する人員について記入して下さい。
※能力、資格、実務経験年数等は実際に配置する予定職員を想定のうえ記入して下さい。
※職員の雇用形態は、実際に勤務する職員を想定して該当する欄に○印を記入して下さい。

※常勤・パート以外の雇用についてはその他の欄に具体的な雇用形態を記入して下さい。
※グループ応募の場合は代表団体、構成団体ごとに作成してください。

様式４－３
類　似　施　設　の　運　営　実　績
	№
	項　　目
	記　　　入　　　欄

	
	案　　件　　名
	

	
	契　約　金　額
	円（うち消費税相当額　　　　円）

	
	受託年月日
及び受託期間
	

	
	発　　注　　者
	

	
	業　務　概　要

（履行場所及び業務内容）
	

	
	案　件　名
	

	
	契　約　金　額
	円（うち消費税相当額　　　　円）

	
	受託年月日及び受託期間
	

	
	発　　注　　者
	

	
	業　務　概　要

（履行場所及び業務内容）
	

	
	案　件　名
	

	
	契　約　金　額
	円（うち消費税相当額　　　　円）

	
	受 託 年 月 日
及び受託期間
	

	
	発　　注　　者
	

	
	業　務　概　要

（履行場所及び業務内容）
	


*10ha以上の公園緑地の全体管理業務で、過去10年以内に履行した業務であれば、委託、指定管理等、契約種別は問いません。

*契約金額（実績）の大きなものから記入すること

*業務実績の確認できる書類（実績を称する契約書並びに業務内容が分かる書類（指定管理者の場合は、該当する期間の業務内容及び指定管理委託料が分かる書類）の写し）を添付すること

*件数が3件を超える場合は別紙に記載可
様式５
グループ応募届
	業務名
	　幕張海浜公園管理運営業務


  上記業務の実施のため、グループを結成し、千葉市との間における下記業務事項に関する権限を代表団体に委任します。
	グループの名称
	

	グループの代表団体（受任者）
	

	グループの構成員（委任者）
	

	グループの成立時期及び委任期間
	

	グループの成立経緯
	※ グループの設立経緯を記載してください。過去にグループによる事業実績があれば、その点も記載してください。

また、グループ構成者それぞれについての組織としての方針決定の状況（「何年何月の総会で決定した」など）も記載してください。



	グループ応募の理由・必要性等
	※ グループを組む理由（必要性・有効性）について記載してください。例えば、グループ構成者が互いに有しないノウハウの補完の観点、経営上のリスク回避の観点など。



	委任事項
	

	その他
	


様式６
グループ構成員業務分担表
  【代表団体】     

	 団体の名称
	

	 代表者の氏名
	

	 連絡先
	

	役割及び責任分担
	※ 役割分担及び責任分担に関し、グループ構成員それぞれの規模、能力から見た妥当性についても記載してください。

	 人　員
	※ 人員配置について、グループ構成員それぞれの役割、規模、能力から見た妥当性についても記載してください。

           名
※詳細（配置場所、役職、有資格者等）は別途添付

	公園施設利用料金収入及び管理運営料等配分額（又は配分率）
	※公園施設（駐車場・日本庭園・茶室）利用料及び管理運営料等の配分について、グループ構成者それぞれの役割、規模、能力から見た妥当性についても記載してください。
※算出に係る資料は別途添付


【構成団体】
	 団体の名称
	

	 代表者の氏名
	

	 連絡先
	

	役割及び責任分担
	※ 役割分担及び責任分担に関し、グループ構成員それぞれの規模、能力から見た妥当性についても記載してください。



	 人　員
	※ 人員配置について、グループ構成員それぞれの役割、規模、能力から見た妥当性についても記載してください。

     　　 名
※詳細（配置場所、役職、有資格者等）は別途添付

	公園施設利用料金収入及び管理運営料等配分額（又は配分率）
	※公園施設（駐車場・日本庭園・茶室）利用料及び管理運営料等の配分について、グループ構成者それぞれの役割、規模、能力から見た妥当性についても記載してください。
※算出に係る資料は別途添付


様式７
グループ協定書
　○○○○○○○○（以下「甲」という。）と○○○○○○○○（以下「乙」という。）とは、幕張海浜公園の管理運営事業者募集に応募するにあたり、当施設の管理運営に関する業務について、次のとおり「○○○○グループ協定書」（以下「協定書」という。）を締結する。

（目的）

第１条　本協定書は、幕張海浜公園の管理運営事業者募集に応募する甲、乙が行う当該施設の管理運営業務に関し、必要な事項を定めるものとする。

（名称）

第２条　当共同体は、○○○○・○○○○共同体（以下「共同体」という。）と称する。

（構成員の住所及び名称）

第３条　当共同体の構成員は次のとおりとする。

　　　　　　甲　住所　○○○○○○○　○丁目○番○号

　　　　　　　　名称　○○○○

　　　　　　乙　住所　○○○○○○○　○丁目○番○号

　　　　　　　　名称　○○○○

（代表団体）

第４条　当共同体の代表団体は○○○○とし、当該施設の管理・運営業務上の最終責任を負う。

（事務所の所在地）

第５条　当共同体の事務所は、○○市○町○丁目○番○号に置く。

（業務分担）

第６条　甲及び乙は、当該業務について、下記の業務分担により責任をもって業務を遂行するとともに、相互に支援・協力を行うもの
　　とする。

２　甲の担当業務

３　乙の担当業務

（収入の受領割合）

第７条　　有料施設利用料の受領割合は次のとおりとする。

　　　　　　甲　○○○○　　○○％

　　　　　　乙　○○○○　　○○％

第８条　自主事業収入の受領割合は次のとおりとする。

　　　　　　甲　○○○○　　○○％

　　　　　　乙　○○○○　　○○％
第９条　甲及び乙が受領する委託料の受領割合は次のとおりとする。

　　　　　　甲　○○○○　　○○％

　　　　　　乙　○○○○　　○○％
（業務期間及び決算）

第１０条　当共同体の業務期間は、令和〇年４月１日から令和〇年３月３１日までとし、毎事業年度末及び事業期間満了等に決算を行い、決算書を作成する。

（欠損金の負担の割合）

第１１条　前条の規定による決算の結果、欠損が生じた場合、甲及び乙は本協定書８条の割合によって、欠損を負担する。

（協定書に定めのない事項）

第１２条　本協定書に定めない事項については、甲、乙協議の上、定めるものとする。

　
上記のとおり○○○○・○○○○共同体協定書を締結したことの証拠として、この協定書正本２通及び副本１通を作成し、各甲及び乙が記名押印の上、正本については甲及び乙各自が所持し、副本については千葉市に提出する。
令和　年　　月　　日
　　　　　　　　　　　　　○○○○・○○○○共同体

　　　　　　　　　　　　　　甲　代表者　○○○○○○○○○　○丁目○番○号

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○○○○○○○○○

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者　○○○　○○○
乙　構成者　○○○○○○○○○　○丁目○番○号

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○○○○○○○○○

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者　○○○　○○
様式８号
令和　　年　　月　　日
質　問　書
（あて先）　千葉市長
所在地
商号又は名称
代表者職氏名
幕張海浜公園管理運営事業者募集に関し、次の事項について質問いたします。
	質　問　事　項

	


注）質問がない場合は、質問書を提出する必要はありません。
担当部署
担当者
電話番号
FAX番号
E-mail
様式９号
令和　　年　　月　　日
取下申出書
（あて先）　千葉市長
所在地
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
幕張海浜公園管理運営事業者募集の参加を取下げします。
担当部署
担当者
電話番号
FAX番号
E-mail






印











印











印











印








