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イ　区役所機能の強化 182 新規
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実施

平 成 25 年 度
  区への事務移管の調査を実施し、平成２６年２月から、新たに１事業で区役所での
受付を開始しました。
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区に共通する契約事務の見直しを行いました。

区移管業務及び6区共通事務の調査

区移管業務の検討及び準備6区共通事務の統合の検討・準備
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平 成 26 年 度

行政改革推進プラン取組項目　進行管理台帳

大 項 目

中 項 目

項 目 名

再掲

所 管 課

市民局

区政推進課

各区役所

区役所業務の見直し 達成度 ○

取組内容

　多様化する地域課題や市民ニーズに的確に対応し、地域特性に応じた行政サービスや市民主体のまちづくりを推進するため、各区に共通す
る業務の集約による効率化や区の取扱い業務の拡充により、区役所機能の充実を図るとともに、区長職について、外部から人材を登用する公
募の実施を検討します。
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