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現 状 目 標

（H25年度） (H26年度)

H22 H23 H24 H25 H26

実施

区役所介護保険室業務での派遣職員の活用 ○達成度

平 成 25 年 度 －
数値目標
進捗状況

－

　緑区役所及び美浜区役所以外の介護保険室の業務のうち、各種届出書・申請書の
受付業務や被保険者証等の交付業務などの定型的な業務について、派遣職員を活
用し、市職員を削減しました。

　 25,505千円
（△6,447千円）

数値目標
進捗状況

－平 成 24 年 度

工

程

表

項 目

介護保険室業務での派遣職員の活用

－

具
体
的
取
組
み
結
果

平 成 22 年 度 　 －

平 成 26 年 度

－

平 成 23 年 度 －
数値目標
進捗状況

数値目標
進捗状況

－

数値目標
進捗状況

行政改革推進プラン取組項目　進行管理台帳

大 項 目

中 項 目

項 目 名

再掲

所 管 課

保健福祉局

介護保険課

中央区役所

区役所業務改善推進室

（△2,455千円）

取組内容

　緑区役所及び美浜区役所以外の介護保険室の業務のうち、各種届出書・申請書の受付業務や被保険者証等の交付業務などの定型的な業務
について派遣職員を活用します。

31,952千円    29,497千円

目 標

経費の削減


