
 

千葉市では、職員の子育て支援、ワーク・ライフ・マネジメントの実践のため、職員の子ど

もや配偶者に、お父さん・お母さんの職場を見学してもらい、職場に対する関心と理解を深め

るとともに、家族間のコミュニケーションの活性化を図るきっかけづくりとして、「家族の職

場訪問」を実施しますので、お知らせします。 

なお、当該事業は平成２２年度から行っており、今年度で１３回目の実施となります。（令

和２～４年度については、新型コロナウイルス感染拡大防止のため未実施） 

 

１ 日時 

令和７年８月５日（火）９：００～１０：４５ 

 

２ 場所 

市役所（１階 正庁、高層棟３階 危機管理センター、低層棟５階 千葉市議会 議場）およ

び各職員の職場（区役所等含む）  

 

３ 参加者 

（１）小学生の子どもを持つ職員とその家族 ３０組 

（２）参加人数 ８２人 

（うち小学生３７人、未就学児６人、中学生２人、配偶者７人、職員３０人） 

学

年 

小学生 
未就学児  中学生 計 

１年生 ２年生 ３年生 ４年生 ５年生 ６年生 

人

数 
８人 ５人 ９人 ４人 ４人 ７人 ６人 ２人 ４５人 

 

４ 主な内容およびスケジュール  

内容 場所 時間 

参加者の人事発令 

市長挨拶 
正庁 ９：１０～９：２５ 

市長への質問タイム 正庁 ９：２５～９：３５ 

記念撮影 正庁 ９：３５～１０：００ 

庁舎見学 

（危機管理センターおよび議場の見学） 

危機管理センター 

議場 
１０：００～１０：３５ 

職場訪問 

（簡単なお仕事の体験 等） 
各職員の職場 

参加職員の各職場へ移動

し、職場見学後、随時解散 

※同日、ジェフユナイテッド千葉レディース関係者が市長を表敬訪問されますので、市役

所１階イベントスペースにおいて、花束贈呈等の歓迎セレモニーを行います。家族の職

場訪問参加者のうち、一部の職員とその家族も参加予定です。 

 
 令和７年７月２８日 

総務局総務部 
給与課 
電話 ２４５－５０３４ 

   

 

千葉市職員の子育て支援事業「家族の職場訪問」を実施します！ 

 

記者発表資料 


