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千葉市病院局では、出産、育児、介護、配偶者の転勤等のやむを得ない事情などにより本

市を退職した元職員を再び正規職員として採用し、即戦力として活躍していただくための

「キャリア・リターン制度」の募集を開始しますのでお知らせします。 

 

１ 募集職種 

薬剤師、診療放射線技師、臨床工学技士、臨床検査技師、栄養士、社会福祉士、診療情

報管理士、事務（医療）、看護師・助産師 

 

２ 募集人数 

  各職種 若干名 

 

３ 申込方法および申込期間 

（１）申込方法 

電子申請（インターネット） 

（２）申込期間 

薬剤師、診療放射線技師、臨床工学技士、

臨床検査技師、栄養士、社会福祉士、診療

情報管理士、事務（医療） 

令和７年６月６日（金）０：００～ 

令和７年６月２５日（水）２３：５９ 

看護師・助産師 
令和７年９月１日（月）０：００～ 

令和７年１０月１０日（金）２３：５９ 

 

４ 主な受験資格 

（１）千葉市病院局職員（任期の定めのない職員に限る）としての職務経験を３年以上有す

る人 

（２）千葉市病院局を退職後、再採用される日までに５年を経過していない人 

（３）千葉市病院局退職の事由が以下のいずれかである人 

ア 出産、育児、介護、配偶者の転勤等のやむを得ない事情などにより退職した人  

イ 留学、転職等のキャリアアップのために退職した人  

 

５ 選考方法 

  面接試験、適性検査 

※適性検査は面接試験の参考とし、採点対象としません。 

  

 
 令和７年６月３日 

病院局 
管理課 
電話 ２４５－５２０９ 

   

 

令和７年度千葉市病院局キャリア・リターン制度採用選考を実施します 
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６ 選考案内の配布等 

（１）配布開始日 

令和７年６月３日（火）  

（２）ホームページでの案内 

    病院局管理課ホームページ 

【URL】https://www.city.chiba.jp/byoin/kanri/index.html 

（３）配布場所 

病院局管理課、人事委員会事務局、市役所１階ロビー、行政資料室、人事課、保健所

総務課、各区役所総務課、各保健福祉センター、青葉病院および海浜病院の各窓口 

 

７ 申し込みおよび問い合わせ先 

  千葉市病院局管理課 

〒２６０－８７２２ 

千葉市中央区千葉港１－１ 千葉市役所高層棟５階 

  電話 ２４５－５２２４  ＦＡＸ ２４５－５２５７  

Ｅメール jinzai.HOB@city.chiba.lg.jp 

 

https://www.city.chiba.jp/byoin/kanri/index.html
mailto:jinzai.HOB@city.chiba.lg.jp

