
 

千葉市では、市内在住・在学の高校生を対象に、市内企業等で活躍中の女性管理職の姿を

見ることができる職場訪問ツアーを初めて開催しますので、お知らせします。 

 

１ 目的 

次世代を担う女性リーダーを育成するため、そのロールモデルとなる、市内で活躍する

女性管理職（部や課など、部門の長（リーダー））と交流することにより、意欲向上やアン

コンシャス・バイアスの防止を促進します。  

 

２ 日時・訪問先・対応者 

日時 訪問先 対応者 

８月１日（木） 
１５：００ 

株式会社 千葉銀行 
（中央区千葉港１－２） 

ダイバーシティ推進部長 渡部 千雅子氏 

８月５日（月） 
１０：００ 

千葉市役所 総合政策局危機管理部長 平田 美智子 

８月６日（火） 
１０：００ 

国立研究開発法人 
量子科学技術研究開発機構 
（稲毛区穴川４－９－１） 

放射線医学研究所長 神田 玲子氏 
人事部人事課長   中山 英里子氏 

 ※各日約１時間３０分を予定しています。 

 

３ 内容 

  女性管理職との座談会・職場見学 

 

４ 募集対象者 

市内在住・在学の高校生（男子生徒も可） 各日５人程度 

※その他、市立稲毛高等学校・国際中等教育学校の生徒５人程度が参加予定 

 

５ 応募方法 

  ７月１０日（水）までに、ちば電子申請サービスからお申し込みください。 

【URL】https://apply.e-tumo.jp/city-chiba-u/offer/offerList_detail?

tempSeq=32145&accessFrom=offerList 

 

６ 取材について 

取材を希望される方は、７月２５日（木）１５：００までに、別紙「取材申込書」を男

女共同参画課（danjo.CIL@city.chiba.lg.jp）宛て電子メールでお送りください。 

 
 令和６年６月２７日 

市民局生活文化スポーツ部  
男女共同参画課 
電話 ２４５－５０５９ 

   

 

女性管理職との交流・職場訪問ツアーを初めて実施します 

～市内在住・在学の高校生を対象に開催～ 
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