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千葉市では、次世代の産業を担う子どもの起業家精神（アントレプレナーシップ）を育む

機会を創出するため、西千葉子ども起業塾の開催に参画しています。 

このたび、子どもたちが起業体験を通じて働くことや経済の仕組みなどを学ぶ「西千葉子

ども起業塾２０２３」を開催しますので、お知らせします。 

 

１ 概要 

子どもたちが起業体験を通じて、様々な課題を発見し、解決していく中で、働くことや

経済の仕組み、地域社会との関わりを学習します。子どもたちが模擬的に会社を設立し、

実際の経営者など社会人ボランティアからアドバイスを受けながら B to B（business to 

business）ビジネスを体験するプログラムです。 

なお、主催は千葉市も参画している「ちばアントレプレナーシップ教育コンソーシアム 

Seedlings of Chiba」となります。 

 

２ 内容 

（１）概要 

今年度は「ＪＦＥちばまつりに来てくれたお客さんを楽しませてほしい！」をミッ

ションとして、ちばまつりを盛り上げる企画を子どもたちが提案します。優れた提案は

実際に同イベントにて採用される可能性があります。 

（２）日程（全４回） 

７月３０日（日）９：００～１７：００ 開塾式・ＪＦＥスチール（株）工場見学 

８月 １日（火）９：００～１７：００ 企画書作成 

８月 ３日（木）９：００～１７：００ 企画書作成 

８月１０日（木）９：００～１７：００ プレゼン・報酬発表・閉塾式 

（３）会場 

１日目 ＪＦＥスチール株式会社 東日本製鉄所千葉地区内 見学センター 

（中央区川崎町 1） 

２日目以降 国立大学法人千葉大学 西千葉キャンパス（稲毛区弥生町１－３３） 

（４）参加対象・定員 

市内在住または在学の小学４年生～６年生、中学１年生～３年生（定員３０名） 

※定員を超える場合は抽選となる場合があります。 

（５）参加費 

無料 

  

 
 令和５年６月２２日 

経済農政局経済部  
雇用推進課  
電話 ２４５－５３４１ 

   

 

「西千葉子ども起業塾２０２３」を開催します！ 

～ＪＦＥちばまつりに来てくれたお客さんを楽しませてほしい！～  
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（６）申し込み方法 

注意事項を確認の上、７月９日（日）までに電子申請で申し込みください。 

【URL】https://www.city.chiba.jp/keizainosei/keizai/koyosuishin/20

23kigyoujuku.html 

（７）当日の取材について 

取材を希望される場合は、各開催日の２日前までに雇用推進課（２４５－５３４１）

へご連絡ください。 

 

３ 主催 

ちばアントレプレナーシップ教育コンソーシアム Seedlings of Chiba 

 

４ 西千葉子ども起業塾の特徴 

（１）B to B ビジネスの体験プログラム 

子どもたちが一般消費者に対して物を販売する B to C（business to customer）で

はなく、企業（ＪＦＥスチール株式会社）に対して提案を行い、成果に応じた報酬を得

るということを体験するプログラム。 

子どもたちにあまり馴染みがない会社対会社の仕事を通じて、日常では目にしない社

会や経済の動きを学んだり、取引先と何度も交渉を重ねて悩みながら意思決定をしたり

する中で成長する場になっています。 

（２）学生主体による企画・運営（学生のキャリア教育） 

ちばアントレプレナーシップ教育コンソーシアム Seedlings of Chiba に加盟してい

る千葉大学の藤川研究室（教育学部）の学生が中心となり、企画運営や他の同コンソー

シアム団体・企業との連絡調整を担っています。 

  

https://www.city.chiba.jp/keizainosei/keizai/koyosuishin/2023kigyoujuku.html
https://www.city.chiba.jp/keizainosei/keizai/koyosuishin/2023kigyoujuku.html
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【参考】 

＜アントレプレナーシップ教育とは＞ 

次世代の経済産業界を担う人材育成を目的として、起業家の生き方や精神（アントレプ

レナーシップ）を様々な体験から学ぶことで、若者が社会における自分のあり方や困難に

対峙する力を学ぶもの。 

少子高齢化、人生 100 年時代、AI 時代などと言われるように、これまでの誰もが経験し

たことがない不確実な社会を生きていくことになる子どもたちには、自分自身で物事を考

え、行動し、結果を出していく力が求められます。 

将来的な本市の産業発展を考える上でも、変化に柔軟に対応し、自らの力で社会にある

課題を発見し、その課題に対して自分の意見を持ち、解決手法について積極的に発信し、

共感を得られる人材を育てることが重要になります。 

子どもたちが探究心、課題発見力、創造性、実行力、チャレンジ精神、積極性、柔軟性、

コミュニケーション能力などさまざまな能力を培うとともに、地域との関わり方や経済・

金融の知識なども身につけることができるよう、ちばアントレプレナーシップ教育コン

ソーシアム Seedlings of Chiba では、西千葉子ども起業塾をはじめとする教育プログラ

ムを提供しています。 

 

＜ちばアントレプレナーシップ教育コンソーシアム Seedlings of Chiba とは＞ 

小・中・高校生向けの教育活動や普及啓発などを、産学官のコンソーシアムで一体的に

展開し、地域全体としてアントレプレナーシップ教育に取り組む文化や土壌を作り、将来

の産業人材の育成を推進する団体です。 

【URL】https://seedlings.jp/ 

構成 14 団体 ※五十音順 

・企業等 

公益財団法人イオン環境財団、株式会社イノビオット、株式会社ウィル・シード、

303BOOKS 株式会社、JFE スチール株式会社東日本製鉄所、株式会社 ZOZO、株式会社拓

匠開発、株式会社千葉銀行、株式会社ビジネス・ブレークスルー、株式会社プロシー

ドジャパン 

・大学 

敬愛大学、千葉経済大学、国立大学法人千葉大学 

・自治体 

千葉市 

 

 

https://seedlings.jp/

