
 千葉市では、市政の担い手となる優秀な人材を確保するため、市職員の仕事の魅力とやりが

いをＰＲする、令和５年度職員募集パンフレットの配布を開始しますので、お知らせします。 

  

１ パンフレット概要 

（１）作成部数および規格 

１０，０００部、Ａ４判２４ページ 

（２）内容 

市長メッセージ、求める人材、政令指定都市について、 

市の紹介、新庁舎の紹介、基本計画の紹介、施策紹介、 

主な職種の紹介、先輩メッセージ、人事制度、研修制度、 

福利厚生制度、試験日程など 

（３）パンフレットのデザイン 

   表紙は、ペイントをモチーフに、新規採用職員が千葉市 

というキャンバスを新しい色に塗り替え、未来を描いていく 

姿を表現しています。 

また、キャッチコピーは、『千葉市を描け！ あなたの色で、 

まちをもっとカラフルに！』とし、自分ならではの多彩な色 

（新しい考え方やアイデア等）で、未来の千葉市を描いてほ 

しいというメッセージを込めました。 

 

２ 配布開始日 

  令和５年３月１日（水）から 

 

３ 配布方法 

（１）市役所窓口等での配架等 

人事委員会事務局、市役所１階案内、各区役所地域振興課・市民センター・連絡所・コ   

ミュニティセンター、消防局、各消防署・出張所、市図書館（分館を含む）、東京事務所等 

（２）教育機関での配架 

募集広報活動の一環として、大学、短期大学、高等学校などの教育機関（合計約７００校）

で配架 

（３）職員募集ホームページへの掲載（３月１日（水）９：００からダウンロード可能） 

【URL】https://www.city.chiba.jp/jinji/boshu/ 

  
令和５年２月２０日 
人事委員会事務局 
電話 ２４５－５８６９ 

   

 

令和５年度職員募集パンフレットの配布を開始します 

～キャッチコピーは『千葉市を描け！ あなたの色で、まちをもっとカラフルに！』～ 
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