
外国人家事支援人材の報酬額が同等の家事支援活動に日本人が（参考様式）

従事する場合の報酬と同等額以上であることの算定資料

　○○第三者管理協議会　宛
確認番号　　　　　　　　　　　　　
（初めて確認を受けようとする場合は記載不要）

所在地　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名称　　　　　　　　　　　　　　　
[bookmark: _GoBack]代表者の氏名　　　　　　　　　　　


外国人家事支援人材に支払う報酬額は、同等の家事支援活動に日本人が従事する場合の報酬と同等額以上としています。
　
記
　
	
	外国人家事支援人材
	同等の家事支援活動
に従事する日本人
(氏名：　　 　　　  )

	
	(氏名(アルファベット表記)：
	)
	

	
	(氏名(カタカナ表記)：
	)
	

	実務経験
（年数）
	
	

	主な業務
	
	

	給与
(月額基本給)
	
	

	時間外・
休日手当
	
	

	通勤手当
	
	

	その他の手当
	
	

	賞与
	
	

	昇給
	
	

	備考
	
	


　（　　）枚のうち（　　）枚目
（記載要領）
１．受け入れる外国人家事支援人材全員分について、別葉にして報告すること。
ただし、複数の外国人家事支援人材について作成する場合であって、「外国人家事支援人材」欄（「氏名」を除く。）の記載内容がすべて同一である者については、「氏名」欄は「別添リストのとおり」とし、氏名のリストを添付すれば全員分について本様式を作成する必要はない。

２．賃金規程及び日本人の給与明細のほか、上表の記載事項を証する書類を適宜添付すること。
　
３．説明を要する場合には、「備考」欄に記載すること。
