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平 成 ２ ６ 年 度 事 業 概 要 ( 新 規 等 ) 

男女共同参画社会の実現に向けた施策の推進 

事業名 

 

予 算 額

（千円） 

所管課 事業の概要 事業の内容 

 

備考 

男性の育児参加支

援 

2,628 保育支援課 中小企業における男性の

育児休業取得を促進する。 

 

「男性の育児休業取得促進奨

励金」を創設する。 

支給企業数 5社 

新規 

男性の子育ての支援及び

子育てを含めたワーク・ラ

イフ・バランス推進のた

め、新たに協働事業提案制

度によりイベントを実施

する。 

プレパパママ講座  年 12回 

イクメン応援イベント年 2回 

パパスクール    年 4回 

新規 

男性が早くから父親とし

ての意識を持ち、出産後育

児に積極的に関わること

ができるよう啓発冊子を

作成する。 

イクメンハンドブックの作成 継続 

男性インターネッ

ト相談 

 

240 男女共同課

参画課 

男性が抱えている様々な

悩みの解決に向けた手助

けを行う。 

インターネットにより、相談

者からの悩みを受け付け、男

性相談員（産業カウンセラー）

が回答を作成のうえ、相談者

に送付。 

新規 

千葉市男女共同参

画推進員研修会 

 

50 男女共同課

参画課 

 

人材育成課が実施する課

長級の階層別研修におい

て、男女共同参画社会につ

いて、身近な観点から理解

を深めるため、講演を行

う。 

※男女共同参画推進員も

参加。 

浅野幸子氏より、テーマ「防

災と男女共同参画～東日本大

震災の現場で起きたこと～」

にて講演を行う。 

 

新規 

DV 防止対策  健全育成課 恋人からの暴力の防止及

び被害者を保護する。 

デート DV 予防啓発リーフレ

ット作成 

新規 

 


