
 

（１）「人間尊重の教育」を基盤とし、児童一人一人のもつ良さや可能性、持ち味を認めるとともに他

とのかかわりを通して豊かな心を育成する教育活動の推進に努める。 

（２）調和と統一のとれた教育課程を編成し、基礎的・基本的な学力の定着を図るとともに、自ら学

び、主体的に判断し行動できる子どもを育成する。 

（３）創立以来の歴史と伝統を継承し、子どもの実態と地域の特性を生かした教育活動を推進する。 

（４）学校教育の中心は一時間一時間の授業である。教師としての力量を高めるため、研究・研修を

通して「わかる授業」の展開に努める。また、指導と評価の一体化を図る。 

（５）教職員相互の和と協働の精神を基礎とし、学校教育目標の具現化のため、すべての教育活動に

英知と創意を注ぎ込み、質が高くチームワークのよい教職員集団をめざす。 

（６）家庭・地域社会との連携を密にし、相互の教育力を生かした開かれた学校運営に努める。 

（７）言葉を大切にするとともに、文化的な環境を整える。 

 学校経営概要 

基本方針  「挨拶いっぱい、読書いっぱい、やさしさいっぱい」の学校で、みんなが笑顔いっぱい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－目指すべき子どもの姿－ 

夢と思いやりの心を持ち、未来を拓く子ども 

－教育目標－ 

自ら考え、自ら学び、自ら行動できる力をはぐくむ 

第３次千葉市学校教育推進計画 

 

豊かな心で たくましく生きる子どもの育成 

学校教育目標 

 

・明るく楽しく喜びのある学校 

・一人一人が大事にされる学校 

・生き生きと活力あふれる学校 

・楽しい体験のできる学校 

・充実した学習のできる学校 

・夢があふれる学校 

・いじめをしない、させない学校 

・元気なあいさつのひびく学校 

・地域に開かれ信頼される学校 

 

考 え る 子 

 

思いやりのある子 

 

たくましい子 

 

・使命感をもち、情熱をもって創意工夫する

教職員 

・子どもと共に体験し実践する教職員 

・子どもの声に耳を傾け、心を開く教職員 

・わかる授業をし、子どもに確かな学力を 

 つける教職員 

・自らも夢を持ち自己研鑽に励む教職員 

・子ども・保護者・地域・同僚から信頼 

 される教職員 

 

めざす子ども

像 

こんな学校で 

 

・子どもを理解し認め励ます家庭        ・子どもの安全を守り子どものことを考え 

・家族が仲良く明るく楽しい家庭         育ててくれる地域 

・家族の一員として責任と自覚を持たせる家庭  ・子どものよりよい成長を願い子どもに働 

・子どもとの会話を大事にする家庭        きかける地域 

・しっかり躾ができる家庭           ・明るい環境づくりに努める地域 

 

こんな教師で 

こんな家庭で・こんな地域の中で 

経 営 の 方 針 

学校評価より 

・児童の実態と願い 

・保護者、地域の願い 

・教師の願い 

・特色ある教育活動の 

 推進 

・基本的生活習慣、学習

習慣の確立 

・思いやりのある子 

・読書をする子 

学習指導要領より 

・「生きる力」の育成 

・主体的な学びの確立 

・知識・技能の習得 

・思考力・判断力・表現力・ 

コミュニケーション力等

の育成 

・豊かな心や健やかな体の 

 育成 

・学習意欲の向上や学習習 

 慣の確立 


