
                                                                      

                                                                                                                      

 

 

 

人と人とをつなぐもの ～コミュニケーションの基礎「挨拶」～ 

 

風薫る 5 月。新緑が目に鮮やかな、すがすがしい季節となりました。  

４月 17日（木）の学級懇談会、26日（土）の学習参観・引渡し訓練には、多くの保護者の皆様に

お越しいただきありがとうございました。子供たちの学習や生活の様子を見ていただき、一人一人が

新しい学年・学級で目標をもって一生懸命頑張ろうとしている気持ちが伝わったことと思います。今

後もそれぞれの子供たちが自分のよさを自覚して自信を深め、友達のよさも認めながら、よりよく成

長していくことができるよう努めてまいります。引き続き保護者や地域の皆様方のご支援とご協力を

お願い申し上げます。 

毎朝、校門前の横断歩道で登校する子供たちを迎えています。いつも子供たちから、「おはようご

ざいます」「行ってきます」「校長先生いつもありがとうございます！」という元気のよい挨拶が聞こ

えてきます。若松小学校の子供たちは、気持ちのよい挨拶ができる子供がたくさんいます。校長室前

の廊下には、『あいさつ名人』を目指し、挨拶の六つのレベルを掲示しています。そのポイントは、次

のとおりです。 

気持ちのよい挨拶が学校中に広がることで、人と

人の心がつながり、更に温かく安心できる学校にな

ると思います。挨拶は、「相手のことをちゃんと認め

ています」というサインであり、相手の気持ちを一

瞬で明るくさせる「魔法のことば」でもあります。

そして何より、よりよい人間関係を築く大切なコミ

ュニケーションの一つです。 

帝国データバンクの「企業が求める人材像」に関する調査（2022年）では、採用活動においてどの

ような人材像を求めているか調査をしたところ、「コミュニケーション能力」が１位(42.3%)となって

いました。参考までに２位以下は、「意欲的」(42.2%)、「素直」(35.0%)、「真面目、または誠実な人

柄」(31.8%)、「明るい性格」(21.9%)です。コミュニケーションの第一歩である「挨拶」は、小学校段

階だけでなく、子供たちの未来にとっても大切な資質・能力の一つだということがわかります。 

子供たちにとって、コミュニケーションの最も基礎となる場は、まずは家庭です。「おはよう・お

やすみ」「いただきます・ごちそうさま」「行ってきます・ただいま」「行ってらっしゃい・おかえり」

など、様々な挨拶の機会があります。家庭と学校とで共通認識をもち、コミュニケーション能力の基

礎となる「挨拶」がしっかりとできる子供たちを育みたいと考えています。 

「教育は、家庭の教えで芽を出し、学校の教えで花が咲き、社会の教えで実を結ぶ」という言葉が

あります。子供たちの健やかな成長という共通の目標に向かって、相互の連携を大切にしていきます。 
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◆「子どもにこにこサポート」について 

千葉市教育委員会では、学校におけるいじめや体罰、性的ないやがらせ、家庭内での虐待などの問

題に対応するために、千葉市の児童生徒に「子どもにこにこサポート」の手紙相談の用紙（切手不要）

を配付し、子どもをめぐる様々な問題の解決に取り組んでいます。相談用紙は年４回（４月、７月、

１０月、１２月）学校を通して配付し、いつでも相談できるように学校の所定の場所や千葉市の公民

館にも置いてあります。千葉市教育委員会の HP から相談用紙をダウンロードすることもできます。

なお、電話での相談も受け付けています。本事業についてお子様にご紹介ください。 

◆生命の安全教育月間について 

 千葉市は、子どもたちが性暴力の加害者や被害者、傍観者にならないための

教育や啓発の充実を進めています。今後、毎年４月を「生命の安全教育月間」

とし、年間を通して子どもたちに生命の尊さや素晴らしさ、自分や相手を尊重

し大事にすること、一人一人が大切な存在であること等を伝えていきます。 

◆学校における合理的配慮の提供について 

平成２８年４月１日から公立学校において、合理的配慮の提供が義務となっております。合理的配

慮は、子どもに合った必要かつ適当な変更及び調整で、特定の場面において必要とされ、過度な負担

を課さないものです。学校に合理的配慮の提供を求める場合には、学校（学級担任）に申し出くださ

い。 

◆交通事故防止について 

 千葉市教育委員会より、４月の事故発生件数が昨年度と比較して多いとの連絡がありました。大型

連休を迎えるにあたり、ご家庭でも交通事故防止について再度お声かけをお願いいたします。 

◆５月のスクールカウンセラー相談日 

７日（水）・１４日（水）・２１日（水）・２８日（水）・・・１０：３０～１６：３０   

◆新しい職員の紹介 

 きめ細やかな指導のための新しい職員が勤務いたします。５年生の学習支援に入ります。 

お知らせとお願い 

5月の行事予定 
１日（木） 地域訪問 短縮日課４校時 

歯科検診（４年・５年・６年） 
２日（金） 地域訪問 短縮日課４校時  

３日（土） 祝日：憲法記念日  
４日（日） 祝日：みどりの日  
５日（月） 祝日：こどもの日 
６日（火） 振替休日 
７日（水） ジェフユナイテッド市原・千葉学校訪問（３年・５年） 
      短縮日課４校時 
８日（木） １年５校時授業開始 
      マリーンズベースボールチャレンジ（４年） 
      耳鼻科検診（１・５年抽出児童） 

１３日（火） 歯科検診（１年・２年） 
１５日（木） 内科検診（６年） 
１６日（金） 埋蔵文化センター火起こし体験（６年）  
１９日（月） 内科検診（３年・わかくさ）・教育実習開始 
２０日（火） 短縮日課５校時 
２１日（水）～２３日（金） 移動教室（５年） 
２７日（火） 内科検診（１年・２年） 

 

《運動会の予定》 

６月７日（土）運動会 

８日（日）予備日 

９日（月）振替休業 

 １０日（火）通常授業（※） 

※８日予備日も実施できなかっ

た場合は、１０日に順延 


