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「つよい体・がんばる力・しょうじきな心・思いやりの心」をもつ都賀っ子に 

校長 長谷川 信 

今年度、校長として着任しました「長谷川 信（はせがわ まこと）」と申します。どうぞよろしく

お願いいたします。 

さて、４月新年度がスタートしました。始業式そして入学式には都賀小学校の敷地の桜がちょうど

満開となり、お子様の進級とご入学をお祝いしているようでした。 

改めまして、お子様の進級そしてご入学おめでとうございます。 

９日の入学式で４９名の新入生を迎え、全校児童４２９名、１８学級で令和７年度がスタートしま

した。入学式には、３０名近くの地域の皆様がご来賓としてご参列いただきました。保護者の皆様や

５・６年生児童、教職員そしてご来賓の皆様とともに暖かく新入生を迎え入れることができました。 

さて、本校の学校教育目標は「心豊かに たくましく生きる子の育成」です。具体的には、「つよい

体」「がんばる力」「しょうじきな心・思いやりの心」を目指した教育活動を展開しています。 

また、今年度の重点実践目標は引き続き３つの「あ」としました。 

・一つ目の「あ」は、あいさつの「あ」です。 

あいさつ・返事の習慣化を目指します。 

・二つ目の「あ」は、安全の「あ」です。 

安全を考えて行動することを目指します。 

・三つ目の「あ」は、ありがとうの「あ」です。 

感謝の気持ちを持つことを目指します。 
こうした取組みは、学校だけなく保護者・地域の皆様の協力により、一層効果的であることから、

学校教育目標の副題を「～学校を核にし、地域の子どもは地域で育てる～」としています。 

今年度も、お子さんが安心し、学校生活を送ることができるよう、保護者や地域の皆様と連携しな

がら、職員が一丸となって尽力してまいります。 

本校の教育活動へのご理解とご協力を、どうぞよろしくお願いいたします。 

日 月 火 水 木 金 土
4/27 28 29 30 5/1 2 3

昭和の日 6年こころの劇場
（青葉の森文化ホール）

憲法記念日

4 5 6 7 8 9 10
みどりの
日

こどもの日 振替休日 特別B日課 6年3Dスコリオ検診 内科健診
（6年、たけのこ、4-1）

11 12 13 14 15 16 17
委員会活動[2] 歯科健診

（6年、4-1）
耳鼻科健診
（1、5年）

18 19 20 21 22 23 24
1年生5校時日課開始
内科健診（1年、3-1）

特別C日課 歯科健診
（１年、4-2，4-3）

5・6年運動会前日準備
給食なし

都賀リンピッ
ク

25 26 27 28 29 30 31
振替休業 内科健診

（２年、3-2）

6/1 2 3 4 5 6 7
フレンドリータイム ６年加曾利貝塚見学 内科健診

（５年、4-2，4-3）
歯科健診
（2年、5-1）

※ 下校時刻は学年だよりでご確認ください。 



●●● 令和７年度教職員の紹介 ●●● 

本年度、新たに７名の職員を迎えました。職員一丸となって  

お子様方の健やかな成長を支援してまいります。1年間、どう  

ぞよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●●● 生命（いのち）の安全教育月間について ●●● 

 千葉市は、子どもたちが性暴力の加害者や被害者、傍観者にならないための教育や啓発の充実を進めて

います。毎年４月を「生命（いのち）の安全教育月間」として、子どもたちに生命の尊さや素晴らしさ、

自分や相手を尊重し大事にすること、一人一人が大切な存在であること等を伝えます。４月以降、年間を

通し、安全・安心な環境づくりに努めてまいります。 

 

●●● 学校における合理的配慮の提供について ●●● 

 平成２８年４月１日から公立学校において、合理的配慮の提供が義務となっております。合理的配慮は、

子どもに合った必要かつ適当な変更及び調整で、特定の場面において必要とされ、過度な負担を課さない

ものです。学校に合理的配慮の提供を求める場合には、学校（学級担任）にお申し出ください。 

 ４月９日に令和７年度の入学式 

が実施されました。大きなランドセル
に夢と希望をつめて、４９名のかわい
い１年生を迎えることができました。
たくさんお友達をつくって、楽しい学
校生活を送ってほしいと思います。 


