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1 選考の目的

この選考は、千葉県内の公立小学校・中学校・特別支援学校・高等学校・義務教育学校の教員を志願する方から、

採用候補者を選考するために行います。

2千葉県・千葉市が求める教員像

○人間性豊かで、教育愛と使命感に満ちた教員

○高い倫理観をもち、心身ともに健康で、明朗、快活な教員

○幅広い教養と学習指導の専門性を身に付けた教員

○幼児児童生徒の成長と発達を理解し、悩みや思いを受け止め、支援できる教員
○組織の一員としての責任感と協調性をもち、互いに高め合う教員

3選考の対象となる学校種等、教科等、募集人員

（1）一般選考・特例選考

◎中学校・中高共通・高等学校では、学校事情等により、免許状を所有する教科について、受験した教科以外の教科を担当するこ

ともあります6
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学校種等 教科等 備考 募集人員

小学校

小学校一般

英語教育推進

(詳細4ぺｰジ参照）

小学校の免許状に加え､以下のいずれかの要件を満たすこと。

①中･高いずれかの英語の免許状を取得又は平成31年3月31日
までに取得見込みの者

②実用英語技能検定((助日本英語検定協会)準1級以上合格者

③TOEFLiBT80点(CBT213点PBT550点)以上取得音
④TOEIC730点以上取得者

⑤その他の試験で千葉県･千葉市教育委員会が②～④に相当する

と認めた者 （千葉県教育委員会ホームページ参照）
*TOEFLのTTPテスト_TOFICのIPテストーTOFIeT1mfnTは不可

約710名

亨撫引

中学校

中･高共通※】

技術

複数教科

(詳細4ぺｰジ参照）

国語､社会(地副歴史･公民)※2

数学､理科､音楽､美術

保健体育､家庭､英語

中学校技術･家庭･美術のいずれか1つの免許状とそれ以外の中学

校の教科の免許状を有すること｡この枠で採用された者は､所有し
ている免許状の教科を担当する。

※1中･高共通については､当該教科の中･高両方の免許状を有

することが望ましいが､いずれか一方のみの免許状を有する者も

受験できる。

※2高等学校を志願する場合は､地理歴史と公民の両方の免許

状を有することが望ましい。

約720名

中学校。

複数教科

30名程度

高等学校

書道※3,商業､情報

福祉※4,水産

農業(園芸・食品製造．
土木造園）

工業(機械・電気・工業化学.
建設※5）

※3書道については､国語の免許状を有することが望ましい。

※4福祉については､介謹福祉士の資格を有することが望ましい。
※5建設には土木･建築･インテリアの内容を含む。

各教科
若干名

特別支援教育※6
(詳細4ぺｰジ参照）

※6特別支援教育については､特別支援学校の免許状(いずれの

特別支援教育領域でも可｡ただし､自立教科等の免許状のみは

除く｡）に加え､小･中｡高のいずれかの免許状を有すること。

約170名

養護教諭翌7
※7保健師資格を基に養謹教諭免許状を取得する場合は､平成

30年3月までに保健師国家試験に合格していること。
約40名



4出願資格

（1）すべての受験者に共通する要件

ア昭和34年4月2日以降に生まれた者（60歳未満）

イ地方公務員法第16条各号及び学校教育法第9条各号のいずれにも該当しない者(22ページ参照）

ウ教育職員免許法に規定する各相当の普通免許状（ただし、実習免許状は除く｡）を有する者又は平成31年3

月31日までに取得見込みの者

※日本国籍を有しない者は、任用の期限を付さない常勤の講師に任用します。

※平成30年度教員資格認定試験による取得見込みの場合は、今回の選考には出願できません。

※千葉県教育委員会又は千葉市教育委員会が任命する正規の公立学校教員(実習助手及び寄宿舎指導員を除く｡）

として勤務する者が、他の学校種等での勤務を希望する場合は、人事異動での対応となるため、本選考には志願

できません。

（2）受験区分別の要件 刀
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学 更種・教科
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中高数学・理科

募集人員

当該学校種

等に含む。

教職大学院特別選考 大学院に在学中、又は卒業後2年以内の方で、児童生徒の教育に意
欲のある方 、’

全学校種・全教科

中高英語科特別選考 英語の能力に関する一定の基準を満たす方で、生徒の教育に意欲
のある方 中高英語

中高英語に

含む。

社会人特別選考
民間企業や国際貢献活動、 日本人学校等での実務経験を児竜牛徒

の指導に生かすため、民間企業や国際貢献活動での一定期間以上の

経験を有し、児童生徒の教育に意欲のある方

全学校種・全教科
当該学校種

等に含む。

養謹教諭特別選考
看謹師としての実務経験を児童生徒の指導に生かすため、看護師

経験を有し、児童生徒の餐謹に意欲のある方
全学校種 若干名

特定教科特別選考
(教育職員免許状の所有の有無

に関わらない選考）

高等学校福祉・水産・情報・看護科の授業を担当するため、介護

WL卜十・海技士・情報技術者・看護師等の資格や実務経験を有し、

介謹職員・海技士・情報や看護に関わる者等の育成に意欲のある方
福祉､水産､傭報､看謹

若干名

身体障害者を対象
特別選考

とした 身体障害者手帳を所持し､‘原音牛徒の教育に意欲のある方を募集。

選考において、障害の内容・程度に応じた配慮を実施

全学校種・

(養謹教諭
約5名

受験区分

一般選考

毒重拝受験区分により必曾

教
職
経
験
者
特
例
選
考

講師等特例選考
A

講師等特例選考
B

他

元教諭特例選考

･次の①､②の両方を満たす者

①本県の公立学校において､千葉県･千葉市が任命する臨時的任用又は非常勤の諦師･養護教諭(千葉県内の市町
村教育委員会が任命するもので､千葉県教育委員会が指定するものを含む)として､平成29年度勤務実績が週12時
間以上である者又は平成30年5月1日現在､週12時間以上勤務している者

②次の(ｱ)又は(ｲ)のどちらかに該当する者

(ｱ）過去3年度(平成27年度から平成29年度)に本県の公立学校における臨時的任用の講師又は養護教諭として、

通算12か月以上の実務経験があること蕊8
(ｲ）過去3年度(平成27年度から平成29年度)に次のa～eを合算して通算18か月以上の実務経験があること※8

a本県の公立学校における臨時的任用の講師又は義謹教諭の実務経験

b千葉県教育委員会又は千葉市教育委員会が任命する週12時間以上の非常勤の講師又は養護教諭の実務経験

c千葉県教育委員会又は千葉市教育委員会が任命する育短任期付職員(講師又は養溌教諭に限る)の実務経験

d千葉県内の市町村教育委員会が任命する非常勤鱗師･菱談教諭で､千葉県教育委員会が指定するものの実務

経験(特例の対象に該当するか否かは､当該市町村教育委員会に照会すること）

e千葉県内の国立大学法人附属学校の臨時的任用又は非常勤の講師･養護教諭の実務経験

・次の①､②の両方を満たす者

①画賊30霊(29…の公…員採用…う鍔(千葉県教育委員会・千…員会)で第1次選考を合格

し､第2獺選考を錘Lた者

②平成30年5月1日現在､本県の公立学校において､千葉県･千葉市が任命する臨時的任用の講師又は非常勤の講

師･養護教諭(千葉県内の市町村教育委員会が任命するもので､千葉県教育委員会が指定するものを含む)として､週

12時間以上勤務している者

＊ただし､ｴ円輻0年度(29…⑳選考を､大学推薦特別選考で受験した者は除く。

・次の①～③のすぺてに骸当する者

①他県等において､国公立学校(幼稚園を除く｡以下において同じ｡)の主幹教諭･指導教諭.教諭又は美談教諭として
平成30興月1日現在で､2年以上の実務勤務経験を有する者b(EjW付以外の正規採用の者に限る)※8蕊9

②平成30年4月1日現在､国公立学校(幼稚園を除く｡以下において同じ｡)の主幹教諭.指導教諭.教諭又は養謹教

論として任用されている者(任期付以外の正規採用の者に限る）

③平成30年4月1日に勤務する学校種.教科(養護教諭は養護教諭の選考)へ志願する者蕊10

・次の①～③のすべてに該当する者

①平成21年4月1日以降に退職した者

②本県又は他の都道府県(政令指定都市を含む)の国公立学校で主幹鋳箭･指導教諭･教諭･養謹教諭として過去に5

年以上の実務経験(任期付以外の正規採用に限る)を有する者※8※9

③勤務経験のある学校種･教科(養護教諭は養設教諭の選考)に志願する者烈'0
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※10他校種への併願は､できません。

※11社会人特別選考の民間企業等現職者について

ア 「正規職員」は、企業等において、フルタイム勤務で、月給制（年俸制）により給料を受けている社員又は職員とします。非
常勤勤務若しくは日給又は時間給の場合は該当しません。

イ国公立、私立を問わず＄小・中・高・特別支援学校の教員としての経験は除きます。
ウ合格後、所定の様式で職歴証明書等を提出していただきます。職歴証明書の内容が、資格要件を満たしていないと判断された

場合は、採用できません。

エ勤務していた企業等が統合、廃業等により無くなっている場合は、その組織を引き継いでいる企業等から証明を受けられるこ
とを確認してください。証明書を発行できる企業等がない場合は、採用できません。資格要件は証明書により確認します。その
他、年金の加入状況等による証明は、受け付けません。

※12合格後､独立行政法人国際協力機構等の団体や勤務先が証明する｢派遣証明書｣等を提出していただきます｡証明書の内容が、
資格要件を満たしていないと判断された場合は、採用できません。

※13海技士(航海又は機関)の資格については､3級以上の資格を有していれば該当としますも
※14情報の資格については､独立行政法人情報処理推進機構が実施する｢情報処理技術者試験｣によるものとします。
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受験区分 受験区分により必要な要件

教
職
経
験
者

｜
L

L

本県現職実習助手
等特例選考

特別臨時的任用

講師特例選考

･次の①､②の両方を満たす者

①本県において､公立学校の正規の実習助手又は寄宿舎指導員として､平成31年4月1日現在で､3年以上の実務経
験を有する者※8※9

n形威令qn拝月日1口福士未旧/nみ、古挙鉢の予直鞄柄圭羽叶壬▽'十圭窄全鱈ﾗ黄昌少1誕田さ荊宇1,、ス垂

平成29年度又は平成30年度千葉県･千葉市公立学校教員採用候補者選考における特別臨時的任用講師名揮登載者
で次の①､②の両方を満たす者

①平成30年5月1日現在､当該学校種･教科で臨時的任用講師として任用されている者

Fi

特
別
選
考

大学魎蔦特別選考大学魎蔦特別選考

教職大学院特別選考

中高英語科
特別選考

社会人特別選考

養護教諭
特別選考

特定教科
特別選考

(教育職員免許状の

所有の有無に関わら

ない選考）

高等学校
(福祉)・(水産）
(情報)･(看護）

身体障害者を対
象とした特別選
考

･資格要件等は､関係大学等に送付する大学推薦制度実施要綱による。

軸、圭署睦舎一市余命T生、ロ、可n-g .孟]=＊睾庄ヨ､ゴー7-グハェ石》･半而圭、、屋畠ロ勺両Q，『F錠j÷_■_ -乳－ 1圭剖ナ

･教職大学院を平成31年3月31日までに卒業見込みの者又は､平成29年4月1日以降に卒業した者

･次の①～④のいずれかに該当する者

①実用英語技能検定((助日本英語検定協会)1級合格者

②TOEFLiBT95点CBT240点PBT590点以上取得者
③TOEIC860点以上取得音

④その他の試験で千葉県･千葉市教育委員会が①～③に相当すると認めた者（千乗県教育委員会ﾎｰﾑページ参照）
*TOEFLのITPﾃｽﾄ､TDEICのIPテスト､TOEICJumorは不可

・次の(l)､②のいずれかに該当する者

①民間企業等現職者

法人格を有す~る民間企業､官公庁等の正規職員(小･中･高･特別支援学校の教員を除く｡）として､平成30年4月1
日時点で､継続して5年以上(通算可｡休職育児休業等の期間を除く｡)勤務している者潅8蕊1】

②国際貢献活動経験者

「青年海外協力隊｣、「日系社会青年ボランティア｣、「日本人学校等の現地での採用｣、｢国際交流茎令の日本語専門
家｣等として､平成25年4月1日から平成30年3月31日までの5年間において､2年以上の派遣実績･勤務経験を有す
る者※8※'2

・疎リノuﾉ、Iどﾉの阿力き『両たす壱一

①看護師免許を有している者

②平成30年4月1日現在で､正規採用の看謹師として通算3年以上の実務経験を有する者(現在､看謹師として勤務し
ていなくでも可)※8※9

＊保熾而､助産師としての実務経験は含まない
＊養護教諭普通免許状の所有又は平成31年3H31日主でに耐得目i入ｽLの者

十月xoU涯忌月1口硯iｲ土〔F,灰のuﾉ､(どﾉのいずれかに該当する者一

いずれの教科についても､①､②とも現在､勤務していなくても可
福祉

①正規採用の介護福祉士として3年以上の実務経験を有する者※8※9

②介渡福祉士資格を有し､介謹福祉士養成機関(福祉科を設世する高等学校を含む)の専任教員(福祉科での勤務経
験を有する実習助手及び非常勤講師を含む)として3年以上の実務経験を有する者※8※9

水産

①正規採用の3級海技士(航海又は機関)として3年以上の実務経験を有する者溌8蕪9
②3級海技士(航海又は機関)の資格を有し､海技士養成機関(海洋科を設置する高等学校を含む)の専任教員(海洋

科での勤務経験を有する実習助手及び非常勤講師を含む)として3年以上の実務経験を有する者蕊8磯9通13
情報

①情報技術に係る次のいずれかの資格頚14を保有している者であって､かつ情報システムの開発､保守､又は運用に
関わる職に､3年以上の実務経験を有する者※8※9

滑護

基本情報技術者､応用情報技術者､ITｽﾄﾗﾃゾｽﾄ､システムアーキテクト､ブﾛゾｪｸﾄマネージャー
ﾈｯﾄﾜｰｸｽぺｼｬﾘｽﾄ､ヂｰﾀべｰｽｽぺｼｬﾘｽﾄ､nｻｰピｽﾏﾈｰジｬｰ､ｼｽﾃﾑ陰癖術者

①正規採用の看謹師、保健師、助産師として、 3年以上の実務経験を有する者※8蕊9
②看護師､保健師､助産師のいずれかの資格を有し、看謹師養成機関の専任教員(実習助手を含む）として3年

以上の実務経験を有する者※8※9

､教育職員免許状(普通免許状)の取得見込みがない場合は､第2次選考合格後､特別免許状の授与を受けるために千葉
県教育委員会に申訓を行う必要があります‐ （申請にかか鳥馨田,ナ白戸召相しかh士十、

諄

畔
①
②
③

しー｡UノソウーLI－pxヨヲo百

当該の選考(一瞬譽考､特例選考､特別選考)で必要な志願要4を満たすこと。
身体障害者手帳の交付を受け､かつその障害の程度が1級から6級の者
自力による通勤ができ､かつ介助者なしに職灌豫行が可能か者



く英語教育推進＞

小学校で英語教育を推進できる教員を募集しますも小学校の一般選考又は教職経験者特例選考を志願する方が対象となりますb選
考内容は､受験区分に応じたものと同じになります｡推進枠(80名程度)で選考をし、この枠で採用候補者にならなかった場合でも、 1
小学校一般選考又は教職経験者特例選考の中で更に選考を行いますも中高英語の教育職員免許状の取得見込みを条件に推進枠で合格
となり、該当免許状が取得できない場合は、この枠での合格とはな_りません。

＜複数教科＞

中学校の複数教科の免許状（技術・家庭・美術のいずれか1つの免許状とそれ以外の中学校の教科の免許状）を所有している教員
を募集します。中学校及び中高共通の一般選考又は教職経験者特例選考を志願する方が対象となります。選考内容は、志願した教科
の受験区分に応じたものと同じになりますb複数教科枠（30名程度）で選考をし、この枠で採用候補者にならなかった場合でも、一
般選考又は教職経験者特例選考の中で更に選考を行います。教育職員免許状取得見込みの方が複数教科枠で合格となり、対象の教科
の免許状が取得できない場合は、この枠での合格とはなりません。

＜特別支援教育＞

全ての学校種において、特別支援教育を推進していくため、特別支援教育を推進していくことに関心の高い教員を募集しますも採

用時は、原則、特別支援学校とし、その後、小学校・中学校・高等学校へ異動することもあります。

＜併願について＞ 、

下記の要件を満たす方は､志願した学校種･教科等に加えて､6噸することができます｡(志願書及び面接カードに記入してください｡）

＜大学院1年生の方及び平成31年度に大学院進学予定の方＞

大学院及び教職大学院に進学を予定している方､大学院及び教職大学院1年生の方も出願することができます｡詳細は9ペー

ジ「9採用候補者名簿への登載」を参照してください。

※今…jら、〃'認……して雪子鐸よる“とし講したも

それ”の…罪鐸どお"･鑑て…し講或
5志願手続きについて

(1)電子申請による志願（小学校一般のみ） ※小学校一般選考は、原則として電子申請により出願をしてください。 ，
ア出願期間

平成30年4月3日（火）午前9時から平成30年5月2日 （水）午後5時まで

※申し込み締め切り直前は回線が大変混雑します｡また､システム管理等のため一時的に利用できない場合があり

ますので､余裕をもって申し込んでください。

5月9日までに(2)の郵送による志願を行ってください。5月2日までに電子申請が間に合わなかった場合は

イ提出書類 ※｢ちぱ電子申請サービス｣により①を作成し､インターネットを経由して提出してください。

②･③は1次選考の際､忘れずに持参してください。

【共通書類】

－4－

対象 併願先 併願の要件

小学校以外への志願者 小学校
・ 小学校教諭普通免許状を取得しているか平成31年3月31日までに

取得見込みである方

特別支援教育以外への志願者

※イ・ウ・エにより特別支援学校に採用

された場合は、特別支援学校教諭の免許

状を5年以内に取得していただきます。

特別支援教育

ア特別支援学校教諭普通免許状を取得しているか､平成31年3月31日

までに取得見込みである方

イ特別支援学校で臨時的任用講師の経験がある方

ウ特別支援学校で「ちぱ1教職たまごプロジェクト」の経験がある方

(大学卒業後1年間有効）

エ特別支援教育に強い関心がある方

養護教諭への志願者

小学校・中学校．

高等学校｡

特別支援教育

・ 併願する学校種（小学校q中学校･高等学校・特別支援教育）及び教科

に該当する普通免許状を取得しているか、平成31年3月31日まで

に取得見込みである方

注意エ 項 提出時期

①志願書

※電子申請利用

｢千葉県･千葉市公立学校教員採用候補者選考｣のホームページから「電子申請による教員採用

受験申込｣に進んで､申し込み手続きの方法をよく確認してから､申諸手続きを行ってください。

※「千葉県ホームページ」→「教育・文化・スポーツ」→「教職員関係」→「教職員採用・任

用」→「教員採用選考」→「電子申請による教員採用受験申込」

出願時

②受験票1部

6月中旬～下旬に、電子申請サービスにアクセスすることにより、受験票の印刷が可能となり

ます･受験票発行の開始については、メール及びツイッターでお知らせします。

受験票を印刷し、厚紙に糊付けしてください。

④の写真を貼付し、 1次選考当日に持参してください。

1次選考

当日

③面接カー

原本十両面ｺﾋﾟｰ

ド

2部

サイズA4 ・自筆で作成してください。 ・原本に④の写真を貼付してください。

･受験票に記載されている受験番号を記入してください。

写真を貼付した原本を2部コピーしてください。 ※原本とコピー2部はユ次選考当日に持参。
※①の蒜願書の内容し聴今件があるか,燃す重確認客-して．作成してください＝ ‘

1次選考

当日

④写真 2枚

受験票・面接カード

に貼付

サイズ縦5cm×横4cm ｢

上半身、脱帽、カラー、正面向きで出願前6か月以内に撮影したもの。

同一の写真を使用し、裏面に氏名を記入してください。

1次選考

当日
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注意事項 提出時期

①志願書 ‐
1部十両面ｺﾋﾟｰ2部

サイズA4 ※手書き・ダウンロードした書式に入力したもの両方可。

記入例、コード表を参考に、もれなく記入してください。

両面コピーを2部作成してください。

出願時

②受験票

1部

ダウンロードする場合は必ずはがきに印刷する力厚紙に糊付けして使用してください。

④の写真を貼付してください。

必要事項を自筆で記入してください。

表面に62円切毛を貼り、 自分の氏名と郵送先の郵便番号と住所を記入してください。
※受験番号を付して6月中旬～下旬に返送するので、 1次選考当日に持参してください。

出願時

③面接カード
原本十両面ｺﾋ廷2部

･サイズA4 ・自筆で作成してください。 、原本に④の写真を貼付してください。

･受験票に記載されている受験番号を記入してください。

･写真を貼付した原本を2部コピーしてください。※原本と．l←2部は1吹選考当日に持参。

※①の志願書の内容と整合性があるか必ず確認をして作成してください。

※特別臨時的任用講師特例選考を受験する方は、原本とコピー2部を7月8日 （日）までに

‐教職員課任用室まで簡易書留で郵送してください。

1次選考当日

④写真2枚

受験票･面接カード

に貼付

･サイズ縦5cm×横4cm

･上半身、脱帽、カラー、正面向きで出願前6か月以内に撮影したもの。

･同一の写真を使用し、裏面に氏名を記入してください。

･出願時1枚

･1次選考時

1枚

受験区分
+目ロ'二＝…

一瞬巽考(小学校英語教育推進枠を除く）

小学校英語教育推進枠

要件を証明する書類

･中高英語教育職員免許状の写し（取得見込みの場合は提出不要)

･英検合格証書のコピー・公開テスト公式認定証のコピー等

教
職
経
験
者
特
例
選
考

講師等特例選考A

講師等特例選考B

他県等現職特例選考

元教諭特例選考

本県現職実習助手等特例選考

○教職経験調書

○教職経験を証明する書類（詳細は「教職経験調書」の裏面参照）

O勤務状況調書（詳細は「勤務状況調書」の裏面参照）

･元教諭特例で受験する方は必要ありません。

.特別臨時的任用講師として勤務している方は別途各学校長へ別様式で

依頼しますので、提出する必要はありません。

【講師等特例Bのみ該当】

特
別
選
考

大学推薦特別選考

錘州映ノ、÷”E1可灯りJ唇勺

中高英語科特別選考

劃八A叱生唾に翌宰朴今人特別選考

義護教諭特別選考

特定教科特別選考

(教育職員免許状の所有の

有無に関わらない選考）

高等学校

(福祉)(水産）

(情報)(看謹）

身体障害者を対象とした特別選考

必要書類は､大学が取りまとめて提出するため､個人分の提出書類は全て大

学に提出してください．

Uf土子日止明置XI ．、千未同正明雷

○特別選考の要件を証明する書類

･英検合格証書のコピー ・公開テスト公式認定証のコピー等

シd一一″、ﾛ･』〃』■J一画丁H＝

○実務経験証明書

・ 3年以上の実務経験を証明するもの。

･勤務先が下記項目を証明し、発行したもの(様式は任意）。

[勤務先、職名、勤務期間､正規・臨時の別、休職・育児休業等の無給期間］

○特別選考の要件を証明する書類(コピー可）

･資格や免許の所有を証明する書類・基本情報技術者合格書等

○身体障害者手帳のコピー



＜提出書類に関する注意＞

①第1次選考当日案内

「第1次選考当日案内」は受験票発送後（6月中旬～下旬)、ホームページに掲載しますので、ホームページで閲
覧してください｡ただし､郵送を希望する方は､120円切手を貼付した角形2号の封筒に自分の氏名（様） と郵送先の郵
便番号と住所を明記し、二つ折りにして、提出書類と一緒に送付してください。

②「ちぱ！教職たまごプロジェクト｣参加者

実施校の校長が証明する「実施報告書」のコピー（平成28年度以前の参加者は「研修状況調書」のコピー）を
提出することができます。出願書類に添付する必要はありません。（2次選考時に提出してください｡）

③特別臨時的任用講師特例選考志願者

第1次選考が免除となりますが､出願手続きは､5(2)に示した期間中に行う必要があります。
． また､面接カードとそのコピー2部は、 7月8日(日)までに教職員課任用室宛てへ郵送してください。

なお､｢第2次選考当日案内｣は､第1次選考の結果発表後(7月下旬～8月上旬)､ホームページに掲載しますので､閲
覧してください。

（3）提出先及び提出方法等
『

＜新卒者と既卒者について＞

①新卒者とは、平成31年3月末（平成30年9月卒業の方も含む）に以下の学校等を卒業見込の方

・大学院教職大学院、大学、短期大学、教員養成機関、専攻科等 一

※平成31年4月に大学院及び教職大学院に進学する方、大学院及び教職大学院1年生で平成32年3月末に

それぞれの課程を修了見込の方は新卒者に含む。

※大学の聴講生、科目等履修生及び必要単位修得後退学予定の者は新卒者に含まない。

②既卒者とは、上記の学校等をすでに卒業している方

・上記の学校等を卒業後に専門学校に進んだ場合は既卒者に含まれる。

・通信制大学に在籍中又は科目履修中の社会人や講師は既卒者に含まれる。

・大学卒業後、他の大学へ進学した場合は既卒者に含まれる｡’
・大学卒業後、社会人経験を経て、大学院に進んだ場合は既卒者に含まれる。 丘Ⅱ

【提出方法等】

①受験区分･学校種等･教科に応じた提出先まで､必ず簡易書留で郵送してください｡ (電子申請利用時の志願書は除く｡〉！

②「大学推薦特別選考｣皇､［教職大学院特別選考｣、「身体障害者を対象とした特別選考」の提出先は、学校種等・教

斗等にかかわらず千葉県教育庁教職員課任用室ですので注意してください。

｢社会人特別選考｣、「教職経験者特例選考」の提出先は、志願する教科等の宛先と同様です。
③ にしてください。

④封筒（角形2号）の表に受験区分コード、志願区分を朱書してください。

． （例）［区分126小学校教員採用選考提出書類在中」「区分301中・高共通（国調教員採用選考提出書類在中」

⑤一度受理した提出書類は返却しません。

⑥受付の確認には応じかねますので、書留の記録や送付した書類の写し等を保存してください。

⑦記載事項に虚偽の申告等があった場合には、合格を取り消すことがあります。

－6－

.ﾉI,堂林｢封Ⅱ排･小学校｢教職

学校種等。
－

窪齢若轄街

腫等・

苦轄楠経験者特例

教科

I;里圭I｢*+=A鍵EII選考｣｢社会人特別

選考｣の志願者区分｢122｣～｢127」

･小学校新卒者 区分｢111｣※15

．小学佼既卒者区分｢121｣※15

提出先（問い合わせ電話番号）・住所・宛先

千葉市教育委員会教育職員課（043－245－5940）

〒2618730千葉市中央区問屋町1-35千葉ﾎﾟｰﾄｻｲﾄﾞﾀﾜｰ11階

※15小学校一般選考（区分「111」「121｣）は、原則として電子申請により、出願

してください。やむを得ず郵送により出願する場合は、千葉市教育委員会教

育職員課へ送付してください。

･中･高(国語･数学）
千葉県教育庁葛南教育事務所(047-438-6017)

〒273-0012船橘市浜町2－5－1

･中･高(社会･理科）
「米示誕目ノ」罪西凹U認目孝ｲ方〃l lU坐f－ODI－乙人鋒幾ノ

〒271-8563松戸市小根本7

中･高(保健体育）
〒292-0833木更津市貝渕3-13-34

特別支援教育 〒297-0024茂原市八千代2-10

･中学校(技術） ‐ ‐

･中･高(家庭･美術･音楽）

･高校(書道･農業･工業･商業･福祉･水産･情報.

看護特定教科特別選考を含む）

･養謹教諭(特別選考含む）

千葉県教育庁北総教育事務所（043－483－1148）

〒285-0026佐倉市鏑木仲田町8－1

･大学推薦特別選考

･教職大学院特別選考

･身体障害者を対象とした特別選考

千葉県教育庁識髄員課任用室（043－223－4043）

〒260-8662千葉市中央区市場町1－1
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通問題を出題しま．

○「高等学校学習托
21年3月告示の‘

鎖すを

竺の会

5(1)J

身体院

受験に

茅類全て

障害のP

二記載0

対象と
、薦や

碇出さス

存別選考
･毎吟年

Ｆ
７

(例車椅子の使用、拡大鏡の使用、点字受験、手読鬮訳者の配置等）

（3）日程

平成30年7月8日 （日) 8:OO受付
1

教職大学院特別、

社会人特別､実助特例

講師等特例A･B

大学推薦特別､他県等現職特例､元教諭特例、

養霞教諭特別選考､特定教科特別選考

中高英語科

特別選考

中･高共通美術

高等学校喜道
一般選考ﾔ

受付8:00～8:20

日程説明 8:40～8:50

教職教養

8:55～9:40

試験室で待機

8:55～9:40

教職教養

8:55～9:40

教職教養

8:55～9:40

小論文

8:55～9:40

専門教科

9:55～10:45(筆答）

11:00～11:50(実技）

専門教科

9:55～10:55

専門教科

9:55～10:55

集団面接

9:55～10:55

昼食、 11:00～11:40 昼食1l:55～12:35

･集団而接

12:40～15:35

集団面接

11:40～15:35 (県外会場については､時間が変わる場合があります｡）

& Ⅱ I

庁

一J一

受験区分

一般選考

教職教；藍

○

専門教科

○

小論文 乗I寸1面俵

○

教
職
経
験
者
特
例
選
考

講師等特例選考A

講師等特例選考B

他県等現職特例選考

帳

現職特例選考

元教諭特例選考特例選考
一
識

本県現職実習助手等特例選考

特別臨時的任用講師特例選考

○ ○

0 ○

○ ○

○ ○
－ ‐

0 ○

免 除

特
別
選
考

大学推薦特別選考

卦曄÷卜署I芦睦ロ''二頭と
教職大学院特別選考

中高英語科特別選考

社会人特別選考

養護i教諭特別選考
一一一一一一一=一一=一口一一一

罐寺特定教科特別選考 高等学校（福姐（水産）（情報）（看謹）

白f士睦壼当之全△キト垂し1
身体障害者を対象と ,た特別選考

｜
』

○
一』 I

‐

EpQIW▲T一士鼎

原則として､当；

○

0

一
唾

一
一

■
、

｜
凡

一
》

」
経

－上

○

○
－

○
一一一一

列i巽考及び特別撰貞

－

考

○

0

○

○

○
、○

の内容と同様考の内容と同様



＜日程に関する注意＞

1 「特別臨時的任用講師特例選考」は、第1次選考が免除されます。

2．時間については、ホームページ掲載又は郵送（希望者）の第1次選考当日案内で必ず確認してください。

3 「中・高共通美術」 と 「高等学校書道」には、第1吹選考の専門教科の中に実技があります。

4 ，、「中・高共通美術」と 「高等学校書道」に教職大学院特別選考、社会人特別選考、本県実習助手等特例選考又は
講師等特例選考A・Bで出願した方は、教職教養の時間は試験室で待機となります。

（4） 第1次選考会場

【千葉会場】

①県立千葉高校 ②県立千葉女子高校③県立千葉商業高校 ④県立磯辺高校
⑤県立千葉西高校⑥県立津田沼高校 ⑦県立船橋高校 ⑧県立国府台高校

【盛岡会場】

⑨岩手大学（岩手県盛岡市）

全学校種匿護教諭を含む。 l ･全教科［中・高美術、高等学校書道を除く。］で実施
【秋田会場】

⑩秋田大学（秋田県秋田市）

全学校種匪護教諭を含む。］・全教科［中・高美術、高等学校書道を除く。］で実施
【金沢会場】

⑪金沢星稜大学（石川県金沢市）

校種・教科：小学校・中学校［技術］ ｜
’

※千葉、盛岡、秋田、金沢の会場選択は、「志願書」で申請してください。

出願後の変更はできません．

各会場の割振りについては、受験番号で行います。第1次選考当日案内で確認してください。

第1次選考当日案内は、受験票発送後（6月中旬～下旬)、ホームページに掲載します。

（5）当日持参するもの

第1次選考当日に、以下の4点を持参してください。（忘れた場合は、受験できないことがあります｡）

ア受験票※写真が貼付されたもの

イ面接カード原本※受験票に記載された受験番号を記入したうえ、写真を貼付してください。

※面接カードの内容が、志願書の内容と変わらないように注意して作成してください。

ただし、面接カードの志願理由と志願書の志願理由の記載は同一のものでなくても構いま

せん。

ウ面接カードのコピー(両面)2部（白黒･カラーどちらでも可）※受験番号が記載されているか鱈召してください。

エ返信用封筒(第1次選考結果通知用）

‐ ・角形2号のシール付きワンタッチ封筒 ・140円切手貼付．

・表面：自分の氏名（様） と郵送先の郵便番号と住所を記載してください。

・裏面：差出人住所を記載してください。

差出人〒26併8662千葉市中央区市場町1－1千葉県庁中庁舎8階

千葉県教育庁教育振興部教職員課任用室

※その他の持ち物は､｢第1次選考実施案内｣でお知らせします。

7第2次選考（予定）

（1）期日

ア小学校以外の志願者一 8月18日 （土)、 19日 （日）、 20日．（月）

イ小学校の志願者 8月24日 （金）､‘25 日 （土)、 26日 （日）

※特別臨時的任用講師特例選考は、学校種･教科に関わらず8月24日 （金）実施予定 ’
（2）選考内容

・個別面接

・模擬授業

・適性検査

・実技検査

※特

※提

※特別

一一
臨時的任用講師特例選考は個別面接のみです。

※提出された書類全てを選考の資料としますb

なお、「教職経験者特例選考」（｢元教諭特例選考」は除く｡）志願者は勤務状況調書も選考の資料とします。

選考会場及び選考日程

会場及び日程については、第1次選考合格者に選考結果とともに別途通知します｡.

(3）

－8－

天泣1更堂i壬、以rリノ1父裡・叡不f壹寺ビ天"巴し'よ~ヲo

･小学校

･中学校（技術）

･中・高共通（音楽、美術、保健体育、家庭、英語）

･高等学校（書道、農業、工業、福祉、水産）



8選考結果の通知（予定）

第2次選考不合格者の中から、成績が上位の者を「特別臨時的任用講師」候補者名簿に登載します。

<選考結果通知後の提出物について＞

第1次選考・第2次選考ともに、合格者には、発表後、 1週間以内に書類の提出を求めます（提出する書類の詳細

は結果通知の際、指示します｡)。 定められた期日までに提出‘されない場合、合格を取り消すことがあります。必ず、

連絡が取れるようIこしておいてください

9採用候補者名簿への登載

（1）第2次選考合格者を、「平成31年度千葉県公立学校教員採用候補者」又は「平成31年度千葉市公立学校教員採

用候補者」 として、採用候補者名簿（以下「名簿」 と記載）へ登栽します。

（2）次の場合は志願書への記入及び本人の申請に基づき名簿への登載を猶予します（志願書への記入がない場合は申

請しても猶予は認められません｡)。

※名簿登城猶予期間中に、修士の学位､及び第2次選考で合格した学校種･教科等と同一の専修免許状を取得

することが条件となります。

※名簿登載猶予期間は、 2年間を上限とします。

（3）名簿の有効期間は選考の翌年度末までですが、名簿に登載されたことをもって直ちに採用されることにはなりま

せん。ここ数年、教育職員免許状が取得できなかった等の事情がない限り、名簿登載者全員を採用しています。

（4）教員免許更新制において､免許状の更新をせず､平成31年4月1日に効力を失っている場合は採用できません。

（5）千葉県教育委員会、または千葉市教育委員会の指定する健康診断を行い、適当と認められない場合は、採用でき

ない場合があります。

（6）高等学校・特別支援学校については、市立学校に採用される場合があります。また、待遇面において県と市で異

なることがあります｡、

10平成31年度(30年度実施）千葉県・千葉市公立学校教員採用候補者選考方針について

6月上旬から中旬に、千葉県教育委員会のホームページで公表します。I

11 選考当日の緊急連絡について
I

悪天候等による交通機関の遅延等、選考当日の緊急連絡は、次のアドレスに掲載,します。

どちらのアドレスでも同様の情報を見ることができます。携帯電話、スマートフォン等からも

アクセス可能です。

なお、「お知らせ」も随時掲載しますので、こまめに確認をお願いします6

◇千葉県教育委員会ホームページ二「教員採用選考」

https:"www.prefchiba.lg.jpHKyouiku/syokuin/saiyoukyouinjindex.html

◇TWitter(ツイッター）「千葉県教育委員会教職員課」 、

htms:"twitter.com/1Wous麺_Chiba Witmr

－9－

選考 時期 方法

第1次選考

第2次選考

7月下旬から8月上旬

10月中旬

l q

･本人への通知

合否にかかわらず、郵送にて本人へ送付します。
。

-.イ・ンターネット上での公表 ,

‘‘千葉県教育委員会のﾎｰﾑぺｰジ_Eに合格者の受験番号を掲栽
します。

※第2次選考の発表日時については9月末～10月上旬に

ホームページ及びツイッター上で告知します。 ，

名簿への登 Rを猶予できる者 猶予期間 壱》辱豆畢口

l婆一LK琴H1隅l屋」幸延pUo挫1．1脚』し◎ノ Uノf1L、媒U,寺1唇元同T仏リノ鼎1牙Wｰ、希~ﾉ吸

31年4月から1年間を要する者

･平成30年度に大学院及び教職大学院1年生

･平成31年4月から大学院及び教職大学院進学予定の者で、 1年間で修士

の学位及び専修免許状を取得見込の者

1年間 平成32年4月1日

Ｊ
１

修士の学位及び専修免許状の取得に、平成31年4月から2年間を要する者

･平成31年4月から大学院及び教職大学院進学予定者
2年間 平成33年4月1日



’
婁県個人1冑報(呆言煙条例第28条第1項の銃

攻育振興部裁強者邸牛，

職昌子

I

q

※上記内容は、本年度の選考では変更することがあります。

※第2次選考の実技検査の内容については、 1次選考の結果通知とともに、該当者にお知らせします。

Ⅱ

14その他

○合同実施について

千葉県と千葉市は従来通り、合同で教員採用候補者選考を実施します。平成29年度より千葉市教職員の給与負担が

千葉県から千葉市へ移譲されたため、待遇面で千葉県と千葉市で異なります。

採用地区は、第2次選考合格者に希望をとり、千葉県と千葉市による協議の上決定しますので、希望と異なる場合が

あります｡詳細については、 2次合格者説明会でお知らせします｡これらのことについて了解の上で志願してください。

-10-

請求できる人 開示内容 開示期間及び時間 開示場所

第1次選考

不合格者

第2次選考

不合格者

第2次選考

合格者

･第1次選考の成績の総合評価に

よる区分(3ﾗﾝｸ表示）

･第1次選考の教職教養試験及び

専門教科試験の得点(実技を除く）

｡第2次選考の成絞の総合評価に

よる区分(3ﾗﾝｸ表示）

･第1次選考の教職教養試験及び

専門教科試験の得点(実技を除く）

･第1次選考の教職教養試験及び

専門教科試験の得点

第1次選考結果発表日から1か月間

午前10時から正午まで

午後1時から午後5時まで

(土･日･祝日を除く）

第2次選考結果発表日から1か月間

午前10時から正午まで

午後1時から午後5時まで

(土･日･祝日を除く）

千葉県教育庁

教育振興部教職員課

(千葉県庁中庁舎8階）

千葉市中央区

市場町1－1

電話043-223-4043

○第1次選考

中・高共通 ：美術鉛筆デッサン

高等学校専門教科：書道臨書（半紙）

○第2次選考

小学校 ：器械運動（マット運動）

中学校 ：技術木箱の製作

中・高共通 ：音楽任意の楽器の独奏又は独唱、ピアノ演奏、ピアノ弾き歌い、合唱指導

美術静物画（鉛筆着彩）

保健体育選択ア（柔道・剣道・バスケットボール・バレーボール・ソフトボールから1種目選択）

選択イ（マット運動・ハードル走・創作ダンスの中から1種目選択）

家庭衣・食分野の基礎的な実技

英語英語による面接及びALTとの模擬ティームティーチング

高等学校専門教科：書道臨書（半紙)、創作（半紙・半切)、実用書

農業実物鑑定 （園芸・食品製造・土木造園・畜産共通）

工業 （機械）測定機器の使用方法実物の計測ケガキ

(電気）回路の見方・製作倫理回路の理解半田付け

(工業化学）溶液の調整及びデータ処理

(建設）設計製図

福祉介護実技

水産魚体測定と解剖干物の加工航海の基礎知識器具の取扱い・測定結索・編網



15志願書の記入例

受験警号（配入不要）
平成31年度(30年度実施)千葉県･千葉市公立学校教員採用候補者選考志願書

記入例記入例

一一一一一一一一

①受験区分コード風員”例A･Bの別小英E･中櫨雄卿W ②希望校種③受験会場の希望④性別

｢5-｢5-｢可向
あ

I鈴1.A-2コード良｣で遵択 里璽写韓俔
のみ画

・受験区分名

画
１
２

男
女W

坤
睡

莫
み

小
の

.複

入

…について､志願後の変更

はできないので､留意する。
齢

中高･共通･国語･講師等特例選考考1
－

小学

教科

のア

日

5~｢@

い き

27 歳土
③
0 1 5

平嘩1ヨ月1日現在

左鮭めで､濁点は1文字とする

⑦採用事務連絡先
・都道府県 ・住所都遊府県名から桔罫､左臆めで記入する。 配入例:千葉県千葉市中央区市墹町'－1

f糊 こ

｢K都道府県ｺｰド表｣で週択

。〒(郵便番号）

ゞ｢5｢51~51-
･電話番号(固定電話ｊ

｛
左詰めで配入

。 。CC
し

(本人の携箒）左結めで記入｢電話番

の捜帯）を記入する｡ す

コードと学校名を両方記載する。⑧学歴

｢諦霜電せ

「B高校導ｺｰド表｣で選択
棉箭。
IK都遊府県ｺｰド表｣で選択

→|学校名(正式名称）

私立○○高等学校

※卒業時の学校名がｺｰド表に鋪い墹合､統合･校名変更秘の校名があればそのコードを使う。

一
言
》
←

すと的目を柔卒科攻専院字大○陛字親愚のＪ込見Ｉ栗卒※ 通庖教育、文鄙科字大崖の招定

女育･科目等履修生､聴罰生等は

蕊亨も''81_－

君 ＊」 」
字歴校

午弛(室至鴎

ち

⑨職歴

現職 “回→
「F現職コード衷｣で選択

職歴種別‘回一
「G職歴コード理』で選択

⑩本県

月数

p珂"｢雨~珂
ぬ

～遅澗E顧蘓霊、
･過去の勤務先(平成27年度から平成29年度）

千 葉 県 ○ ○ 市 ○ ○ ○ 2 2 1

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

錘
○

壁
○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

｢0. 1国公立敏貝」｢2本県尊体缶q』「3他県犀拝鹸
貝」 16本採用公務貝』17，8艮岡命臼等助厩者｣の墹

合.助務先呼を配入。
○○市立○○中学校臨任講師

『2教職経験者｣のうち現在無職の喝合は､
血近の勤務先について肥入。

画面年■ 在職期間 勤務先等 職名 常勤･非常勤 庖務内容(教科･時間数･その他）

羽
年
度

平成29年4月3日～平成30年3月30日

年月 日～ 年 月 日

年月 日～ 年月 日

○○市立○○小学校 非常勤講師 非常勤 算数ティームティーチング

犯
年
度

平成28年9月2日~平成28年12月21日

平成28年4月1日~平成28年4月30日

年月 日~ 年月 日

○○市立○○中学校

○○販売

○○補助員 非常勤

常勤

学習補助

○○の物品販売

”
年
度

平成27年4月1日～平成28年3月31日

年月 日～ 年 月 日

年月 日～ 年月 日

○○販売 常勤 ○○の物品販売



15志願書の記入例
⑪教育職員免許状(見込を含む｡）
の 【上段】｢H免貯コード表｣の校種､教科､種を1～Bに記入する。

【下段左側】｢H免許ｺｰド表』で選択し､コードを1～8に4桁で記入する。

【下段右側】『K都遺府県ｺｰド表｣で選択し､都道府県のコードを免許ｺｰドの後ろに2桁で記入する．

※同一校極･教科の複数の免鮮状苧する鳩合は､上位免許状だけ肥入する。
受験区分に係る免許 1

震苧
1

小学校1

‘隔竺需牌
1 2 3

皿必

8５ ６

_U_U
1

※同一校種･教科の複数免許状を有する場合は､上位免

許状だけ記入する｡例えば､小学校1種と2種の両方を有

する場合は､小学校1種だけを記入する。

⑫資格

は 【上段】｢I資格等ｺｰド表｣の資格等を配入する(同表注窓も参照)｡

【下段】｢I資格等ｺｰド表｣のｺｰドを3桁で配入する。

特別選考･志団者の特例の要件となる資格は必ず記入する。

TOEIC760点実用英語検定準1級1 2 3
…について､志願後の変更

はできないので､よく確記して記入

する。

1 1

畔'肯懸藻撚I
み

同辱度実” ￥感同隼腫爽”
平成

）

併顔をする珊合は､Oを配入する｡要項に書かれている要

件をよく膝み､記入すること｡特に小学校の要件に注恩す

る。

⑭講師登録 ｜‘．’ し｜
千葉県･千葉市の公立小･中･高等学校及び特別支援学校での ※平成28年度～平成30年度のみ記入可

臨時的任用駆員及び非扇動飼師の

内容を利用することに同意しますか

ふKTﾌ周蚕素Z局蚕扉祠
⑮保健体育実技選択種目一 鶚 享 ⑳養護教諭志願者の併願

学校種（

懸灘謡小学校、

（

む（ ）「1年間」
（ ）「2年間l

猶予を希望する者は｢1年間」

「2年間｣のいずれかの（ ）に

○を記入する。

『L保健体育実持珂日コード表｣から遡択し､肥入する。

同選択種目ｲ騨同
へ週択種目ア群

⑯配慮希望の有無

も

有 ｜希望がある堀含は｢有｣を○で囲む。
『写
q●

配慮希望がある場合は、

Oを付け､内容を下の欄

に記入する。

Oを付け､内容を下の

に記入する。

配慮の内容

⑭参加した部活動及びコンクール等の活動の記録
b

中学校3年間･高校3年間バスケットボール部所属
高校時､インターハイペスト4

⑰志願の理由(200字程度）
り

』

1

1

私は､千葉県･千葉市の実施する平成31年度公立学校教員採用候補者選考に､本志願番の記載のとおり志願します。
なお､私は､選考実施要項に掲げられた出願資格をすべて満たしており､干葉県･千葉市どちらに採用されてもよいことに同意します。

平成 30年 4月 13日 氏名千葉花子

-12-

記入例

高等学校1種国語

5 5 0 0

中学校1種国語

5 1 4 0

一
一

一
一

一
一

戸一
一

2 2 2 2

小学校併願 特別支援教育併願

○



の記入例

(平成3C
千謹但．
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記入 列

①受験区分

受験区分名

[A-1･A-2コード我]から転

中高・国語・謂師等特例

小学校･英語｢E｣、中学校.
複数教科｢w｣で志願する方

⑤

記す忍 |②希望校種|中･商共通のみ|’

名 千葉花子
のみ該当のｱﾙﾌｧペｯﾄをl1⑥生年月日 昭．④○年5月9 日記入してください。

1 写真は受験票と同一のものを ｜⑦現住所
貼付すること

2写真の裏に氏名を記入すること

3出願前6か月以内に掛嘩したもの

千葉
都道

府⑬ ○○市○○○1一睡茎…
〒○OO一○○○○(電話○○○－○○○－○○○○) (携帯○○○－○○○一○○○○

‘上率身“ｶﾗｰ唾面御≠ |⑦§職 鱸5縦5cm×横4cm

〒 （電話 ）

同上
盧涛E局E罵吾面同工]E寵冠詞

A・B

B

E・W

一

W

中のみ｡①中②高・①商②中・高のみ

のいずれかを配入する。

①中②高

⑧学歴

高等学校から現

在まで記入する。

国立､千莱雌立、
千集市立､私立広

ように､設憧者を託
入する。

所在地の枢Iは学

校所在地の都通

府兇を記入する。
(外国の鋤合は匡

名）

学校名

私 立○○高等学校全日制普通科
大学竿) （学部・学科等)

私 立 ○○大学○○部○○科
:大学院・専攻科等） （研究科等）

国 立○○大学大学院○○研究学科○○選考

:汕信等）

私 立 ○○大学科目等履修生

所在地

都道府県等

|H
千葉県に墨

○○県’
h

○○県に籍

○○県

在学期間

｡｡‘信｡"-..隼｡‘

鶏｡｡‘属｡"~O･隼｡．

｡｡‘震｡"~OO犀｡”

昭訓

電 ）
00年○月～○○年○月

卒菜･修了

見込等

卒業

卒業

修了

修了

⑨職歴 勤務先
在職期間

例:H20/4～H24/6

正規

臨採
職名等

職名･担当教科･課･職務内容･その他

在職年月数
例:4年3か月

現職 O○市立○○中学校 H30/4 ～ 現在 臨採 臨任購師・国語 H3qa'"%､月

前職

前歴を新しいNf

にできるだけ枠広

に記入する(やむ

を得ぬ期合はH1

紙に記入し､用細

の上段に直近がく

るようにする｡)。

【在職年月数］
は、 1日でも勤激

がある場合、そα

月を月数に加えて

よい。

O○市立○○小学校 H29/4 ～ H30/3 臨採 非常勤講師・算数 12か月

O○市立○○中学校 H28/9 ～H28/12 臨採 ○○補助教員・学習補助 4か月

雑キハ4L八へ
味式会社○○ H27/4 ～ H28/4 正規 ○○販売 1年1か月

／

⑪教育職員
免許状

臨時免許状を勝

き受験区分に関係
する航に記入す

る。記入欄が不足

する場合は別紙に

記入する。
授与権者は､祇

遊府此↓名を記入す

る。見込みの者個
申請予定の都逝

府県を記入する。
同一校種･教科

の複数の免許状を

有する場合は､上

位免許状だけ記入
する。

取得(見込)年月日

V
有効期間の満了の日
又は修了確認期限

授
与
櫓
者

種 類 教 科
「I資格等コード哀」に該当する資格のみを配入する．

⑫資格特例週考.将別週考の要件となる賀格は必ず配入する．

H27年3 月○日 ○年○月○日
千
露 中学校1楓 固漂 資格などの名称 取得年月

H27年3 月○日 ○年○月○日
千
集 高等学校1調 園澪 実用英語検定準1級 H27年9月

H31年3 月見込日
東
京 小学校1種 TOEIC760点 H28年,9月

|蕊瀞毒霊蕊癖嚥1
／

／

一
月

一
年

一一

⑬千葉県受験回数※今回を含む.併因は含まない．

隼／月 日
′

／

〆月 日
′

／隼 鳳 。

小学校

一
回

～

2回

特別支援

回

養護教諭

厄

⑭講師登録
F藁県、千藁市の公立小・中･高等学校及び特別支援学校での囲時的任用鹿昌廼び非議勘圃師の登降のため､
阿接カードの内容を利用することに同念しますか。（あてはまるものをOで囲む） … 同意しない 登録済み



本、凸
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内 容

Q1

､A1

〒子曄（l前寺子区ノ Uノ田面面竹駆朗川一JよソノもVDvノLヲ〃｡、天"凹垂型Uノメ1琴哩樫守〃a I〒･侭I云哩」 G'小クノLv ロ季

す。中学校（高等学校）のみを希望することはできますか。

できます。中・高共通の志願者については、 1 「中学のみ｣、 2 「①中②高｣、 3 「①高②中｣、 4 「高校のみ」

の中から、いずれか一つを選んで申告していただきます。ただし、 2又は3を選んだ場合、採用枠等の関係によ

り、第一希望にならない場合があります。なお、 2又は3を選ぶ場合は中学校と高等学校の両方の免許が必要で

す。

Q2

A2

大学院に進学するため、名簿登載の猶予を希望しますが、大学を卒業する際に必ず免許状を取得しなければな

りませんか。

第2次選考で合格した学校種・教科等の普通免許状を取得しなければなりません。また、大学院修士課程及び

専門職学位課程を修了する際に、修士（教職修士を含む）の学位、及び専修免許状を取得することが条件です。

３
３

Ｑ

Ａ

小学校の併願を考えています。条件を教えてください。

中学校、中・高共通、高等学校、特別支援教育を志願する方で、小学校教諭普通免許状を取得しているか、

H31.3.31までに取得見込みの方は、併願することができます。

Q4

A4

中・高数学を志願しておりますが、特別支援教育に強い関心があり、併願を希望しています。しかし、特別支

援学校の免許を持っていませんし、臨任講師や「ちば1教職たまごプロジェクト」の経験もありません。それで

も併願できるのでしょうか。

小学校、中学校、中・高共通、高等学校を志願する方で、次のアーエのいずれかに該当する方は、併願をする

ことができます（複数該当可)。

ア特別支援学校教諭普通免許状を取得しているか、 H31.3.31までに取得見込みである。

イ特別支援学校で臨時的任用講師の経験がある。

ウ特別支援学校で「ちぱ！教職たまごプロジェクト」の経験がある。

エ特別支援教育に強い関心がある。

ご質問の内容は、「エ」に当てはまりますので、併願することができます。ただし、「イーエ」で併願する方は、

採用後、勤務しながら5年以内に特別支援学校教諭の普通免許状を取得しなくてはなりません。例えば、小、中、

高のいずれかの免許状を持っている場合「講師又は教諭として、基礎免許状に相当する学部での3年以上の実務

経験と6単位以上の科目を修得」することで特別支援学校教諭の普通免許状が取得可能です。なお、免許状取得

にあたっては、千葉県教育委員会が実施している免許法認定講習（無料）がありますので、それを利用して免許

状を取得することができます。

５
５

Ｑ
Ａ

養護教諭を志願し、中。高の保健体育教諭を併願することはできますか。

養謹教諭を志願しながら、小学校、中学校、中・高共通、高等学校、特別支援教育の併願をすることができま

すが、相当する普通免許状を取得しているか、H31.3.31までに取得見込みであることが条件となります（保健の

みの免許状では併願できません｡)。

６
６

Ｑ
Ａ

小学校の英語教育推進枠について詳しく教えてください。

小学校での英語の教科化に向けて、小学校で英語教育を推進できる教員を募集します。小学校の免許状に加え

て、中・高いずれかの英語の免許状を有する方(H31.3.31までに取得見込みでも可)、又は英語に関する資格を

所有している方が対象です｡採用は小学校となり、着任後すぐに、他の小学校の採用者と異なる勤務内容になる

ことはありませんが、小学校の英語教育推進のため力を発揮してもらいたいと考えています｡ ’

Q7

A7

小学校に志願するつもりですが、「ちば1教職たまごプロジェクト」には参加していません。採用には不利に

なりますか。

｢ちぱ1教職たまごプロジェクト」の経験がないことが採用に不利ということはありません。「ちぱ1教職た

まごプロジェクト」は、公立小・中・特別支援学校の教諭、または養護教諭を目指す大学生・短期大学生・大学

院生を対象として実践・体験の機会を提供し、教職への理解を深めるとともに、教員としての資質・能力の向上

につなげるために実施しているものです。

教員としての実際の仕事を知る、また御自身の力量を高める貴重な場として、多くの方に経験していただきた

いと考えています。
Ⅱ
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■ 可

中学校の複数教科の免許状を有する教員を募集します。 ！ 、 ‐

中学校↓(技術･家庭･美術)-のいずれか二つの免許状とそれ以外の中学校の教科の免許状を有する方が対象で
す。採用は中学校となります｡． ． . ｛ ．‘' . ． ！

例えば、中学校（技術)･と中学校（数学）の免許状を有している場合、技術又は数学のどちらかで志願し、志

願した教科の試験を受験します。

Q9

A9

特別支援教育枠について詳しく教えてください。 ，、
Ⅱ
一 』

I ！

従来の特別支援学校枠を特別支援教育枠としました。全ての‘学校種において、特別支援教育を推進していくた

めです。特別支援教育を推進していくことに関心の高い教員を募集します。

特別支援学校の免許状(いずれの特別支援教育領域でも可｡.ただ.し､自立教科等の免許状のみは除く）に加え、
P R､

小・中.高のいずれかの免許状を有する方が対象です。採用時は、原則、特別支援学校とし、その後、小学校・

中学校・高等学校へ異動することもあります。異動後‘は、それぞれの学校種で特別支援教育の推進に力を発揮し

てもらいたいと考えています。

Q10
J 1

A10

1次選考に持参する「面接カード」の記載事項を志願書で志願した時の内容と変更することは可能ですか。
P

b

1

志願書の内容を変更することはできません。（｢志願の理由〕‘を除く）

志願後の変更はできまぜんので、特に、②希望校種.③受験会場の希望．⑮保健体育実技選択種目

⑬大学院名簿登載猶予。⑲⑳併願希望などの項目は、慎重に記載をしてください。 ‘
D I

なお、面接カードの「志願の理由」については、志願書の記載をもとに、改めて書くことができます。

チェック項目 、 ﾁｪｯｸ欄
’

四
■
日

自分は電子申請か、郵送による申請か。

※小学校一般選考に志願する方は、原則として電子申請により出願し;てください。
□

2
郵送による志願の場合、次の．3点がそろっているか。
｢志願書」 「受験票」 「受験区分別提出書類」

' ず

Ⅱ □

3
郵送による志願の場合、普通郵便でなく、簡易書留で送付したが。

※小学校一般選考に志願する方は､原則として電壬申請により出願して_く.ださい。
口

4
郵送による志願の場合､‘受験票の郵送先(宛名住所)‘は、確実に郵便が配達される場所か。
※不明な場合は、郵便局に確認してください。

□

5
教職経験者特例選考の志願者は勤務校へ「勤務状況調書」を依頼したか｡‐ ． ‐ ‐ ‐

※元教諭特例選考､特別臨時的任用講師特例選考の方は除きます｡ -- - - ． . ， -→P5y~ 口
－

６
《

受験区分による必要な書類が添付されているか。 →P4、 5へ
， ｡I

・教職経験者特例選考：「教職経験調書｣、「教職経験を証明する書類」（講師等特例Bの方はH30年度
第2次選考の選考結果通知書のコピーも含む｡） , ．

1 1

･教職大学院特別選考：「在学証明書」又は「卒業証明書」 ‐

・中高英語特別選考：特別選考の要件を証明するコピー等

･社会人特別選考：「社会人特別選考申告書」 ， ‐ ‘ ，

･養護教諭特別選考・特定教科特別選考：「実務経験証明書」・特別選考の要件を証明するコピー等
･身体障害者を対象とした特別選考；身体障害者手帳のコピー‐ ’
･小学校英語教育推進枠英語免許状のコピーもしくは資格を証明する書類のコピー

戸

□

7
志願書に記載した内容に間違いはないか。 必ず確認したうえで郵送、 もしくは送信すること。

受験会場配慮希望の有無併願教育職員免許状’各種コードなど ”‘ － ．
□

8

｡

提出書類の送付先は間違っていないか。 →P6v~
5

□

9
志願書と面接カードの記載内容に違いはないか｡ー ‐

※志願の理由は､同一の内容でなくても構いません。 ､ 虫
ﾛｰ 可

■
七
□

10
』

1次選考当日に持参するもの‐※忘れた場合受験できないことがあります。 ’
①受験票 （電子申請の場合、印刷して厚紙に貼り、写真を貼付したか｡）

②面接カードの原本 （受験票の受験番号を正確に記入したか。写真を貼付したか｡)．... 、：

③面接カードのコピー2部 ，， ’ ‘-． 、 ‐ ， 』
④返信用封筒（角2号のシール付きワンタッチ封筒 140円切手添付） → P8JH

□
1

9



平成3 1年度コード一覧

A－1 校種・教科コード表 A－2選考種別コード表

校種教科

小学校(推薦）

小学校新卒

小学校既卒

中学校技術

中高共通国語

中高共通社会

中高共通数学

中高共通理科

中高共通音楽

中高共通美術

中高共通保健体育

中高共通家庭

中高共通英語

中高共通英語特別※16

高等学校農業(土木造園）

高等学校農業(食品製造）

高等学校農業(園芸）

高等学校工業(電気）

高等学校工業(機械）

高等学校工業(工業化学）

高等学校工業(建設）

高等学校商業

高等学校書道

高等学校福祉

高等学校情報

高等学校水産

特別支援教育

養護教諭

養護教諭特別選考※17

特定教科特別選考情報※18

特定教科特別選考看護※18

特定教科特別選考福祉※18

特定教科特別選考水産※18

’ 37 1

口
『

[五三『
K購師等特例のみ

へ.Bの別を記入）

『e
nn

(例B) (例W)

『｣､子恢■央目首叡胃引住涯I己志願ワも

みがEを記入する｡(例②参照）

中学校･複数教科に志願する者α

〃を記入する｡受験区分コードは

する教科と同じとする。(例③参照

1F
受験区分コード

(例① 3 7

受験区分

例①

例②

例③

:中高共通家庭講師等特例B

:小学校新卒一般Eorl26AE :小学校既卒講師等特例AE

:中学校技術一般Wor323W:中高共通数学元教諭特例Wor 356BW:中高共通美術講師等特例BW

Ｂ
Ｅ
ｗ

６
１
１

７
１
０

３
１
２

－16－

ア

※受験区分コードの例

小学校(推薦)･大学推薦の場合小学校既卒･一般の場合

↓ ↓ ↓ ↓

10 、l, 0 12 、し 1
100 121

中高美術･講師特例A･Bの場合

↓ ↓

35 ，1， 6

※講師等特例A･Bの

ｺｰド番号は､同じ

※A･巳の別は､別途記入

356B

※16中高共通英語特別の区分コードは

391 と399のみ

※17養護教諭特別選考の区分コードは

621 と629のみ

※18特定教科特別選考の区分ｺｰドは

情報711 と719のみ

看護721と729のみ

福祉731 と739のみ

水産741 と749のみ

38
39
40
42
43
44
45
54
55
46
47
48
49
50
51
61
62
71
2
3
4

A－1コード



B高校等コード表

【県立高等学校】

【県立特別支援学校】

【その他の特別支援学校】

儒厩 隔
【国立高等専門学校】

【その他（高卒認定等） 】

※卒業時の校名が無い場合、統合・校名変更&
校名があればそのコードを使ってください。

T々

lI－

校名 コード

｜
イ

ア 業

子

､子東

房拓心

昴

工業

西

東

丁川南

一宮商業

丁原

丁原緑

市原八幡

]旛

J旛明誠

01

01

01

42

01

01

017

019

020

021

423

022

023

024

025

026

027

029

030

２
４

３

２

０

４

ウ ’浦安

浦安南

03

03

オ 生浜

大網

大多喜

大原

小見川

03

41

03

03

03

力 柏（県立）

柏井

柏中央

柏の葉

柏南

卜総

勝浦若潮

葛南工業

鎌ヶ谷

鎌ヶ谷西

042

043

045

417
047
048

049

050

051

052

キ 旨更津

こ更津東

君津

君津青葉

君津商業

行徳

053

054

055

056

57

58

ク 九十九里 59

ケ 寅輩

京葉T業

検見川

60

61

62

．国府台

小金

国分

棺橋

湖北

63

64

65

66

67

サ 佐倉
麺
一
葎

鐺南

京

京白楊

68

069

070

071

072

073

シ

I
水

下総

沼南

沼南高柳

井

075

076

077

078

080

七 1 宿 081

ソ 瑳

ヶ浦

082

083

タ 多古 084

校名 司一贋
一 』

タ 箔山総合 420
チ 千城台

千葉（県立）

千葉大宮

千葉北

兼
業
子

‐
一
商
女

栗
葉
葉

十
千
千

千葉西

千葉東

千葉南

兆子（県立）

北子商業

昆生

086

088

089

090

094

095

096

098

099

102

ツ 聿田沼

舞桜が丘

103

414

卜 今

業
業

商
工

金
総

気

里

105
畑
一
ｍ
｜
畑

109

ナ 狭

山

山おおたかの森

流山北 ’
荒山南

田北 ‘
I田国際

，田西陵

東

110

111

418

421

115

117

118

119

120
ノ 田中央 415

ハ
邑
乏 123

上 曽飾 124

フ
→
巳

；（県立）

§旭
Rイレ
PIｲ山

§啓明

沿橋古和釜

除檮諄山

3橘豊富

西
一
束

垂
錘

125

127

128

129

425

130

131

132

剛
一
脚
一
価
一
価

マ 総合

瞥尾

隆戸（県立）

隆戸秋山

隆戸向陽

隆戸国際

脳戸馬橋

隆戸南

険戸六実

ﾖ矢切

1允可

1Jノ

138

140

141

426

142
143

144
145

146
一
一
一

Ⅱ

147
148

モ 民

目樟陽

149

416

ヤ 蕊園台

八街

八千代

八千代西

八千代東

152

153
154

155

156
ヨ 四街道

四街道北

157

158

ワ 苦松 160

他 也の都道府県立高校 920

校名 コード

モ 茂原北陵
nF

JU

ヤ 八千代松陰 35

ヨ 横蓄敬毒
nr

JU

リ 流通経済大学附属柏 qR
u岨

し 寵淫 q属
凹四

ワ 和洋国府台女子

わせがく

qR
uu

702

他 その他の私立高校 940

椌奈 コード

ア

イ

我孫子特別支援

安房特別支援

夷隅特別支援

市川特別支援（県立）

市原特別支援

印旛特別支援

高特別支援

201

202

203

204

206

207

237
l- で網自里特RII寺檮 ”8

’
特別支援

取特別支援

208

209‘

キ’ 津特別支援 210

．’ 上特別支援 りq民
竺いり

サ
｜
ソ

曽特別支援

4が丘特別支援

ロケ浦特別支援

醜
一
刎
一
醜

｜
ツ

チ
、

千葉盲

二葉特別支援

二葉聾

銚子特別支援

長生特別支援

つくし特別支援

213

214

215

217
叩
一
切

卜 東金特別支援

富里特別支援

特別支援学校流山高等学園

特別支援学校市川大野高辱学園

219
麺
一
卸

234

ナI習志野特別支援 239
｜
｜
｜
ノ

仁戸名特別支援

野田特別支援

翻
一
唖

フ 船橋特別支援（県立）

船橋夏見特別支援

224

240

マ
｜
ヤ

槇の実特別支援

松戸特別支援

八千代特別支援

矢切特別支援

225

226

228

241

ヨ 八日市場特別支援

四街磧特別支樗

229

231

上 灘戴理校{尭醗直導鳶禦 罰ヨーーー陰
司一L r－唾 ロ訳

チ 千乗大学教育学部附属特別支援 001

ツ 筑波大学附属聴覚特別支援 002

ﾛ q響寸学 己殿蕊":校符塩1誕愛罰！ 弓二ば
ー 韻 Ⅱ\

キ 木更津工業高専 003

他 その他の高専 960

錘 睡織禰蕊校罵名葱鑿錘 ド
叩

唱

貼

貼

鐸

啓
一
《

》
．

他 その他(高卒認定等) 990



C大学等コード表 （1/2）
【固守大学】

【公立大学】

吊

【私立大学】

※卒業時の校名が無い場合,統合｡校名変更後の校名があればそのｺｰドを使ってください。

※大学院についても， この大学コードを使ってください。

－18－

梼楽 。一隅

ア 愛知教育大学
壬し画李普
秋田大学

0001
0002

イ Ｉ 城大学

三大学

0009
I0

ウ|空 I宮大学 0016

オ

檸
一
鐸

皿
一
咽

皿
一
咽

大阪大学

大阪外国語大学

大阪教育大学

咽
一
皿

咽
一
皿

尽学
｜
皿
｜
皿

百科大学

、水女子大学

岬
一
咽

岬
一
咽

産大学 103:lO3i
力 香川大学

鹿児島大学

金沢大学

鹿屋体育大学

IO!

IO』

004〈

00441

キ 北見工業大学

岐阜大学

九州大学

九州芸術工科大学

九州工業大学

京都大学

京都教育大学

京都工芸繊維大学

00531

0054I
0050

町

。

0051
0052
価
一
噸

lO5

ク 熊本大学

群馬大学

I

|06｣

．高知大学 00700070
神戸大学

岬
一
》

岬
一
》0079

0079サ
サ

埼玉大学

佐賀大学 , |008000800080

岬岬

シ 滋賀大学
一畑一畑

静岡大学 0808
島根大学 0909

上越教育大学 0909
信州大学 ３３

セ

ソ

チ

雲鑿杢鑿簔一喋鼻
総合研究大学院大学

３３

））

千葉大学 ’’
ツ 鉛1浦-大昌差 1月

テ 電気通信大学 19

｜
ナ

ト 東京大学 2323
東京外園需大堂 2525

東京学芸大学

２
－
２

２
－
２

窒窒＝＆
東京農工大学

２
’

２

２
’

２

3'3'

東北大学

晦島大学

鳥取大学

３
’

３
’

３

３
’

３
’

３

富山大学 33
豊橋技術科学大学

長岡技術科学大学

鋤
一
印

鋤
一
印

長崎大学 5151

名古屋大学 ’01 5252
名古屋工業大学 01530153
奈良教育大学 01540154
奈良女子大学 01550155
奈良先端科学技術大学院大学 5757
鳴門教育大学 5656

二 新潟大学 62

校名 コード

上 一橘大挙 01800180
兵庫教育大学 1018101810181
弘前大学 01820182
広島大学 01830183

フ 福井大学 01840184
福岡教育大学 |01801801866
福島大学 77

ホ 北陸先端科学技術大学院大学'01901901955

北海道大学 岬
一
》0197

岬
一
》0197斗[』7母坦叡官大子

一
一
一 三重大学 02050205

宮城教育大学 IO 0606

宮崎大学 0707
ム 室蘭工業大学 14
ヤ 山形大学 2424

山口大学
一
Ｊ
一
Ｊ

山梨大学 02260226
ヨ

リ

横浜国立大学 |02302302366
琉球大学

「「

ワ 和歌山大学 25（

他 その他の国立大学 0990

校名 コー

ウ 上野学園大学

植草学園大学

20』

20』

エ 江戸川大学 20‘
オ 桜美林大学 20‘20‘

大阪経済大学

大阪体育大学

型
狐
型
狐

大阪大谷大学 205205
大妻女子大学

局

、

』

局

、

』

岡山理科大学 3535
大阪電気通信大学 4747

力 学習院大学 7070
挙習I曉左子犬掌 '71'71

開智国際大学 ’2125259797
鹿児島国際大学 '72'72
神奈川大学 '75'75
金沢星稜大学 7676
鎌倉女子大学 3030
川村学園女子大学 )0)0
関西大学 )5)5

関西外国語大学 20962096
関西学院大学 2121
関西国際大学 2121
神田外語大学 2121
関東学院大学

関東学園大学

剛
一
別

剛
一
別

神奈川工科大学 27‘27‘
令沢学院大学 '7‘'7‘

畿央大学

北里大学

岐阜聖徳学園大学

岐阜女子大学

九州女子大学

共愛学園前橘国際大学

京都外国語大学

京都女子大学

京都造形芸術大学

京都橘大学

京都ノートルダム女子大学

共立女子大学

杏林大学

h大学

筐城学院大学

1号栄大学

加
一
血

2125

2128
郡
一
趾

21：
’

２
’

2
’ 1‘

２

一

2
’ 1』

２

’

’

ｌ

11
２

ｌ

2
’ 1‘

２

’

2
’

２

’

2
’ 1
２

’
1
１
’

７

ク 音楽大学

くらしき作陽大学

群馬医療福祉大学

1
別
一
別

ケ 敬愛大学

慶応義塾大学

21
21

．工学院大学 21752175
皇學館大学 21802180
甲南女子大学 21812181
神戸海星女子学院大学 21822182
神戸松蔭女子学院大学 2121
神戸女子大学 21852185
神戸親和女子大学 21902190
圧I学院大挙 21952195
国際武道大学 22002200

国士舘大学 22052205
駒澤大学 22102210
駒澤女子大学 22152215

サ 埼玉学:間大学

相模女子大学

札幌学院大学

埼玉工業大学

2219
2220

2223
2751

シ 四国学院大学

四国大学

芝浦工業大学

実践女子大学

2227
2230
2233
2235

校名 コード

ｱ’
知県立大学 ’

’
０
’’

ｌ
０
ｌ

’
０
’’

知県立芸術大挙 ’ ０

’

０
ｌ

０

’’

ｌ

’

501

502

イ
｜
オ 大阪市立大学 ’

０
－
０
’

画

０
－
０
ｌ

０
－
０
’
画

大阪府立大学 ’
ｒ

Ｌ

画

０
ｌ

ｒ

Ｌ

画
｜｜

型
廼

523

力 神奈川県立保健福祉大学 ’ 肌

一

肌

一

5

金沢美術工芸大学

28
529

キ 北九州市立大学

京都市立芸術大学

京都府立大学

534
537

0538

ク
｜
ケ

県立大学

県立女子大学

広島大学

．｢戸市外国語大学
一
編
ｑ
』
一’

サ 玉県立大学
８

一

シ 静岡県立大学

K大学東京 ’
0574I

78
タ 崎経済大学 ’ 95
チ 二葉県立保健医療大学 ’ 7
ツ 留文科大学 ’ 〕4

ナ

上

名古屋市立大学

兵庫県立大学

061
064

フ
｜
マ 前橋工科大学

岬
一
職

ヤ 山梨県立大学 ’ 06
ヨ 横浜市立大学 ’ 068』

他 その他の公立大学 ’ 99

校名

ア 番知学院大筆

議幸貢芙
2010

赤了

一

2010

一一洲一洲

青森大学 2013

一

2013

一

青山学院大学
一
恥
一
恥

芦屋大牽 1717

麻布大学

犯
一
犯
一

跡見学園女子大学

泉禾||工業大挙 4646
イ いわき明星大学

石巻専修大学

茨城キリスト教大学

29

)30
)35



三

C大学等コード表 （2/2）

【公立短期大学】

【私立短期大学】

，

※卒業時の校名が無い場合,統合･校窮恋酉後の校名があればそのｺｰドを使ってください。

※大学院についても. この大学ｺｰドを使ってください。

／延子

学園大学

菩薬大学

蜘一唖一癖一蜘一恥

東京家政大学 |24602460
Z京家政学院大学

r京茎督數大挙

蠅一”蜘一唖一癖一蜘一恥

2460

蠅一”

Z京経済大学

1京国際大学

1京情報大学

24ﾉ0

掘一鋤

／延子

学園大学

菩薬大学

蜘一唖一癖一蜘一恥

東京家政大学 ’24602460
Z京家政学院大学

r京茎督數大挙

蠅一”

Z京経済大学

1京国際大学

1京情報大学

皿一小一鋤蜘一唖一癖一蜘一恥

2460

蠅一”皿一小一鋤

北翔大挙

御

北陸学院大学 26‘

北陸大学 2645
北海学園大学

美作大学

宮城学院女子大学

御一御

2648

御

26‘

2645

御一御

2648

ﾑ’武蔵大学

;庫川女子大学四半ﾉU’二J／L子

武蔵野大学

武蔵野音楽大学

武蔵野美術大学

2650
2655

“｜獄一御

メ

四半ﾉU’二J／L子

武蔵野大学

武蔵野音楽大学

武蔵野美術大学

明海大学 2675

【養成機関】

LUノ1世v〆錘且葎ﾉ吸嘩I詞 ｜UワコUI

【その他】

－19－

i '1 -, ． “ 拝坐 ． 『 ゴー

四天王寺大学 224224
秀明大学 224224

一文字学園女子大学 224224
淑徳大学 225225

<学

学

引院大〒二

こ学

６
’

７

６
’

７

至学館大学 ‘ ’2417
,L向一一一’●霊I、穴司F

抑一軒湘南工科大学 2275抑一軒2275
習皇圭肇闇÷壁 2280

一

2280
一

昭和女子大学

一
皿
一
砥

一
皿
一
砥

女子栄養大学
｜
配
｜
配

女子美術大学

白梅学園大学

配
一
別

配
一
別

白百合女子大学 2323
仁愛大学 275i275I
尚綱学院大学 275275

ス 杉野服飾大学 23152315
何台大学 23172317

セ 聖学院大学 ’231823182318
＋畳 2320

一

2320

一

隈'、丁

､弘方子犬堂

一
唖
一
御

一
唖
一
御

清泉女子大学 233233
聖徳大挙 ｸ34ｸ34

清和大学

型
泌
型
泌

専修大学’

洗足学園音楽大学

仙台大学

３
［
３
．
３

３
［
３
．
３

ソ 創価大学

園田学園女子大学。

3
363

タ

下＊堂

》
｜
》
｜
》

多摩美術大学
苧子華到型冬一Lユエ

型
加

繩
一
獅
一
郷

2385

23

チ 「表イヤ手ハチ

千葉経済大学 ，

千葉工業大学

千葉商科大学
中央大挙

中央学院大学
rh苦言1 砦
トド恥八手

中部大学

23
詔
一
別
一
別

24

24

24

24

ツ 津田塾大学 24
鶴見大学 24

テ 帝京大学 24352435
帝京平成大学 2440

部

2440

部

1大学
一
恥
一
恥

2448244824482448

、 ” ・1 ｶ本?､楽， ．. ”

卜

梁ﾉTも廻蹴ノ、子

５
－
５

５
－
５

東京農業大学 55
東京福祉大学 2525

一
旧
一

一
旧
一

東京未来大学 2525
東京理科大学 2525

一
個
一
個

同志社大学 2525
｜

酌

｜

酌

志社女子大学 252252 11
H学園大学 25232523

邦大学 25252525
邦音楽大学 25302530

皐・1山芋Iｸ喝八手 25352535
東北女子大学 253253
東北福祉大学 25402540

東北文教大学 25412541
東洋大学

東洋英和女学院大学

野
諒
野
諒

東洋学園大学 2525
常盤今挙同大菫 2525

常磐大学

徳島文理大学

蜘
一
郷

蜘
一
郷

常葉大学 25572557
獅協大学 25602560
富山国際大学 27532753

ナ 中村学園大学

長崎純心大学

名古･局経済大挙

名古屋芸術大学

名古屋女子大学

256
256
256‘
2b6

25
二 新潟薬科大学 252525

二松学舎大学 555
日本大学

日本教育大学院大学 257725772577
日本工業大学 257825782578
日本社会事業大学 2580

一

2580

一

2580

一

日本女子･大学
一
“
一
“
一
“

日本女子体育大学
同一±『 一毛＝『－ 口､全

日本赤十字看護大学

759759759

259259259
日本体育大学 259259259
日本福祉大学 260260260

ノ ﾉートルダム清心女子大学 26
ハ 白鴎大学 ，

八戸工業大学

2626
2727

上 東大阪大学
詞『鐸f碆､合一砦
弘前学院大学

広島文教女子大挙

広島国際学院大学

姫路大学

26
26
2610

2750
'158

フ ﾌェリス女学院大学 26152615
福岡大学 26202620
佛教大学 26252625

、容勾ハ、容勾ハ

文教大学

呼
一
鉦

呼
一
鉦

寺吉琶Ⅱ堂一歩琴 26382638
ホ

言
一

法政大学 2640

一

2640

一

鶴 藍､－．1 7校･L名一子､誇自､ -．

メ

モ

明治大学 680680
明治学院大学 6868
名城大学 688688
明星大学 26902690
目白大学

盛岡大学

郷
一
列

郷
一
列

ヤ 安田女子大学 2702
リ 立教大学 ’

立正大学 ’
立命館大学 ’
龍谷大学 ’
流通経済大学

了徳寺大学

2705
27
27
27
27
2728

し 麗澤大学 2730
ワ 和光大学 27352735

早稲田大学 ’ 00
和洋女子大学 ’ 27452745

校‘名 コード

チ

他

千葉県立衛生短期大学

その他の公方短期大学

4040
4990

椌楽

ア

イ

青山学院女子短期大学 |5030
飯田女子短期大学

ウ 刑頁亘宰|刺知期大軍

エ 江戸川短期大学

オ

力

大阪成躍短期大学 ’5080
鹿児島女子短期大学

関東短期大学

キ
一缶ユー一一竺"ー如 且一＝

．

サ

国学院大学栃木短期大学

岬
一
恥

岬
一
恥

札幌大谷大学短期大学部

三青学院短期大学

恥
一
邪

恥
一
邪

シ 昭和音楽大学短期大学部
一

卿

一

卿

昭和学院短期大学

昭和女子大学短期大学部

一
鋤
一
卿
一
電

”

一
鋤
一
卿
一
電

”5260女子栄蕊大学短期大学部2部
｜師
却
｜
郵

5270
5270
5270
5270ヌナ夫例T太子湿少例入子卸全部全部全部

一
鋤
一鋤

5280
5280
5280
5280
5280
5280幸セ 聖徳大学短期大学部

清和大学短期大学部

瀬戸内短期大学

鋤
一
卸

鋤
一
卸

鋤
一
卸

鋤
一
卸

鋤
一
卸

洗足こど#】短期大学 53205320532053205320

'5270'5270

チ
｜
テ 帝京短期大学

帝京平成看謹短期大学

蜘
一
鞆
一
鯉
一
錨
一
一

蜘
一
鞆
一
鯉
一
錨
一
一
秘秘ト

ー

東海大学嬬期大牽部
一睡一睡5390東京家政大学短期大学部|53905390

東京女子体育短期大学 54105410
東邦音楽短期大学

桐朋学園芸術短期大学

日本体育大学女子短期大学

蜘
一
抑

蜘
一
抑

部|5480部'5480

他 その他の私立大学短期大 5990

校名 コロ

チ 千葉県立菱誠教諭養成所 60 0
卜 都立公衆衛生君護専門学校 60 0
ヨ 横浜高等教育専門学校 60 0
他

梓.'･楽# 野 －1 竃 訓ゴ蓋:ド

ホ’

他’

放送大学(放送大学学園) |0193
その他の学校(機関)等】|9990



D学歴種別コード表 H缶詳コード完

9990

-20-

校種 教科I種 一ド

小
学
校

専修 102102
1種 I

I
I
I

50045004
2 更

’’’
50065006 ’

’

中
学
校

｜
準

五
ロ

ニ
ニ
回国 専修専修

III1種1種

２
蕾
寸

２
蕾
寸

腫
一
修

腫
一
修

腫
一
修

11 種
＝

種
＝

種
＝

22 ｆｆｆ

数学 専専 診診診

11 国国国
22 fff

理科 専専 彦彦彦

1箱1箱

2粗2粗

音楽 専催専催

1租1租

2糧2糧

美術 専修専修

1糧1糧

2租2租

保健

体育

専修専修

11

22

技術
－

専→

11

22

家庭 専専

11

22

英語

保健

専修専修

1粗1粗

空
塞
擢

空
塞
擢

2租2租

中学弓 の他の他

51005100
51405140

５
’

５

５
’

５

55

55

55

55

55

’
Ｉ
ｌ
Ｉ
ｌ

5106

5146

5206

5108

il48

i208

illO

il50

i210

ill2

il52

i212

ill6

il56

i216

ill8

5158

5218

5126

5166

5226

5114

5154

5214

7770

高
等
学
校

国語 専

圓

地理

歴史

三三

号
’
一

号
’
一

公民 享修子11診享修子11診寺11診

111

数学 》
｜
権

理科 専修

1種

保健
体育

＝栓

才rジ

1種

音楽 専修

1種

美術 享修

1種

校種 教科|種種種

｜

｜コード

高
等
学
校

工芸 罪

一

墾

一

専修専修

種雲1種
[修専修専修

｜
罪[修専修専修

専修専修

雲1種
専修専修

専修専修

種雲1種
[修専修専修

'5416'5416'5416
'5516'5516'5516

書道

｜一｜｜｜

'5418'5418'5418'5418
種

曜曜

種

曜曜

種

曜

一一
1割

一一一一
1割

画
’修専修

｜
罪

画
’修専修

一一
1割
専修専修

一一
1割

画
’修専修

5518551855185518
英語 彦彦彦二専 二専 二専

一

垂
'5454'5454'5454'5454

種垂

準

種垂種垂1種1種

｜

1種1種'5554'5554'5554'5554
家庭 彦修修

韮

彦修修修修彦修修
■
ロ
ー
画専専
■
ロ
ー
画専専専専
■
ロ
ー
画専専

｜｜｜｜

'5428'5428'5428'5428
種

望墾

種

望望

種

望

1種1種
｜

1種1種 '5528'5528'5528'5528
情報 I

塞

I専I
＝lﾛシ専修専修＝lﾛシ専修専修修専修＝lﾛシ専修専修| 5460' 5460' 5460' 5460
種

墜

種種1種1種1種1種

｜

1種1種1種1種' 5572' 5572' 5572' 5572
農業 三惟修三惟修惟修三惟修

野
Ⅱ
■專専 専野
Ⅱ
■專専專専
野
Ⅱ
■專専

’一’’’

' 5432' 5432' 5432' 5432
種割種割割種割１

’

1

１
’

１
’

1

１
’

1

１
’

1

5532553255325532
三修

修

修

修

三修

修

画
’
二

画
’
二

壼

一種

壼

一種

壼

一種

543654365436
i 553655365536

商業 三三三

画
Ⅱ
二

画
Ⅱ
二

画
Ⅱ
二

＝＝

等

’

＝＝

等
＝＝

等

’

＝＝

等

’

＝＝

等

’

5440544054405440
種種種種種種種１

’

11

１
’

1

｜

１
’

1

１
’

1

|5540'5540'5540'5540
水産 彦修彦修修彦修

■
■
■
『

宝
エ専

専
■
■
■
『

宝
エ専

宝
エ専

■
■
■
『

宝
エ専

一

' 5444' 5444' 5444' 5444
重重重1種1種

’１

1種1種

罪

1種1種1種1種'5544'5544'5544'5544
商船 妻修修妻修修修修妻修修

Ｆ
１
一専享
Ｆ
１
一専享専享
Ｆ
１
一専享

一

'5448'5448'5448'5448
種

壁

種種1種1割1種1割

｜

1種1割1種1割 5548554855485548
看護 妻修修

韮

妻修修修修妻修修
写
８
】専専
写
８
】専専専専
写
８
】専専 '5424'5424'5424'5424
種

醒

種種1種1種1種1種

｜

1種1種1種1種'5524'5524'5524'5524
福祉 妻修修

韮

妻修修修修妻修修
寺
■
酉専専
寺
■
酉専専専専
寺
■
酉専専 '5462'5462'5462'5462

重

準

重重1種1種1種1種1種1種1種1種'5574'5574'5574'5574
'語’ 種種1租1種1租1種1租1種'5576'5576'5576
』語’ 更更1粗1種

｜

1粗1種1粗1種' 5575' 5575' 5575
ゆ
国
吾

三修修

韮

修修三修修
号
日
一専専専専
号
日
一専専
割

墜

三

号日一

専修専修
割割

' 5456' 5456' 5456' 5456

I’III
55（55555（55555（55555（5551種1割1種1割1種1割1種1割 6666

保健 z修Iz修I

’I
z修I 5，545，5，545，545，5422222222
種’’I種’’I種’’I 5522552255225522

高校その他’|也'|也'|也' 88f88888〔88888〔8880也'88800也'88800也'8880

特月l支援学校

(視覚障害者）

･盲学校

専修’修'

着卜
修'

着卜
修'

着卜
修'

着卜
591591

四

論
591591
論
591591
論
591591
論

8惨'5918

§
8惨'5918

四

§
8惨'5918

四

§
8惨'5918

四

§1種
一
砥

592一砥

592一砥

592一砥

592 3333

2種＃＃＃＃ 5925925925925925925925928888

特別

(聴覚陣

･里学校

専修修修 59191
５

9191'55'55 99
墜
準 量量

５
’

５

5

５
’

５

5

924924

'5929'5929

－
５
’

５

5

特別支援学校
(知的障害者)．
饗亜学校

専修
’
参
三

男
壁

’
参
三

男'5920'5920

蕊

5925

5930

5925

5930

特男1支援学校
(肢体不自由者）
･養醗学校

専修’592592
1割 59215921
2割 593593

’’
、
屯
■
〃

、
屯
■
〃

’’

特別支援学校
(病弱者)･養誼

学校

I■■■■■■■■■■■■

養護教諭

専修’592259225922
1種種種 592759275927
蕊
一
難

::

5932
■■■■■■■

5980

5932
■■■■■■■

5980謡
5932
■■■■■■■

5980謡
1種’III
2種’

■
凸
ｑ
■
Ｉ

■
凸
ｑ
■
Ｉ

■
凸
ｑ
■
Ｉ■
凸
■
凸

’’
'5927'5927

59825982

i984i984

幼稚園 専修’

函

もも

－

１

2

IUDU

'952

5954

コード 種別A

1 大学院

2 大学専攻科

3 大学

コード 種別A

4 短大専攻科

5 短期大学

9 その他

コード 利i別B 説明

10 国立教貝義成大学･学部
国立の教員焚成大学又は国立大学の
教員養成学部

11 公立教員養成大学･学部
公立の教員狸成大学又は公立大学の

教員養成学部

12 私立教員養成大学･学部
私立の教員養成大学又は私立大学の
教員養成学部

20 国立一般大学･学部
I10国立教員養成大学･学部｣以外の

国立大学･学部

21 公立一般大学･学部
｢1l教員義成大学･学部｣以外の
公立大学･学部

22 私立一般大学･学部
｢12教員養成大学･学部｣以外の

私立大学･学部

30 短期大学
国･公･私立短期大学

(短期大学の専攻科を含む｡ ）

40 指定教員菱成機関等
指定教員養成樋関及び

囿立養謹教諭葵成所

50
－

大学院等 国･公･私立大学の大学院及び専攻科

90 その他(上記以外）
高等学校卒業者(学校教育法第56条第1

項の大学に入学することができる者をF含

む｡）で他にあてはまらない者

ﾆコーード 現川哉

0 千葉県内公立学校で実習助手又は帝描舎J･旨魂只として現在
正式任叩中の者

1 囿古学校又は干莱県外の公立学校教只として課才EIE式ｲ壬加
中の者

2 千乗りJL内の公立学ｲ交教員として呪花E臨II寺的ｲ王胴中の三昔
(特兇ll臨冊寺､勺ｲ王ﾉⅡ3作師･少粋if動を合･む。）

3 千乗りI《外の公立学校数口として現‘在臨II寺的ｲ玉川中の者

(非fiｹ鋤を合･む。）

4 私立毎F教n
(教匡1として上痴』O～3以夕卜でｲ王胴中の名ら。臨1正･非幡勤を含む。）

5 含≠生 ※科､円き>ﾉ硬修生は含まなし､。

6 本採用の公務且(教旦を除く、県内外-の公務口笠邑j没）

7 民間企業ﾐ亨勤】劣者(34F以上）

8

9

民隈]企業等勤務者(3句三斗諦町）

職

10 その低L

コード 職歴名 薄日日

1 新規学卒 本年度卒業予定者

2

冑岬

教職経験者

現在の職､又は現在無職の場合は直前の職として､教員
として勤務(非常勤･臨時的任用を含む｡）していた者

ただし､民間企業等勤務経験者が教耽を志して辞職し、

その後､非常勤･臨時的任用により教員を経験した場合
は､教職経験者とせず､民間企業等経験者に含める。

3
民間企業等

勤務経験者
(3年以上）

現在の職､又は現在無職の場合は泣前の職として､教員
以外の継続的な雇用(アルバイト等は除く｡）に係る勤務経

験が3年以上の者

教聯を志して民間企業等を辞職した後､非常勤･臨時的
任用により教員を経験した場合は､教職経験者とせず､民

問企業等経験者に含める。

4
民間企業等

勤務経験者
(3年未満）

現在の職､又は現在無職の場合は直前の職として､教員

以外の継続的な雇用(アルバイト等は除く｡）に係る勤務経

験が3年未満の者

教職を志して民間企業等を辞職した後､非常勤･臨時的

任用により教員を経験した場合は､教職経験者とせず､民

間企業等経験者に含める。

5 その他 卜詫1～4の区分にあてはまらない者



資格等コード表

意※1剣道･柔道:4段以上､魯道:5段以上の場合

※2剣道･柔道:初段から3段

※3英検等A:英検1級、

TOEIC860点･TOEFL590点以上の場合

※4英検等B:英検準1級、

TOHC730点･TOEFL550点以上の場合

※5英検C:英検2級､準2級

※6「情報処理技術者試験｣によるもののみ

I

ド表

I

L保健体育実技種目コード表

中高保健体育で受験する者のみ、選択種目のア群とイ群から

それぞれ1種目を選択し、志願書にコードを転記する。

志願後の変更はできないので留意する。

－ド表』

中高共通区分（受験区分コード301～399)で

受験する者のみ、下記1～4のいずれかを選択し

コードと希望校種名を転記する。

(注意） 免許状を取得していないか、取得見込みでない

校種は、希望できません。

の1

－凸ムー

コード 県名

01 北海道

02 青森県

03 岩手県

04 宮城県

05 秋田県

06 山形県

07 福島県

08 茨城県

09 栃木県

10 群馬県

1 埼玉県

2 千葉県

3 東京都
・
１
．4 神奈川県

5 新潟県

6 富山県

7 石川県

8 福井県

9 山梨県

20 長野県

21 岐阜県

22 静岡県

23 愛知県

24 三重県

コード 県名

25 滋賀県

26 京都府

27 大阪府

28 兵庫県

29 奈良県

30 和歌山県

31 烏取県

32 島根県

33 岡山県

34 広島県

35 山口県

36 徳島県

37 香川県

38 愛媛県

39 高知県

40 福岡県

41 佐賀県

42 長崎県

43 熊本県

44 大分県

45 宮崎県

46 鹿児島県

47 沖縄県

48 外国

コード 資格等

100 書道 ※’
'nn 黄l｣道・4以上 ※’

201 剣道･初～3 ※2

210 柔道･4以上 ※’

211 柔道･初～3 ※2

220
221

３
４

※
※

Ａ
Ｂ

等
等

金
黄

１
才

英
英

226 英検C ※5

ククク 独語

223 仏語

224 韓国語

225 中国語

クワR 他の外国語

230 情報技付ず者 ※6

231 他のｺンピュータ

240 社会教育主事

250 司書

260 司書教諭

270 学芸員

280 管理栄養士

285 栄養士

290 調理師

300 手話

810 保健師

820 看誰師

830 助産師

840 介護福礼上士

850 カウンセラー等

860 保育士

選択種目ア群

コード 種目

1 バスケットボール

2 バレーボール

3 ソフトボール

4 柔道

5 剣道

選択種目イ群

コード 種目

11 ハードル走

12 マット運動

13 創作ダンス
コード 希望校種名 説明

1 中学のみ
中学校教諭のみ

希望する。

2 ①中②高
第
第

希望中学校

希望高等学校

3 ①高②中
第
第

希望高等学校

希望中学校

4 高校のみ
高等学校教諭のみ希望

する。



19欠格事由

【地方公務員法第16条による欠格事由】

次の各号のいずれかに該当する者は、条例で定める場合を除くほか、職員となり、又は競争試験若しくは選考を受

けることができない。

1 成年被後見人又は被保佐人

2禁銅以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

3 当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け､当該処分の日から2年を経過しない者

4人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、第5章に規定する罪を犯し刑に処せられた者

5 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政

党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者．

【学校教育法第9条による欠格事由】

次の各号のいずれかに該当する者は、校長又は教員となることができない。

1 成年被後見人又は被保佐人， ，

2禁銅以上の刑に処せられた者

3 教育職員免許法第10条第1項第2号又は第3号に該当することにより免許状がその効力を失い、当該失効の

日から3年を経過しない者

4教育職員免許法第11条第1項から第3項までの規定により免許状取上げの処分を受け、 3年を経過しない者

5 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政

党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

I

20問い合わせ先

I

○〒260-8662千葉市中央区市場町1－1

千葉県教育庁教育振興部教職員課任用室TELO43-223-4043

・千葉県教育委員会ホームページ http://www.prefchiba.19.jp/kyouiku/mdex.html

○〒260-8730千葉市中央区問屋町1-35

千葉市教育委員会教育総務部教育職員課TELO43-245-5940

・千葉市教育委員会ホームページhttp://www.cityhchiba.jp/ky9止uIkyo止ugom']/1rflmIm/edumdexhtml

1

－22－
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I宅 一スの冒目－ 14言

事前に晉録可能

「ちば電子申冒サーヒス」の申一
千葉県教育委員会のホームヘーンから

「験票」をダウンロー

区分別提出書類_Iがある場合｛

‐
Ｉ
Ｉ
Ｌ
／

〉●
Ｉ
Ｉ
Ｊ
、

電子赤こ “&匡一 入

平成2〔年4鳫呂E 1人午宿E lさ受イヨ

ヘE鳫zE l水畢EI

Iちさ罷子嘩罵サーヒスニアクセスLて

う －ムこ L 〆 一

Ⅱ
、／」

平成30年6月中旬～下旬

冨睾サーヒス｣にアクセスして受験一

厚紙に糊付けして写真を貼付する

ヱ下行の こついてはメール及ひ

Ⅱ
、／

～平30 7月7日

千葉県教育委員会のホームヘーシから面接カート」の様式をダウンロートし、自筆て作成し、

写真を貼付する。受験票に記載されている受験番号を間違えないように転記する。

「手 の穴違いかﾅ､い、庄意る。
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心

ロ ロ■一画～’､幸 萱一面 =画 F

生徒の成長を感じ､共に喜び合える毎日を過ごし

ています.「どうしたら生徒が自分の可能性を信じ

ることができるか.」と考え続ける毎日は､とても

充実しています！ 届

毎日の子どもとの関わりの中で大きな充実感

を感じています｡どのような手立てを鰯じれは、

子どもたちは伸びていくのかを考えるのが楽

しく､学びが多い日々を渦戸|／ています.
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一

己
．
Ｉ
－
ｒ
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ﾛ

I鰺
や

I わかったときの子どもたちの

顔を見ると､達成感と充実感を

味わうことができます.私は、

元気いっぱいのちはつ子から

充実した毎日を送る力の源を

もらっています｡

月

ｌ
Ｉ
ｂ
ｌ
叫
べ
Ｉ
Ｊ
‐
Ｉ
Ｉ
ｆ
Ⅱ
１

鐸
日ⅡI

凋琴少琴少

小さな成長を生徒と共に味わえることが

大きな喜びです.生徒の笑顔から元気を

もらいながら､充実した日々を過ごしてい

ます．

E

夢だった教員になって1番の喜びは､子どち

たちの成長を肌で感じられることです.共に

学び､共に笑い､共に成長できる緊嘱らしい

仕事です.毎日子どもたちの新しい成長に

わくわくしながら働いています．

1
1

1人間性豊か

教育愛と便

満ちた教員

豊かで、

と使命感に

1

拳

l
l

I高い倫理観をもち4

心身ともに健康で、

明朗､快活な教員
私

幅広い教養と 、

学習指導の専門性

を身に付けた教員

、
アぽ

求める教員像
Ｉ
１
１
１
ｌ

Ｉ

綱

素直で元気いっぱいの

子どもたちと触れ合うと、

ほっこり温かい気持ちに

なれます｡子どもたちの

成長を支え､笑顔が広が

る学校にしたいです．

幼児児童牛徒の

成長と発達を理解し、

悩みや思いを受け止め、

支援できる教員

蕊 組織の一員として

の責任感と協調性

をもち､互いに

高め合う教員

虫

嘩

鞁
枅

群
嘩
鉾
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車
・
や
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熟

、
襖
誌
歸
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1

ご
｢わかった」「できた｣瞬間の子どもたちの笑顔は、

私にやりがいを感じさせてくれます.子どもたち

と分かち合えた喜びや感動の瞬間は､何より教師

をしていて良かったと思わせてくれます．

”溌種

』

1,
》
一 一

一
、

心
『
一 I

I

生徒のために教師として何ができるかを考えることが

とても楽しいです.何事にも前向きで､一生懸命な生徒

た右歩渦ごせることIこ幸せを感じます.藺竜

’ ！
幹

L

【
P一公

P鋼I

廊心腰卜

できなかったことに挑戦する真剣な瞳､子どもと

の生活に同じ白なんてありません｡それだけ大変

なことも多いですが､子どもの成長を感じた時の

やりがいは本当に大きい仕事です.

学ぶことが多い毎日です｡生徒の反応に一喜

一憂しながらも､教員生活を楽しむことができ

ています．

1

1
Z少諏型必

f

『
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千葉県
新みんなで取り組む｢教育育県ちば｣ブラン

コ

「ふ
【第2期千垂県教育振興基本計画】

れる｣｡｢かかわる』｡そして｢つながる」

県教育、罰 本
I "

源
王
率

典

2己尹

千葉市千葉市第2次千葉市学校教育推進計画
i f

【目指すべき子どもの姿】夢と思いやりの心を持ち､チャレンジする子ど

【教育目標】自ら考え、自ら学び､自ら行動できる力をはぐ

確かな学力を育てる
地域社会全体

子どもの成長を尹

地域社会全体で

子どもの成長を支える
な人間性を育てる｜ ~‐豊かな人間性を育てる

7つの施策展開の方向性
多様な教育的支援の

充実を図る

多様な教

充実
健やかな体を育てる体を育てる

子どもの学びを支える

環境を整える

子どもの学びを支える 憎頼される教職員が ｜‐憎頼される教職員が

子どもと向き合う環境を整える

E ｜ ；班●

■

旬■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■q■■■■■■■■■■■■■■■■■甲■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■町■■■町■■甲■■■■■■■■■■■■ず



…､【 弓･毒1 . …

【29年度実施の採用選考結果】【29年度実施の採用選考結果】 H31採用選考~変更点及び新た移取&l組み～

’求める教員像の改定

「千葉県・千葉市が求める教員像」を一部改定しました。

○人間性豊かで、教育愛と使命感に満ちた教員

○高い倫理観をもち、心身ともに健康で、明朗、快活な教員

○幅広い教養と学習指導の専門性を身に付けた教員

○幼児児童生徒の成長と発達を理解し、悩みや思いを受け止め、

支援できる教員

○組織の一員としての責任感と協調性をもち、互いに高め合う教員
■.島..一一一

小学校英語教育推進枠の拡大’
小学校英語教育推進枠について、 「60名程度」としてきた募集人員を

「80名程度」まで拡大します。

【出願資格】小学校の一般選考又は教l職経験者特例選考を志願する者で

下記の①から⑤のいずれかに該当する者

①中，高いずれかの英語の免許状を有するか、平成31年3月31日

までに取得見込みであること

②実用英語技能検定準1級以上合格者

③TOEFL iBT80点CBT213点 PBT550点以上取得者

④TOEIC 730点以上取得者

⑤その他の試験で千葉県・千葉市教育委員会が②～④に相当すると

認めた者 P過去の選考問題
千葉県文書館にて、平成28年度実施以降の問題と

解答の閲覧・コピーが可能です。

【千葉県文書館行政資料室】

〒260-0013千葉市中央区中央4-15-7

電話043-223-2658

.一
で，

齢琴’志願手続きの一部電子化

小学校一般選考で、電子申請を導入します。志願手続きについては、要項
で確認してください。

の
菫

済‘互’

海

校種･教科･科目 志願者数 合格者数

小学校 2，388 845

中学校 技術 20 14

中・高

共通

国語

社会

数学

理科

音楽

美術

保健体育

家庭

英語

449

697

540

419

157

59

927

84

435

109

96

95

111

29

20

84

29

126

高等学校

農業

工業

商業

書道

福祉

情報

水産

看護

22

26

37

38

10

29

4

4

10

9

6

2

1

5

特別う 援教育 524 173

養冒 教諭 344 43

合計 7，213 1,809



①

画

Ⅱ

I

｢千葉県・千葉市が求める教員像」を一部改定しました。

○人間性豊かで、教育愛と使命感に満ちた教員

○高い倫理観をもち、心身ともに健康で、明朗、快活な教員

○幅広い教養と学習指導の専門性を身に付けた教員

○幼児児童牛徒の成長と発達を理解し、悩みや思いを受け止め、支援できる教員

○組織の一員としての責任感と協調性をもち、互いに高め合う教員

‘．学校英語數胄相進枠こおブるぞ羅要牛α進1[と粋an大

【志願要件の追加】

これまでの志願要件 新たな志願要件

小学校の免許状

十

中・高いずｵ功､の

英語の免許状

■
1コ・局いすれ刀､の失言召の矢

英語に関する沓格

【枠の拡大】

これまで「60名程度」としていた募集人員を「80名程度」に拡大します。

■ 1

〔 ,､学校一般選者て電子年請こよる宅朧α受'寸を厭始

小学校一般選考で、インターネットを経由した電子申請による志願の受付を開始しま

す。小学校一般選考への志願は、原則として「ちば電子申請サービス」を通じて、受験申

込をしてください。

小学校一般選考以外に志願する方は、これまでどおり、郵送により受け付けます。

※どの選考においても、志願時の提出物がこれまでと変更となります。詳しくは実施要項をご覧ください。

1

ターーー マーー ー ーテー

千葉県・千葉市公立学校教員採用候補者選者の変更点

斫設
〆

O小学校一般選考で電子

申請による志願の受付

を開始
ノ

菱里

〆

O求める教員像を改定

○小学校英語教育推進枠の志願

要件に英語に関する資格を追加

募集枠を80名程度に拡大
ノ

【千葉県・千葉市教員採用選考の合同実施について】

千葉県と千葉市は従来通り、合同で教員採用{|寿甫者選考を実施します。

纈昌面で千葉県と千葉市で異なることがあります。詳細については、 2次合格者説明会でお知らせします。
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◇身体障害者手帳を所持している方で、児童生徒の教育に意欲のある方を募集します。

◇選考において、障害の内容・程度に応じた配慮をします。

葱・全学校種･全教科(養護教諭を含む｡）

(車いす）
・約5名

(要約筆記）

･ 60歳未満(昭和34年4月2日以降に生まれた方）

(手話）

・ 当該の選考(一般選考､特例選考､特別選考)で必要な志願要件を満たすこと。

・身体障害者手帳の交付を受け､かつその障害の程度が1級から6級の方

｡ 自力による通勤ができ､かつ介助者なしに職務遂行が可能な方

障害の内容、程度に応じた配慮の具体例

・点字受験､パソコンによる問題文の読み取りや小論文の作成､拡大読書器の使用

試験時間の延長､拡大文字等による受験

要約筆記､手話通訳等

障害の種類や程度により､選考内容の代替や免除

●

●

●

詳し<Iさご相識ください。 千葉県マスコットキャラクター

「チーバ〈ん」

問い合わせ先
〒260-8662千葉市中央区市場町1－1

千葉県教育庁教育振興部教職員課任用室 TELO43－223-4043

1学校種・教科

2募集人員

3受験年齢資格

4必要な要件について

5配慮事項について



受験番号（配入不要）
平成31年度(30年度実施)千葉県･千葉市公立学校教員採用候補者選考志願害■

①受験区分コード囮阿再WMA･Bの別小英E･中櫨倣“W ②希望校種③受験会場の希望④性別

rFDDD口灘潟騨入，ロ口熱個翠
あ

『A-1.A-画一ド衷』で返択 囚鹿算特例 小英･中桓散散科 ②英阻免ﾛｷ取得済み ｢J霧創鈎種ｺｰド稜｣で沮択 金沢...4
のみ配入 のみ記入 ③英晒の貿格 中.高共通区分で受触しない

・受験区分名 肴は“とする． ⑥生年月日 ･年齢

厄
い か

平成31年4月1日現在

⑤氏名上段はフリガナ

＜

左胎めで､濁点は1文字とする

⑦採用事務連絡先
・都道府県 ・住所

■

』』

択
ｒ
の
辰

一
唖
鋺

等
→
率

》
匡
塞

選でｊ

笛
》け

眠
さ
⑧
せ

｢電歴番

都道府県名から桔害､左詰めで配入する｡ 記入例:千葉県千葉市中央区市場町1-1

厘擢昊匡 樫’ｊ
一

左酷めで配入

-「「「、
し

一矛

す

(本人の

轌門当司
号｣(固定電諸)と｢挽帯画g舌番号｣(本人

の携帯)を配入する。

稲､
『K都道府隈ｺｰド表jで選択

学校名(正式名称）
一

※卒案時の学校名がｺｰド表に無い場合､統合･校名亦顧袴の校名があればそのｺｰドを使う。

n鱗鰯鰯駕錠震輝鰯:鳥鰯駕豊繊麓難蕊鰯辮織その睦這ぶ。
･最終学歴校の た
種別

･最終学歴校 ‘･学歴種別ｺｰド調で選択 鷲雛蒙時）
「n

つ

｢K都道府県ｺｰド表｣で選択

学校名(正式名称）ち
→

｢C大学等コード表｣で週択

※卒案時の学校名がｺｰド表に無い場合､銃合･校名変頁後の校名があればそのｺｰドを使う。

･最終学歴枝

「n
て

『E学部等コード哀』で

学

と
→

⑨職歴

現職 。□‐
「F現恥ｺｰド表｣で巡択

職塵種別‘□‐
「G唾歴コード表』で選択

⑩本県公立学校での講師経験
※過去3年間(平成27年度～29年度)の通算月数

・臨任講師 ・非常勤

｡「珂．[－珂

･過去の勤務先(平成27年度から平成29年度）

昭和=1

平成=2 年 月 日

’

’
氏 石

呂栗（

年 月

’ ’
『0.1臣公寸教貝」｢2本県臨任教員」「3他

哩賄拝教員」「6本採用公務員』『7,8民間
企案等勤務者｣の墹合､勤務先等を肥入。

『2教獄経験者｣のうち現在無唾の墹合は、
直近の勤務先について配入。

、■写田 在騒期間 勤務先等 職名 常勤･非常勤 職務内容(教科･時間数･その他）

”
年
度

年月 日～ 年月 日

年月 日～ 年月 日

年月 日～ 年月 日

配
年
度

年月 日～ 年月 日

年月 日～ 年月 日

年月 日～ 年月 日

”
年
度

年月 日～ 年月 日

年 月 日～ 年 月 日

年月 日～ 年月 日



●

⑪教育職員免許状(見込を含む｡）
の 【上段】｢H免許ｺｰド表』の校梱､教科､種を1~8に記入する｡

【下段左側】｢H免許ｺｰド表』で選択し､ｺｰドを1~Bに4桁で記入する｡

【下段右側】『K都道府県ｺｰド表｣で選択し､都道府県のｺｰドを免6午ｺｰドの後ろに2桁で記入する｡

※同一校種･教科の複数の免許状を有する場合は､上位免許状だけ記入する。

受験区分に係る免E午

431 2

875 6

⑫資格
は 【上段】｢I資格等ｺｰド表｣の資格等を記入する(同表注意も参照)。

【下段】｢】資格等ｺｰド表｣のｺｰドを3桁で記入する。

特別選考･志願者の特例の要件となる資格は必ず記入する。

1 32

'｡r'i鵜謹識I
み

、零度実施平成、隼虞実施
平成

での ※平成28年度～平成30年度のみ記入可

”千葉県受験回数(今回を白

ひ

⑭講師登録
千葉県･千葉市の公立小･中･高等学校及び特別支援学校での

臨時的任用馳貝及び非常勤鯛師の畳録のため､面接ｶｰドの

内容を利用することに同意しますか。(あてはまるものを○で囲む）

併願をする堀合は､○を記入する。要項に唇かれている

要件をよく髄み､配入すること｡特に小学校の要件に注な

する。

⑱大学院名簿登載猶予希望

む（ ）「1年間」
（ ）「2年間」

猶予を希望する者は｢1年

間｣『2年間｣のいずれかの

（ ）に○を記入する。

⑮保健体育実技選択種目

「L保健体育実技裡目コード表』から選択し､記入する。

…ｱ灘□”銀…□
⑯配慮希望の有無

ほ[~宥司希望がある場合は｢有｣をoで囲む。
配虚の内容等

⑳養護教諭志願者の併願

学校種(希望校種を○で囲む｡複数選択可）

小学校､中学校､高等学校､特別支援教育

教科(初榊祀入可）
（ ）

も

⑭参加した部活動及びコンクール等の活動の記録
匂

⑰志願の理由(200字程度）
り

私は､千葉県･千葉市の実施する平成31年度公立学校教員採用候補者選考に､本志願書の記載のとおり志願します。
なお､私は､選考実施要項に掲げられた出願資格をすぺて満たしており､千葉県･千葉市どちらに採用されてもよいことに同意します。

平成 年 月 日 氏名

’

区分 小学校 中・高 特別支援 養圃敏勧

回数



心

志願害・面接カード・受験票記入上の注意
志願番・面接カード・受験票の記入に当たっては，以下の注意を熟読の上，数字は算用数字で記入する。○
面接カードは，本人自筆，楢審で記入する。

(訂正印不要） ※志願書の内容と面接カー

受験区分

ノ、ロ雫' 7日画に同凹ノ、フー◎
乱.へ F＋O去軍壺曹淫

屍〆 V″ LVJ" V ﾛ W≠ し 皿一 " 壷

※志願書の内容と面接カードの内容が変わらないように注意して作成してください。＜注意＞

1 「きりとりせん」に沿ってはがき大に切り，写真を貼付し，

受験番号以外は漏れなく記入してください。

2裏面に自分の氏名と郵送先の住所を記入してください。

①
16ページ「A-1A-2コード表」を参照し, 3桁の受験区分コード及び受験区分名を作成し，正確に転記する。

講師等特例A・Bで志願する場合住 「Aj又は「B」の別をアルファベットで記入する。
ノI…(E),中学校複数教科(W)を志願する場合は，その別を「E｣ IWlで記入する。

希望校種
中・高共通を選択した場合， 21ページ「J希望校種コード表」を参照し，該当［コード］及び［希望校種名］を1つ選択し，

正確に転記する。ただし，教員免許状を取得又は取得見込みの校種を選択すること。中・高共通以外の区分で受験する場合は，

本欄に斜線を引く。

受験会場の希望(全員回答すること｡）【志願害のみ】
受験会場の数字を記入する｡金沢会場は小学校･中学校「技術1．の実施,秋田会場と盛岡会場は美術と書道を除く全学校種･全教

赴の実施となるので注意すること。また， 申し込み後の変更はできないので，留意すること。

性別志願書には数字を,面接ｶｰドには｢男｣又は｢女｣と記入する。⑤⑥氏名･生年月日･年齢H31.4.1現在の満年齢を記入する。
現住所･採用事務連絡先･電話番号･携帯電話番号

確実に連絡が取れる場所を記入する。面接カードの採用事務連絡先は現住所と同じ場合「同上」 とする。

学歴
【志願書】卒業した高等学校等及び最終学歴校につ.いてコードと名称の両方を記入する。

【面接カード】
卒業した高等学校等から現在まで在籍した学校について記入する（予備校等は記入不要。文部科学大臣の指定する教員養成機

関は記入する。高卒認定等はその旨を記入する。 ）。教員免許状取得のための通信教育や科目等履修については，通信等の桐に
記入する。国立･千葉県立･千葉市立･私立のように設置者を明記する。学校名，全日･定時･通信制の別，科･学部･学科について正
式名称で記入する。 「所在地」柵は，都道府県又は国名を記入する（外国の場合は国名）。 「在学期間」は「昭和」又は「平

成」を○で囲む。番ききれない場合は，棚を上下に2段に分けて記入する。

職歴
【志願番】

コード表でコードを記入し，その横の欄に勤務先を記入する。 （平成31年3月卒業見込みの学生は， 「な」は「5」， 「に」は
「l」を記入する。過去の勤務先は，平成27年度から平成29年度の3年間について記入する。それぞれの年度の途中で勤務先が変

わっている場合，上から新しい勤務先になるように記入する。
【面接カード】

「前職」欄は，新しい順に上から記入する。正規職員としてフルタイム勤務の場合は「正規」と記入する。非常勤・臨時的任
用・パート・アルバイト等は「臨採」 と記入する。学生時代のアルバイトは記入しない。 「職名等」の棚で，諦師は「非常勤諦

師」 「臨時的任用識師」の区別・担当教科名を明記するなど殖用形態と職務内容を簡潔に示す。 「在職年月数」柵は， 「現職」
「前職」に記入した職歴について，それぞれの在職期間を， 「4年3か月」のように記入する。 1日でも勤務がある場合は，そ
の月を月数に加えてよいものとする。

（「在職年月数」の算出方法は，教員免許状取得に係る「実務年数」の取扱いとは異なるので注意すること。 ）
「現職」は5月1日現在で記入するため，それ以前に出願する場合は，在職年月数は見込みで記入する。なお，職歴が多く，

この柵に収まらない場合，職歴柵と同じ幅の紙片を作成し，紙片をめくると記入した屈歴が見られるよう上部を糊付けして， こ
の柵に重ね合わせて貼ること （上部上段が直近になるようにする。 ）。

平成27年度から平成29年度までの本県公立学校での講師経験【志願書のみ】
・臨時的任用講師の経験

本県公立学校の識師として，臨時的に任用された経験について，過去3年間に任用の発令を受けた通算月数（1日でも勤務が
ある場合はその月を月数に加えてよい。 ）を記入する。※平成30年度分は含まない。

・週12時間以上の千葉県又は千葉市教育委員会及び千葉県内市町村教育委員会等の非常勤講師の経験

千葉県又は千葉市教育委員会及び千葉県内市町村教育委員会の「週12時間以上の授業を担当する非常勤講師」経験について，
過去3年間に任用の発令を受けた通算月数（1日でも勤務がある場合は，その月を月数に加えてよい。 ）を記入する。

※育短任期付職員（講師又は養謹教諭）の経験については，千葉県又は千葉市教育委員会の非常勤諦師に含める。

裏面に続く ↓

②

③き り と り せ ん

￥”隼…so隼塵雲施)31
千葉県･千葉市公立学校教員採用候補者選考

受験票

④
⑦
⑧

:峰

⑨
：垣

；庁

：逗

;ヰ

i2、

留意事項

1 この受験票は，選考当日に持参し，机上右上に写真を
表にして置いてください。

2第1次選考当日案内は下記アドレスに掲載しますので

各自で,必ず確認してください(返信用封筒を添付した方

には郵送します｡）。

h廿p:"www.prefchiba.lgjp/kyouiku/syokuin/saiyou/Wouin/index.html
3 この受験票は、第2次選考の際にも使用します。

〒26ヶ8662千葉市中央区市場町1－1

千葉県教育庁教育振興部教職員課任用室

⑩

ふりがな

玉名

性別

受験番号(記入不要）

受験区分コード

受験区分名

写真貼一付欄

1 写真は受験粟･面接ｶｰドとも同

一のものを貼付すること

2写真の要に氏名を記入すること

3出願前6か月以内に掘影したもの

4 上半身,跡同,ｶﾗｰ,正面向き

5縦5m×純c、



⑪教 育職員免許状 記入欄が不足する場合は志願に必要な免許状から記入する。
※「取得見込」の場合，［取得（見込）年月日]棚に「見込」と記入する。（面接カードのみ） ※臨時免許状は記入しない。

※「授与権者」の欄は，面接カードには免許状を発行した都道府県名を，志願番には「K都道府県コード表」から選択したコード
番号を記入する。「取得見込」の場合，申請予定の都道府県名で記入する。

※同一校種・教科の場合は，上位免許状のみ記入する（例： 1種と2種を所有する場合，1種のみ記入。）。

格 コードー覧「 I資格等コード表」にある資格について以下の基準で主なものから3つまで記入する。
1 特別選考の要件となる資格は必ず記入

（英検1級, TOEIC860点以上・TOEFL590点以上の取得実綱，介慾福祉士, 3級海技士，基本憎報技術者等，看謹師等）
2剣道･柔道：4段以上・初段から3段，審道： 5段以上
3その他，教育に関係する資格（司書教諭・カウンセラー等）

葉県受験回数 今回を含め，千葉県･千葉市が実施した公立学校教員採用候補者選考の受験回数。

師登録への志願書・面接カードの利用
千葉県・千葉市の公立学校への講師登録に対する志願書及び面接カードの使用について当てはまるものを○で囲む。

技選択種目【志願密のみ】 （保健体育の受験者が記入する。他の志願者は斜線を引く。 ）
コードー覧「L保健体育実技種目コード表」を参照し， 2つとも記入する。

1次選考における配慮希望の有無と具体的内容【志願害のみ】

身体の障害・疾病，その他の理由で第1次選考における配愈希望がある場合は『有』を○で囲み，配慰を要する理由と希望する
配慮の内容（車椅子使用，拡大鏡の使用，点字受験，手話通訳等）を具体的に記入する。受験に当たって，診断書等症状を証明す
る書類の提出を求める場合がある。配慮を要しない場合，本欄は斜線とする。

ちぱ！教職たまごプロジェクト」の経験

千葉県・千葉市が実施する「ちぱ1教職たまごプロジェクト」に参加した経験（30年度実施予定を含む｡）がある場合は『有』
を○で囲み実施年度，学校名を記入する。 28～30年度にかけて経験がある場合は全て記入する。なお， 27年度以前の経験に
ついては記入不要。

学院名簿登載猶予希望

名輝翌峨猶予を希望する，大学院（修士課程・専門職学位課程）に在学，又は大学院（同）進学予定者で，修士等の学位と専修
免許状の取得に1年を必要とする者は「1年間」， 2年を必要とする者は「2年間」の欄の（ ）に○を記入する。志願称及び面

＜注意＞

1 「きりとりせん」に沿ってはがき大に切り，自分の氏名
と郵送先の住所を記入してください。

2裏面に写真を貼付し、受験番号以外は漏れなく記入して

ください。

⑫資

⑬千

⑭講

⑮実

⑯第

き り と り せ ん
●●凸■｡■●■●｡■｡■●凸■■■■■■■■旬■U■U■旬P旬■旬●U●■■■■■■●■●■●｡●●■●■●b●●●｡■●■●■●凸■b■｡■■U■■■P旬P■■旬●■■■■●■■■■■●■■●■●■■●■｡■●■■■■■■■■■■■■■P■■■■■■P凸P●■■①凸

郵便はがき

Dnnnnnn62円切手

をお貼り

ください

⑰「

⑱大

ミ＃

⑲小学校・特別支援教育の併願について（養護教諭志願者は⑳へ記入） 要項P4参照
小学校の場合は，小学校教諭普通免許状を取得しているか，平成31年3月31日までに取得見込みの場合のみ，併願することができる。
特別支援教育の場合は，「アーエ」のいずれかに該当する場合のみ，併願することができる。該当するものの記号を○で囲むこと
（複数可）。「ア」以外の要件で併順し，採用された場合は，特別支援学校教諭普通免許状を採用後5年以内に必ず取得すること。

中』；

＝、 §

⑳養護教諭志願者の併願について（養護教諭志願者のみ記入可） 要項P4参照
（併願する学校種及び教科に該当する普通免許状を取得しているか，平成31年3月31日までに取得見込みであること。）

併願を希望する学校種を○で囲む。複数選択可。

中学校及び高等学校を希望する者は教科を記入する。複数記入可。

ランティア活動経験【面接カードのみ】
活動先，期間，活動内容を記入する。

（例g○○小学校。H29.4～H30.3・千葉県特別支援フレッシュサポート事業で児童への学習支援。）

究事項・卒論等【面接カードのみ】卒業論文等の研究について，内容が分かるように簡潔に記入する。

虹：

＝：

⑪ボ

榊：

⑧研

⑳参加した部活動･コンクール等の活動の記録

県大会以上の実紙について，大会名・成紙・記録(団体種目の場合ポジションや正補の別等を含む)を記入する。また，部活動等
の役員経験（主将・マネージャー等），その他の活動状況について記入する。

導可能な部活動又は指導実績【面接カードのみ】
部員経験や指導経験をふまえ，指導できる部活動の名称や実絞を記入する。

⑮指

⑳自己アピール(教員として生かせること）【面接カードのみ】
例：民間企業の経験・海外留学経験等自らの経験，趣味・特技・資格，個性や長所等教員として生かせることを記入する。

願の理由 千葉県・千葉市の公立学校教員（受験区分の学校種・教科等）を志願する理由を記入する。
志願番の志願理由と面接カードの志願理由は同一の記戟でなくても櫛いません。

⑰志
様



も

①受験区分 [A=1．A－2コード衣]から転記する

受験区分名 A・B E･W I
②希望校種|中･商共通のみ
中のみ。①中②商・①商②中・
商のみのいずれかを記入する。

受
験
番
号

写真貼付欄

l 写文は受験票と同一のものを
貼付すること

2写真の型に氏名を記入すること

3出願前6か月以内に蝿影したもの

4上半身､脱相､カラー､正面向き

5縦5cm×横4cm

⑤ふりがな

氏名
平成31年4月1日現在

⑥生年月日 昭・平 年 月 日生 （ ） 歳

④性別

⑦現住所 都道

府県

〒 （電話 ） （携帯 ）

⑦採用事務 都道

連絡先 府県

〒 （電話 ）

⑧学歴

高等学校から現

在まで記入する。

国立､千菜県立、
千葉市立､私立の

ように､設世者を記

入する。

所在地の柵は学

校所在地の都道

府県を記入す.る･

(外国の鵬合は国

名）

学校名

(高校等） （全･定･通） （科）

立

k’､可｡、rﾀ L十胖脚 十両、矛'

立

(大学院・専攻科辱） （研究科等）

立

(通借等）

立

所在地
都遊府熈等

在学期間

昭和

平成
年 月～ 年 月

昭和

平成
年 月～ 年 ノ】

昭和

平成
年 月～ 年 月

昭和

平成
年 月～ 年 月

卒業･修了

見込等

⑨職歴 勤務先
在職期間

例gH20/4～H24/6

正規

臨採 職名･担当

職名
教科･課．

等
職務内容･その他

在職年月数
例:4年3か月

現職 ～ 現在
H30.5.1現在

前職

前歴を新しい順

にできるだけ枠内

に記入する(やむ

を得ぬ場合は月'」
紙に記入し､用紙

の上段に肛近がく

るようにする｡)。

【在腿年月数】

は、1日でも勤務

がある場合､その
月を月数に加えて

よい。

～

へ

へ

一

⑪教育職員
免許状

…脚WエロU私呈紗』

き受験区分に関係

する順に記入す
る。記入棚が不足

する場合は別紙に

記入する。
授与椛者は､都

道府県名を記入す
る。見込みの者は

申誌予定の都道

府県を記入する。
同一校郁･教科

の複数の免許状を

有する錫合は､上

位免許状だけ記入
する。

取得(見込)年月日

年 月 日

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月

年 月 日

有効期間の満了の日

又は修了確浬期限

年 月 日

年 月

年 月

年 月

年

年 日日

年 日日

年 月 日

授
与
柤
者

種 類 教 科
「I責格等コード圏」に肢当する資格のみを記入する．

⑫資格特例週考.特別皿考の要件となる寅格は必ず記入する．

資格などの名称 取得年月

年 月

年 月

年 戸

⑬千葉県受験回数※今回を含む.併■は含まない．

区分 小学校 特別支援 誕識数諭

回数
回 回 回 厄

⑭講師登録
千藁県・干茎市の公立小・中・高等学妙乃7K特別支援学校での臨時的任用職員及び非常勤膜師の登録のため､
面接カードの内容を利用することに同念しますか. (あてはまるものをOで囲む）

同意する 同意L'ない 登録済み



私は、
幸圭
一〃上､

選考実施要項に掲げられた出願資格をすべて満たしており､千葉県･千葉市どちらに採用されてもよいことに同意します。
本面接ｶｰドの肥載事項に間違いはなく､志願時に提出している志願書の内容は､本ｶｰドと相違ありません。

平成30年 月 日 氏 名

（ 自君）

⑰「ちぱ1教職たまごプロジェクト」の経験
※平成28年度～平成30年度のみ記入可

有

平成 （ ）年度学校名 （ ）

平成 （ ）年度学校名 （ ）

uﾘﾉﾊﾆ子bEや評豆戦う目~]ｱ布聿

修士等の学位、及び専修免貯状の取得に1年間を要する者は「1年間』、 2年間を要する者は「2

年間」の欄の（ ）に○を記入する。

（ ）「1年間」平成31年4月1日～平成32年3月31日の名簿登載猶予を希望する

( ）「2年間」平成31年4月1日~平成33年3月31日の名簿登載猶予を希望する

⑲小学校･特別支援教育の併願について （志願区分以外の校種(小学校と特別支援教育)併願の有無）
志願区分以外の校種(小学校､特別支援教育)を併願する場合は､下棡『小併願』､『特支併願』の（ ）にOを記入する｡(複数可）

※特別支援教育の併願には､下記の｢ｱｰｴ｣のいずれかに該当する場合のみ希望することができる｡骸当するものの肥号をOで囲むこと(複数可)。
l内に取得すること｡

小
併
願

（ ）

※小学校の併願を希望する場合には､小学校教餉普通免6午状を取得し
ているか､平成31年3月31日までに取得見込みであること。

特支

併願

（ ）

ア特別支援学校教的普通免許状を取得しているか､平成31年3月3旧まで

に取得見込みである。

イ特別支援学校で臨時的任用窮師の経験がある。
ウ特別支援学校で｢ちぱ！教職たまごプロジェクト｣の経験がある。

(大学卒業後1年間有効）
工特別支援教育に強い関心がある。

⑳蓋§讃教諭志願者の併願について （併願する学校種及び教科に8
呈尋函÷正潭鈷詔帝〃I,琴蛙市器捗宣竺吟娃 &土回11吉f巫勤害呈尋函÷正 ｜潭鈷詔帝〃I,琴蛙市器捗吉電吟娃 &土回11吉+画報害

｜》

亥当す

－

~る普通免6午状を取禍
』妥贋古奉呈印÷工出4』』妥贋古圭栞嗣÷工出4元

iしているか､取得見込みであること｡）
寺H■＝＝”、＝1号1才､ 壼孟亜図廻司

繋置蕊｡|蕊『
、ボランティア活；

、"』・子1染、〒子1X，1回】句ご〒1渓、 T可刀U』ェ7狸私同ノ 町駆琶イp＝ソ句手瘤煙守琶リビ回や⑥窪奴轌刀KH』⑨
、且些酬オ■園一百一 .--. . . ... ■ ■ ▲一 . . .b , ■ ．

〃柱騨 p現在の{建犀状況

⑳研究事項・卒論等

⑭参力

校種

中学校

耐等学校

大学

pした鄙
一口一一一一

I
活動年数

年

年

年

年

活動･コンクール等の

部活動･同好会名

活動の記録

主な役職・ポジション等

(大会への参加・発表・成紙等）

⑮指さ 可能な部活動又は指導実績

⑯自己アピール(教員として生かせること）

④志l韻の埋田（併願を希里する者は併願の理由も記城すること。）
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社 人特別選考申告書

平成31年4月1日現在

※この申告書を共通提出書類と一緒に送付してください。

志願する社会人特別選考の要件を下の2つから選び、□に番号を記入してください。

「
①民間企業等現職者

②国際貢献活動経験者

①民間企業等現職者

これまでの企業等の勤務実績（現在勤務している企業を含む。 ）を記入してください。

※資格要件については、実施要項の2， 3ページを参照してください。

※勤務経験の期間は月単位で通算します。例えば、 1日でも任用のあった月は、 1月の勤務経験として取り扱います。
ただし、同じ月の中で前の任用の終期と次の任用の始期がある場合は1月として取り扱い、重複して通算しません。

※現在勤務している企業等の在職期間は、記入した日を終期としてください。 （未記入とならないようにすること。 ）

※上記記入の職歴については、勤務先が証明する「職歴証明書」 （所定様式）を合格後に提出していただきます。

②国際貢献活動経験者 （日本人学校勤務経験者・日本語指導員経験者を含む。 ）

「青年海外協力隊」、 「日系社会青年ボランティア」等として、平成25年4月1日から平成30年3月31日まで
の5年間において、 2年以上の勤務実績を有する人は、以下に派遣期間・勤務期間と派遣先・勤務先を記入
してください。

※上記記入の活動及び勤務経験については、独立行政法人国際協力機榊(JICA)等の団体や勤務先が証明する「派遣証明
書」等を合格後に提出していただきます。

受験区分名 受験 X分コー
雫
、 氏名 性別

4 男 ．女

生年月日 昭和・平成 年 月 日生 年齢 歳

在職期間
在職
年月

勤務先
職 名

職 種

職務内容

職務形態
(勤務時間・給

料形態）

例
平成24年4月1日から

平成29年5月8日まで
5年2月

(株） ○○○○
◇◇課◇◇

エンジニア

○○の開発 溌陣間轄
平成年月 日から

平成年月 日まで
年 月

週時間分
月給 年俸

平成年月 日から

平成年月 日まで
年 月

週時間分
月給 年俸

平成年月 日から

平成年月 日まで
年 月

週時間分

月給 年俸

派遣期間・勤務期間 平成 年 月 日～平成 年 月 日

国名及び派遣先・勤務先（活動内容）
(記入例：セネガル・ゴザス県教育委貝会L小学校教育j ）



句

‘ ／ ・この調書を一番上にして、その後ろに証明番類をつけてください。

･左上1か所をホチキスで綴じてください。

.必ず裏面の「教職経験調書作成上の注意事項」を参照してください。

←ﾎﾁｷｽ臆

教職経験調 書
殿殿ｺｰ

受験区分名
ふりがな

氏名職員コード

※諦師等特例の場合はA･Bの別も記入

志願する教職経験者特例を下のアーオから選んで記入してください。

戸－－→I蕊蕊蕊W鰯雲颪=~’
｜・オに該当する者は、以下に記入しない。

し■■■ee■■■■■凸■■ﾛロ凸■■■■■ロロロロ■■■ﾛﾛﾛｰ■■■ﾛﾛﾛｰ■■■･･早■■■字P一・■e■■･■■■･･■■■■･e－.=－．.－口ﾛ凸..凸ﾛ■ロロﾛ..ロロロロ...申.､ﾛﾛｰﾆ.－早早..e,.函e一一e』

1

ア他県等現職特例

エ講師等特例A・B

イ元教諭特例 ウ本県現職実習助手等特例

オ特別臨時的任用講師特例

2正規の教諭・養謹教諭・実習助手・寄宿舎指導員としての勤務状況を全て記入し、特例要件を示

す必要最小限の証明書類（職歴証明書又は辞令のコピー）を添付する。証明書類を添付したものは

（例）のように『(証明書類あり)』と記入する。

3平成27年度から30年度（辞令の発令期間、予定を含む｡）までの勤務実績を全て記入し、特例

要件を示す必要最小限の証明書類（講師等特例A:平成29年度又は30年度勤務実績と過去3年

度の必要通算勤務月数の2つ、講師等特例B:平成30年度(29年度実施）の第2次選考の受験

と平成30年5月1日現在､週12時間以上の勤務実績の2つの要件を証明する書類｡)を添付する。

証明書類については、裏面の「教職経験調書作成上の注意事項」を必ず参照すること。

ジ

(例）平成22年4月～平成28年3月 ○○県○○市立○○小学校教諭（証明番類あり）

休職・育休等の期間 休職・育休等の期間を引いた実務経験の合計

（ ）年（ ）月

勤務

年度
学校名（職名） 勤務期間

瞬
銅
》
一

勤務月数

臨任
非常勤

週12時間以上

証明書類

添付あり○

添付なし×
l Il

例

！1
△△町立○○中学校（非常勤講師）

△△市立○○小学校（臨任講師）

l
H27.4.1～H28 |,28

H28.4.1～H29 1.30

14

2

11 ×
一
○

”
年
度

詔
年
度

酌
年
度

30

年度

合計月数 ’
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教職経験調書作成上の注意事項
8

1 教職経験調書の書き方
(1)職員コードは、本県職員・臨任（千葉市を除く｡）のみ記入する。
(2)勤務月数については、その月に1日でも勤務していれば、 1か月とカウントしてよい。ただし重

複してカウントすることはできない。
（例）平成29年4月30日～平成29年7月3日 ○○小学校4．5．6 ．7→4か月

平成29年7月 4日～平成29年9月3日 △△小学校 8．9→2か月
※ 7月は重複して数えない。 計6か月

2添付書類について
証明書類（辞令のコピー又は職歴証明書）は、特例の要件を示す必要最小限のものでよい。

（例）講師等特例Aの場合
平成28年4月1日～平成29年3月30日○○中学校臨時的任用講師(証明書類不要）
平成29年4月1日～平成30年3月30日△△中学校臨時的任用講師(証明書類必要）

の場合、△△中学校での辞令があれば、講師等特例Aの要件（前年度要件と臨任12か月以
上の両方）を証明できるので、○○中学校での証明書類は不要である。

3各特例の注意事項
(1)講師等特例A・B

ア講師等特例Aで志願するためには、平成29年度又は30年度勤務実績と過去3年度の通算
勤務月数の2つの要件を満たす必要がある。

イ講師等特例Bで志願するためには、平成30年度（29年度実施）の第2次選考の受験と
平成30年5月1日現在、週12時間以上の勤務実績の2つの要件を満たす必要がある。

ウ証明書類（特例要件を示す必要最小限でよい｡）

エ辞令を紛失した場合
（ｱ）県立学校に勤務していた場合

各勤務校にある履歴書を学校長に原本証明してもらい提出すること。
（ｲ）市町村立学校（千葉市を除く｡）に勤務していた場合

各勤務校を所管する教育事務所管理課に依頼し、教職経験証明書を発行してもらい提出
すること。

（ｳ）千葉市立学校に勤務していた場合
千葉市教育委員会で職歴証明書を発行してもらうこと。

オ勤務形態が総時数で規定されている場合は､時数を発令期間(週)で除し､週時数を算出する。
(2)他県等現職特例

証明書類は、 2年間の実務経験を示す必要最小限の辞令のコピーでよいが、その中には必ず、
現勤務校に赴任する際の辞令が含まれていること。辞令を紛失した場合は、各都道府県教育委員
会に職歴証明書（各教育委員会の様式で可とする｡）を作成してもらう。

(3)元教諭特例

証明書類は、 5年間の実務経験を示す必要最小限の辞令のコピーと平成21年4月1日以降に
退職したことが証明できる退職辞令のコピーを提出すること。辞令を紛失した場合は、次のとお
りに所管する教育委員会に連絡して、職歴証明書を発行してもらうこと。

千葉県の公立学校を退職した者…千葉県教育庁教職員課任用室（043-223-4043）
千葉市の公立学校を退職した者･･･千葉市教育委員会教育職員課（043-245-5940）
千葉県外の公立学校を退職した者…退職した学校を所管する教育委員会

(4)本県現職実習助手等特例
各勤務校にある履歴書を学校長に原本証明してもらい、提出すること。

(5)特別臨時的任用講師特例

次の2つの証明書類を提出すること。
ア 「選考結果通知書」のコピー
イ平成30年度に臨時的任用講師として任命された辞令のコピー

講師の任命等

千葉県又は千葉市教育委員会が任命する

臨時的任用講師・養護教諭

必要書類

辞令のコピー

千葉県教育委員会が任命する

非常勤講師・養護教諭（県立学校）
辞令のコピー

千葉県教育委員会が任命する

非常勤講師・養護教諭（市町村立学校）

千葉県教育委員会が発行する辞令の＝ピー

(市町村教育委員会発行の辞令は不要）

千葉市教育委員会が任命する

非常勤講師・養護教諭
辞令のコピー

千葉県又は千葉市教育委員会が任命する

育短任期付職員
辞令のコピー

谷巾脚｣耶丁教育委員会（十染而を除く。ノか独目に

任命する非常勤講師･養談教諭で千葉県教育委員

会が指定するもの

教職経験証明書

(辞令のコピーでは無効である。また、各市町村教育委

員会様式の職歴証明書でなく

市町村教育委員会に有］ と伝

、必ず教職経験証明書［各

え、発行を依頼すること｡）

千葉県内の国立大学法人附属学校の臨時的任用

及び非常勤の講師・養謹教諭の実務経験
辞令のコピー

平成30年度（29年度実施）の第2次選考の

受験

平成30年度（29年度実施）の第2次選考の「選考結

果通知書」の＝ピー



８
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※受験者は、裏面（勤務状況調書作成依頼上の注意）を必ず読み、遺漏のないようにしてください。
また、依頼する際は、裏面（勤務状況調書作成依頼上の注意）を添付して依頼してください。

ノ

(教員採用候補者選考用)勤務状況調書

該当しない箇所は斜線を引いてください。

他県現職特例、本県現職実習助手等特例、県立学校勤務者は、市町村教育委員会欄の記入は不要です。

裏面の【勤務状況評価の観点】【資質・能力評価の観点】により、記入してください。養護教諭は、学習指導を保健指導

に読み替えて評価してください。その他の職で該当しない『評価の観点等』がある場合は斜線を引いてください。

１
２
Ｑ
ｕ

ｊ注

ﾌﾘｶﾞﾅ

氏名
男・女 年 月 日生（ 歳）

平成31年4月1日現在

所属 立 学校 職名

所属学年 学年担任・副担任 校務分掌 指導教科

教育職員
免許状

所有する免許状の種類と有効期限を（ ）書きで記入してください｡例:中1理(H38.3.31)特支1視聴知肢病(H38.3.31)小臨(H31.3.31)

臨免による勤務の場合、当該免許状取得に必要な修得単位数（ ） 単位

勤務状況 ※各項目の評価の観点は､裏面参照

評 価 （該当欄に○印）

きわめて

優れている 優れている

さらに

経験が必要 研修が必要 評価の具体的な理由（必ず記入）

(1)学習指導

(2)生徒指導

(3)対人関係

(4)服務状況

資質･能力 aきわめて優れている b優れている cさらに経験が必要 。研修が必要

評価項目 a～dのいずれかを○で囲む 評価の具体的な理由 （必ず記入）

(1)人間性 a b c d

(2)資質・情熱 a b c d

(3)指導力 a b c d

心身の健康状況 良好 その他（ ）

当該校の発令期間 年 月 日から 年 月 日まで

所属長

下記のとおり判断する。
平成 年 月 日

立 学校校長 公印

所属長意見（総合評価） （該当欄に○印）

きわめて優れている
(ぜひ千葉県･千葉市で勤務させたい)

優れている
(千葉県一千葉市で勤務させたい)

さらに経験が必要 研修が必要
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勤務状況調書作成依頼上の注意

1 他県等現職特例、本県現職実習助手等特例、講師等特例A・Bで志願する場合は、必ず依頼すること。

2他県等現職特例、本県現職実習助手等特例で志願する場合

(1)現勤務校の校長へ平成30年5月9日 （水）までに各自で依頼する。

（2）依頼の方法

ア平成30年6月8日 （金）までに教職員課任用室に郵送するよう依頼すること。

イ校長に依頼する際、渡すもの。

（ｱ）勤務状況調書及び勤務状況調書作成依頼上の注意

（ｲ）送付用封筒（82円切手を貼った定形封筒に下の宛先を明記したもの）

※宛先『〒260-8662千葉市中央区市場町1－1千葉県教育庁教育振興部教職員課任用室

（勤務状況調書在中)』

3講師等特例A･Bで志願する場合

(1)平成30年5月9日 （水）までに現勤務校の校長に各自で依頼する。なお、現在、勤務していない場

合は直近の勤務校の校長に依頼する。

（2）依頼の方法

ア市町村立学校勤務者

勤務状況調書及び勤務状況調書作成依頼上の注意を渡し、平成30年6月8日 （金）までに校長が

市町村教育委員会教育長に提出するよう依頼すること。提出方法は持参でも郵送でもよい。

イ県立学校勤務者

上記2(2)の方法で依頼すること。

4特別臨時的任用講師として勤務している者は別途各学校長へ別様式で依頼するので提出の必要はない。

辻

【勤務状況評価の観点】

【資質・能力評価の観点】

項目 評価の観点

⑩
学
習
指
導

･児童生徒の実態に合わせた授業展開ができ、児童生徒を授業に集中させている。

･指導計画を作成し、これに基づき学習指導を行っている。

･教材研究その他の準備に熱心に取り組み、教材を効果的に活用している。

・自らの学習指導を適切に振り返り、教育活動の改善に活用している。

･児童生徒の実態に合わせた授業展開をするために、児斎牛徒の実態を適切に観察している。

②
生
徒
指
導

児童生徒の抱く悩みや思いを受け止め、心情を理解するために必要な能力や意欲がある。

児童生徒の健康や安全の指導に配慮している。

児童生徒の中に進んで溶け込み、実態に応じた指導ができる。

学級内における児童生徒の人間関係づくりに適切な配慮ができる。

児童生徒に毅然とした指導ができ、集団に対し、首尾一貫した指示が出せる。

(3)

人
係

対
関

自説にこだわることなく、同僚等の助言を素直に受け入れる。

他の職員と適切なコミュニケーションをもち、協力して課題を解決しようとする。

上司への報告や同僚との連絡を適切に行っている。

(4)
服務

状況

･教育公務員として、職責や守るべき義務（法令の遵守や秘密の保持等）を自覚して、職務に取

り組む姿勢が見られる。

・自らの健康に留意し、心身ともに良好な状態で勤務にあたっている。

項目 評価の観点

の
人
間
性

。明るく、活力があり、誠実さがある。

・自らの課題を認識し、前向きに努力しようとしている。

･協調性があり、素直に人の話を受け入れられる。

･児童生徒の考えや意見をしっかりと受け止めている。

②
資
質
・
情
熱

教育公務員として自覚と誇りをもっている。

教育に対して強い熱意をもっている。

課題に対してよりよい解決方法を見つけようとしている。

柔軟性に優れ、時と場に応じた指導ができている。

児童生徒の気持ちに配慮しながら理解を深め、信頼関係を築こうとしている。

児童生徒の興味関心や発言を引き出すための工夫をしている。

③
指
導
力

･教員としての識見が十分にある。

･児童生徒の意見や考えを受け入れ、実態に即した指導ができる。

･児童生徒の考え等をよく把握し、わかりやすい授業を行っている。

･授業のねらいが明確で、説明・発問が簡潔明瞭である。

･児童牛徒の発達段階と場に応じた指導をしている。
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、

はじめに

」

いじめは、いじめを受けた児童生徒の教育を受ける権利を著しく侵害し、その心身の健

全な成長及び人格の形成に重大な影響を与えるのみならず、その生命又は身体に重大な危

険を生じさせるおそれのある絶対に許されない行為であり、“どの子供にも、どの学校にも

起こりうる”ことを認識して、対策を講じなければならない重要課題です。』

，

千葉市ではこれまでも、「いじめ対応マニュアル」を作成し、いじめの未然防止、早期発

見､早期対応・組織的な対応、関係機関等との連携、重大事態への対処等の効果的な方法

を示し、いじめのない安全・安心な学校生活を目指して取り組んできました｡

また、「人間尊重の教育」を教育施策の基調とし、心の教育や道徳教育等の充実を図ると

ともに､特別な教育的ニーズがある児童生徒への支援等の推進を図り、豊がな心を育み、
互いに認め合う人間関係の構築に努めてまいりました。

しかしながら、今日の社会情勢の変化の中で、いじめは複雑化・多様化し、依然として

大きな問題と．なっております。さらに、インターネット上の掲示板等を利用して、特定の

児童生徒に対する誹誇･中傷が行われる，｢ネット上のいじめ」などの新たな課題への対応

も必要です。

「いじめは絶対に許されない行為である」ことを児童牛徒に理解させるためには、学校

のみならず、家庭生活においても、保護者からの働きかけが必要不可欠であり、学校と保

護者が連携・協力して児童生徒に必要な指導を行うよう努めることが大切です。併せて、

地域住民による登下校の見守りや交流の機会の確保など、､児竜生徒が安心して過ごすこと

ができる環境づくりに努めることもいじめ防止において重要な役割となります。

､

1

このたび、国の「いじめの防止等のための基本的な方針」の改定を踏まえて、いじめ防

止等のための対策をより総合的かつ効果的に推進するために､平成28年3月に策定しま

した「千葉市いじめ防止基本方針」（以下「市基本方針」という｡）を一部改定しました。

なお、千葉市立学校においては、「市基本方針」を基に、学校の実情等に応じた「学校い

じめ防止基本方針」（以下「学校基本方針」という｡）を改善し、児童生徒への指導体制や

教育相談体制の一層の充実や教職員の指導力の向上を図るとともに､学校と家庭、地域等

が課題や対策を共有し、連携して取り組む体制をさらに強化してまいります。
』

』
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､

第1章いじめの防止等のための対策の基本的な考え方

1 いじめの定義

いじめの定義は､'法第2条において次のとおり規定されており、本市はこれを踏ま

えて取り組むものとする。

法第2条（定義）

この法律において、「いじめ」とは、児童等に対して、当該児童等が在籍する学校に

在籍している等当該児童等と一定の人的関係にある他の児童等が行う心理的又は物理

的な影響を与える行為（インターネットを通じて行われるものを含む｡）であって、当

該行為の対象となった児童等が心身の苦痛を感じているものをいう。

（※児童等とは、学校に在籍する児童又は生徒をいう｡）

個々の行為が「いじめ」に当たるか否かの判断は、いじめを受けた児竜牛徒の立場

に立つことが重要である。この際、いじめには､多様な態様があることに鑑み、法の

対象となるいじめに該当するか否かを判断するに当たり、行為の起こったときのいじ

めを受けた児童籠徒本人や周辺の状況等を客観的に確認する必要がある。しかし、い

じめを受けた児童牛徒本人が仕返しを恐れるなどを考え、それを否定する場合もある

ことを踏まえ、当該児童生徒の表情や様子をきめ細かく観察するなど、「心身の苦痛を

感じているもの」との要件が限定して解釈されることのないよう努めることが必要で

ある。

「一定の人的関係」とは、学校の内外を問わず、同じ学校・学級や部活動の児童牛

徒や、塾やスポーツクラブ等当該児童生徒が関わっている仲間や集団（グループ）な

ど、当該児童生徒と何らかの人的関係を指す。 ‘
また､ ｢物理的な影響」とは、身体的な影響のほか、金品をたかられたり、物を隠さ

れたり、嫌なことを無理やりさせられたりすることなどを意味する。なお寸鉦溺蕊
溌潜窟舜譜鐵錘蕊ざｶ巻い蒲鐡づ宅も嚥混疑掻噛所篭被害が発鑓じ籟鰯冒塲喬

琴雪議蒜匿篭颪讓泥董蕊迩遍浸諏鱈潅灌讓琵霧鍾醗瀧該彗蕊諦藩溌

獅爺謹篭扇畷蕊讓

師罵這､いじめを受けた児童生徒の立場に立っていじめに当たると判断した場合にも、
好意から行った行為が意図せずに相手側の児童龍徒に心身の苦痛を感じさせてしまつ

薩踊…惠蓄傷灘罐溌葡圖謹鐵瀧露塞濁自塞爾更謝蕊通譲員たとき、

匝稽雲錘憲癖震瑳…再塞灌謹競篭豐霞答窯蝿転震毒蟻溌 や

篭這遥逗藻 藤：言雲篭琶削更わ弱

憲謎斑 蕊霊魂職講溌諺鐵醗燕艤羅蔵韓驍畿嘩這冨鍵 率め睦
譲迩癖箔溺泌菫麓鑿謝

具体的ないじめの態様とじては、以下のようなものがある。

○冷やかしやからかい、悪口や脅し文句、嫌なことを言われる

○仲間はずれ、集団による無視をされる

○軽くぶつかられたり、遊ぶふりをして叩かれたり、蹴られたりする
P
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I Ⅱ

封寺

○
○

○
○

○

ひどくぶつかられたり、叩かれたり、蹴られたりする

金品をたかられる

金品を隠されたり、盗まれたり、壊されたり、捨てられたりする

嫌なことや恥ずかしいこと、危険なことをされたり、させられたりする

パソコンや携帯電話等で、誹誇中傷や嫌なことをされる′等

2 いじめの理解

“いじめは、どの子供にも、どの学校にも起こりうる”ものである。とりわけ、嫌

がらせやいじわる等の「暴力を伴わないいじめ」は、多くの児竜堆徒が入れ替わりな

がら被害も加害も経験する。また、「暴力を伴わないいじめ」であっても、何度も繰り

返されたり多くの者から集中的に行われたりすることで、「暴力を伴ういじめ」ととも

に、生命又は身体に重大な危険を生じさせうる。

加えて、いじめの加害・被害という二者関係だけでなく、学級や部活動等の所属集

団の構造上の問題（例えば無秩序性や閉鎖性)、 ｢観衆」としてはやし立てたり面白が

ったりする存在や､周辺で暗黙の了解を与えている｢傍観者｣の存在にも注意を払い、

集団全体にいじめを許容しない雰囲気が形成されるようにすることが必要である。

いじめの認知は、特定の教職員のみによることなく、法第22条の「学校における

．いじめの防止等の対策のための組織」を活用して行う。
，

3 いじめの防止等の対策に関する基本理念

（1）いじめは、全ての児童牛徒に関係する問題であることから、いじめの防止等の対

策は、全ての児童生徒が安心して楽しい学校生活を送り、学校行事等を通して様々

な活動に取り組むことができるよう、学校の内外を問わず、いじめが行われなくな

るようにしなければならない。いじめの禁止は、法第4条において次のように規定

‘されており、共通理解を図る必要がある。

｢寵諏露悪E尿一一－
■1ｲ ､

（2）いじめは決して許されないことであるという認識のもと、「しiじめは、しない、さ

せない、許さない」等のスローガンを児童会や生徒会活動等を通して、浸透させる

ことが大切である。また、全ての原童栄徒がいじめを行わず、いじめを認識しなが

ら放置することがないよう、いじめの防止等の対策は、いじめが、いじめを受けた

．児音牛徒の心身に深刻な影響を及ぼす許されない行為であることについて、教職員

が十分に認識した上で、児童栄徒に理解できるようにしなければならない。

ざ

（3）いじめの防止等の対策は、いじめを受けた児童生徒の生命・心身を保護すること

が特に重要であることを認識しつつ、国、県、市、学校、家庭、地域その他の関係

者の連携の下、いじめの問題を克服することを目指して行われなければならない。
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（4）児童牛徒の悩みを親身になって受け止めるための相談体制を整備するとともに、

相談内容がいじめかどうかの判断をする場合は、あくまでもいじめを受けた児童牛

徒の立場に立つという認識によることに留意する。また、いじめの相談等において

は、初めに関わった人が一人で抱え込まず、早い段階から多くの関係者に周知して

組織で対応する。

（5）発達障害またはその疑いがある児童生徒や特別支援学校・特別支援学級に在籍し

ている児童生徒がいじめを受けたり、いじめを行ったりする場合がある。これらの

児童生徒については、その特性から、 自分がいじめを受けているとの認識が弱かっ

たり、 自分の気持ちをうまく伝えることが苦手であったりするために、いじめが発

見されにくいことがある。また、当該児童生徒自身が相手が嫌がっているというこ

と自体を認識しにくいこともある。これらの点に十分に留意する。

4 「市基本方針」における学校の範囲等

法第2条第2項において、「この法律において『学校』とは、学校教育法(昭和22

年法律第26号)第1条に規定する小学校､中学校､雲霧藪蕎蕊露！高等学校､中等
教育学校及び特別支援学校（幼稚部を除く｡）をいう｡」と示されている。市基本方針

における「学校」については、千葉市立小学校設置条例（昭和39年千葉市条例第1

5号)、千葉市立中学校設置条例(昭和39年千葉市条例第16号)、千葉市立高等学

校設置条例（昭和39年千葉市条例第17号)、千葉市立特別支援学校設置条例（昭和

39年千葉市条例第18号）に規定された学校とする。

また、市基本方針における「児童生徒」は、千葉市立学校に在籍する児童又は生徒

とし、「保護者」は、児童生徒の親権を行う者（親権を行う者のないときは、未成年後
見人）とする。

第2章いじめの防止等のための対策の内容

1 千葉市が実施する施策

（1 ）いじめの防止等のための組織の設置

ア千葉市いじめ問題対策連絡会

いじめの防止等に関する機関及び団体との連携を図るため、法第14条第1項

の規定を踏まえ、「千葉市いじめ問題対策連絡会」を設置する。

本連絡会は、学校関係者、市教育委員会、市長部局、児童相談所等の関係各課・

各所、県警察関係者等の委員で構成する。

、

イ千葉市教育委員会いじめ等の対策及び調査委員会
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市教育委員会は、千葉市いじめ問題対策連絡会との連携の下に「千葉市いじめ

防止基本方針」に基づく対策を実効的に行うため、法第14条第3項の規定を踏

まえ、教育委員会の附属機関として条例により 「千葉市教育委員会いじめ等の対

策及び調査委員会」を設置する。（平成26年4月1日施行｡）

本委員会は、国の基本方針において、法第28条第1項に規定するいじめの重

大事態が発生した場合の学校の設置者としての調査組織とすることが望ましいと

されていることから、その調査組織を兼ねるものとする。よって、本委員会は、

教育、法律、医療、心理、福祉等についての専門的な知識及び経験を有する者(大

学教授、弁護士、精神科医など）で構成することを基本とする。なお、委員はい

じめ事案の関係者と直接の人間関係又は特別の利害関係を有するなど、公平性・

中立性を害するおそれがある場合、当該事案の調査及び審議に加わることができ

ない。

本委員会は、本市のいじめ問題の実態を分析し、いじめの防止等のための対策

について提言するとともに、教育委員会の諮問を受けて調査を行う。

I

ウ千葉市いじめ等調査委員会

市長は、法第28条第1項の規定による重大事態に係る調査の結果について報

告を受けて、法第30条第2項に基づき、当該報告に係る重大事態への対処又は

当該重大事態と同種の事態の発生の防止のため、必要があると認めるときは、再

調査を行うものとする。

再調査を実施するため、市長の附属機関として条例により 「千葉市いじめ等調

査委員会」を設置する（平成26年4月1日施行)。

本委員会は、教育、法律、医療、心理、福祉等についての専門的な知識及び経

験を有する者（大学教授、弁護士、臨床心理士など）で構成することを基本とす

る。なお、委員はいじめ事案の関係者と直接の人間関係又は特別の利害関係を有

するなど、公平性．中立性を害するおそれがある場合、当該事案の調査及び審議
に加わることができない。

本委員会はf市長の諮問を受けて調査を行う。 ：

※なお、イ、ウの附属機関の調査対象は、原則として、いじめ、体罰、学校管

理下の事故により重大事態となった事案とする。

（2）具体的な取組

く市教育委員会が作成し、発信配布しているもの＞

．｢いじめ対応ﾏﾆｭｱﾙ｣を議慧量豊課ﾎｰﾑペｰゾに掲載
・千葉市学校教育の課題「21世紀を拓く」（教育全般）の編集、全教職員に配布

．「千葉市生徒指導の課題と方策」（生徒指導全般）の編集、学校への配信

・生徒指導調査研究委員会報告書（いじめ事例・対応事例集等）の学校への配信

アいじめの未然防止
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、

(ア）啓発活動

a年度初めは、クラス替えが行われるなど、児竜生徒同士の人間関係が変化す

ることで、ストレスが高まったり、情緒が不安定になったりするなど、いじめ

や問題行動等が発生しやすい時期であるため、毎年4月を「いじめ防止啓発強

、化月間」とし、学校と連携の上、いじめの防止等の啓発活動に取り組む。

b各学校において、 PTAや保護者会、育成委員会等と連携の上、携帯電話や

スマートフォン等の、インターネットやメール、 SNS等の利用に関する説明

会及び研修会を開催するなど、いじめやトラブル等を防ぐため、児童柴徒への

情報モラル教育の徹底や保護者への啓発を図るよう推進する。

c本市のいじめ問題への取組や各学校で策定した「学校いじめ防止基本方針」

などを、ホームページ等により、保護者や市民に広報し、いじめ防止等に関す

る理解の促進を図る° ‐

(イ）研修

a ，いじめ防止等のための教職員の資質向上を図るため、各学校の生徒指導担当

をはじめとした教職員対象の研修会等を計画的に実施し、事例をもとに教職員

同士が事案を共有する機会を持つとともに､各学校における校内研修の充実を

推進する。

b学校におけるいじめの防止等のための研修の充実や対策の適切化を図るた

め、心理や福祉等に関する専門的知識を有する者、いじめへの対処に関し助言

できる者などの人材に関わる情報提供を適切に行う。

(ウ）教育活動

a毎年､市教育委員会蕊覺指導課で実施している生徒会交流会において､いじ
め等の防止に関する自主的な活動を啓発し、その取組や成果等を全市的に広げ

るよう努める。

bいじめは決して許されないことであるが、“どの子供にも、どの学校にも起

こりうる”という認識のもと、児童会や生徒会活動等によるい,じめの防止等に

向けた自主的取組を促進する。

C-児童生徒の豊かな情操と生命や人権を大切にする態度を養うため、また、命

の尊さを学び、人を思いやる心や他者と協力する態度などを育むため、市教育

委員会作成の道徳教育用教材｢千葉市に生きる(夢思いやりチャレンジ)」

．などを活用して、学校と連携しながら、道徳教育や体験活動等の推進を図る。

d 自己理解、他者理解を通して、将来どのような生き方をし、どのように社会

に貢献し、どのような生きがいを得るのかを考え、児童牛徒一人一人が「社会

的・職業的に自立した大人」になるための力を育むため、市教育委員会作成の

進路学習ノート「わたしの夢」「ハローマイフューチャー」を活用して､､キャ

リア教育の取組を進める。

e障害の有無などによる分け隔てなく、相互に人格と個性を尊重し合うことを

目指し、交流及び共同学習などを通して、障害のある人に対する理解の促進を

〃

、
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図るとともに、障害のある児童生徒に対する適切な支援や指導を充実させる

「特別支援教育」を推進する。

(エ）相談体制

a いじめの防止等のための対策が適切に行われるよう、学校における生徒指導

体制の充実に向けた教員等の配置､いじめを含めた教育相談体制の整備に向け、

スクールカウンセラーやスクールソーシャルワーカーの配置などを行う。さら

に、いつでもいじめ等の相談に対応できるよう「教育相談ダイヤル24」を整

備し、案内用の「いじめなど相談案内のためのホットカード」の配布や市教育

委員会ホームページヘの掲載により周知を図る。

イいじめの早期発見・

（ア）各学校で年間計画に沿って実施する未然防止の取組が成果を上げているかど

うかを点検する。

（イ）市教育委員会におけるいじめに関する通報及び相談等の窓口について明確化

し、市教育委員会以外の相談機関も含めて､ホットカードを児童生徒に配布し、

児童礁徒や保護者、教職員、市民へ必要な周知を行う。

（ウ）児童生徒の発するいじめのサインに気づき、早期に対応するためのチェック

項目を盛り込んだ、市教育委員会作成の教員向けの「いじめ対応マニュアル」

を配布・配信し、教職員における活用の推進を図る°

（工）インターネットを通して、誹誇中傷などの書き込み等によって行われる、い

わゆるネヅトいじめへの対策として、関係機関との連携により定期的なネット

巡視を行い、問題となる情報が発見された場合には、学校と連携・協力して適
切な対応を行う。 ．

ウいじめへの対処

（ア)市基本方針を踏まえ､市教育委員会が学校に対して､いじめの防止等に関し、

必要な指導・助言を行うとともに、いじめが発生した場合には、状況に応じて指

導主事等の派遣による支援や必要な調査等を行うほか､学校生活支援員等の派遣

を行うなど、いじめの問題解決のための適切な対応に当たる。

（イ）各学校で策定した「学校いじめ防止基本方針」に位置付けられた「学校いじ

め問題対策委員会｣ （以下「学校対策委員会」という°）に、必要に応じて、心

理や福祉等に関する専門的知識を有するスクールカウンセラーやスクールソー

シャルワーカーを派遣するなどして、いじめを受けた児童牛徒への支援、いじ

めを行った児童生徒への指導・支援、周囲の児童牛徒への指導・支援等、いじ

めの問題解決に向け組織で対応に当たる。

（ウ)､いじめを受けた児童生徒といじめを行った児童牛徒が同じ学校に在籍してい

ない場合には､市教育委員会が学校相互間の連携協力体制の調整を行うなどし

て、いじめの問題解決に向けた対応を進める。

L

7‘



0

エ家庭や地域との連携

（ア）いじめ問題に関する理解を促進し、社会全体で児童生徒を見守り、健やかな

成長を促すために、いじめの防止等をはじめとする児童生徒の健全育成のため

の共通理解を進める場の設定や、学校評価の目標設定等により、 PTAや保護

者会、育成委員会等の関係団体等と連携して取り組むように努める。

（イ）教職員や保護者以外の、より多くの大人が子供と関わり、子供の悩みや相談

を受け止めることができるよう、学校支援地域本部や放課後子ども教室など、

学校と家庭・地域が組織的に連携する体制づくりの拡充を進める。

（ウ）異年齢岬童牛徒や地域の多くの大人と関わる機会となる活動を推進する上か

ら、 「明るい学校づくり推進週間」の設定などによる取組を推進するとともに、

地域の様々な活動やNPO･民間団体による各種プログラムに参加できるよう

な環境づくりに努める。

オ関係機関との連携

（ア）千葉県警察、市健全育成課、市児童相談所、市青少年サポートセンター、市

教育センター、市養護教育センター等の関係機関との連携を密にし、情報交換

を図る°また、必要に応じてスクールカウンセラーやスクールソーシャルワー

カーを含め、事例検討会（ケース会議）等を行う。

（イ）学校警察連絡委員会や小・中・特・高生徒指導連絡会など、学校関係機関と

も連携を図りながら、いじめを含む児童生徒の指導上の問題解決を目指した取

組を進める。

力重大事態への対処 ‘

※ pl4第2章「3 重大事態への対処」を参照

キ定期的な点検

市教育委員会は、地域や児童牛徒の実態を踏まえて、「目標を立てて取り組んで

いるか｣、「いじめが発生した場合には､‘教職員が連携して組織的に解決に当たつ

ているか｣、 計導計さI邸腫1基麺{職警画騨』涙:甥翫謡幾帳調査砲教育相i談殉X実施:ざｵ識5忽噸露

厘霞など､農學褒画取組や対応を点検するとともに､その結果を踏まえてその改
善に取り組むよう､…遥逼必要な指導･助言を行う。

2学校が実施する施策

学校は、いじめの防止等に向け、その対策のための組織を中核として、校長の強力

なリーダーシップの下、協力体制を確立し、市教育委員会とも適切に連携の上、学校

の実情に応じた対策を推進する。

蕊蕊厩瀝這§燕霧雲細庭詞砿謹f誰 駐§‘鳥f裳狡 諾壼〃承:．4
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(' ）学校いじめ防止基本方針の策定麗霞題蘇罎‘
各学校は、法第13条に基づき、国基本方針、市基本方針を参考にして、 自らの

学校として、どのようにいじめの防止等の取組を行うかについての基本的な方向や、
、 取組の内容等を「学校基本方針」として定める。

学校基本方針には、生徒指導の重点目標、いじめ問題の課題、いじめの防止等の

対策、対策組織、いじめの未然防止、早期発見・早期対応の在り方、教育相談体制、

生徒指導体制、いじめを認知した場合の対応、重大事態への対処等を定め、学校い

じめ防止指導計画を作成する。なお、学校基本方針はホームページ等により公開す
ることとする。

震奮霧蕊謹 謎誕蕊蕾篭瀧収組の學尭施状頓 至威Ef

(2）l)学校対策委員会(学枝におけるいじめの防止等の対策のための組織)の設置

各学校は、法第22条に基づき、当該学校におけるいじめの防止等に関する措置

を実効的に行うため、学校対策委員会を設置する。組織の名称は、各学校の判断に
'よる。

学校対策委員会は、基本的に、校長、教頭（副校長)、主幹教諭、教務羊仔、生徒

指導担当教諭教育相談担当教諭、特別支援教育コーディネーター、学年主任、養

護教諭、スクールカウンセラー、スクールソーシャルワーカーなどにより構成され

る。内容、案件により他の必要な教職員や学校関係者も加えるなど、校長が実情に

応じて定めるものとする。

学校対策委員会は､学校が組織的謹溪罰霞にいじめの問題に取り組むに当たっ
て、中核となる役割を担うものであり、具体的には､次のようなものが考えられるb

義K麺遜譲
Ci ’頓も塗 蝿じあ瀞起き彪

由鍵幽
く:唯患いじぜを許さな↓環曉透黙l坊、苧fの潅瀧

伸可

睡畦

繊讓篭懲罰
令見‘.事棄勵屡

いじめの相談･通報篭雲霞瀦涌簿窓口としての役○

割 ．

○癖爾露見……詞いじめの疑いに関する情報や児童生徒
の問題行動などに係る情報の収集と記録、共有を行う役割

○いじめに係る情報 静『に ｛

腿蔑震露蕊蕊罵があった時に 急会議謹閉握鍾冒透遷璽危溌情報の迅速な共有、

関係児童生徒への聴取 :唯じ遼宅I蕊遜 昌僕係の荘雷

蔵鐇識漁藤を霧鍾鐵
○指導や支援の体制・対応方針の決定と保護者との連携といった対応を組織的

了

9



↓

に実施するための中核としての役割

又 月Hー］

○学校基本方針に基づく…癖$具体的な年間計画の作成や取組の実行、
検証、修正を行う役割

該鶏織騨讓鍛謹 適切麓蕊蕊燕蕊翻蕊鰯灘溌議議顛菖蕊薗燕蕊
震潜裁蕊雲露塵毒蕊蔽境置i舅麗瀞う護割

学校対策委員会は、いじめの疑いに関する情報が的確に共有でき、共有された情

報を基に、組織的に対応できるような体制とすることが重要である。特に、いじめ

であるかどうかの判断は組織的に行うことが必要であり、当該委員会が、情報の収

集と記録、共有を行う役割を担うため、教職員は、ささいな兆候や懸念、児童牛徒

からの訴えを､当該委員会に報告・相談載るよう努める。加えて、当該委員会に集

められた情報は、複数の教職員が個別に認知した情報の集約と共有化を図ることと

する。

また、学校基本方針に基づき、いじめの未然防止、早期発見、措置などの各取組

の実施にあたっては、当該委員会において、年度毎に具体的な年間計画を作成し実

施することとし、その作成等に当たっては、学校評議員やPTA役員、育成委員な

どの地域住民の意見を噸くこどが重要である。また、啓発活動や相談体制などの取

組については､児童会ず生徒会活動等を通じ原音熊徒からの意見を聴くこととする。

さらに、当該委員会は、学校基本方針の策定や見直し、各学校で定めたいじめ防

止等の取組が計画どおりに進んでいるかどうかのチェックや、いじめの対処がうま

くいかなかったケースの検証、必要に応じた計画の見直しなど、各学校のいじめの

防止等の取組についてPDCAサイクルで検証を担う役割が期待される。

ユ
》

P 1重

騒蕊瀧蕊蝋
なお、法第28条第1項に規定する重大事態の調査のための組織について、学校

が主体となってその調査を行う場合は、 この学校対策委員会を母体とし、学校職員

以外の第三者の委員を加えるなどして、事案ごとに「学校いじめ調査委員会｣を設

置し､調査を行う。．

※ pl4第2章「3重大事態への対処」を参照
､

（3）学校におけるいじめの防止等に関する取組

学校は、市教育委員会と連携して、国のいじめ防止基本方針に添付された「学校

における『いじめ防止』『早期発見』『いじめに対する措置』のポイント」や市教育

委員会の「いじめ対応マニュアル」などを参考にしながら、次のような事項に留意

し、具体的取組の例に掲げるような計画的な取組などを基に､創意工夫の上、いじ

めの防止や早期発見、いじめが発生した際の対処等に当た.る。

アいじめの未然防止

』
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“いじめはどの子供にも起こりうる?，という認識のもと、全ての児章牛徒を対
象に、いじめに向かわせないための未然防止に取り組む。

未然防止の基本は、児童生徒が他者への思いやりや心の通じ合うコミュニケー

ション能力を育みながら、周囲の友人や教職員と信頼関係を築く中で、規律正し

い態度で授業や行事に主体的に参加・活躍できるよう、授業づくりや集団づくり

を行っていく‘ことである。 ．

加えて、集団の一員としての自覚や自信を育むことにより、互いを認め合える

人間関係・学校風土をつくることが重要であるb

また、全教職員の共通理解の下、いじめを見逃したり助長したりすることのな

いよう、その指導の在り方に注意を払うなど、いじめ問題への対応力の向上に努

めるとともに、市教育委員会の目指す「夢と思いやりの心を持ち、チャレンジす

る子ども」の育成に尽力し､,児童生徒が元気で明るく楽しい学校生活を送ること

ができる学校づくりを推進していくこととする。

＜具体的取組の例＞

。いじめ防止に向けて、児童会や生徒会等での討議により、 目標設定や年間計画を

策定の上、主体的な取組を促す。

・各教科、道徳教育、特別活動、体験活動など、学校教育活動全般を通して、児童

生徒のいじ､めを生まない人間関係づくりや集団適応力の向上を指導・推進する。

。いじめの防止等の対策に係る教職員の資質向上のための学校独自の研修の企画、

市教育委員会等主催の研修への参加及び参加者による報告会の実施など、学校の

実情やいじめの課題に応じた取組を計画し実施する。

・発達障害等の特性に係る教職員の理解や専門性の向上を図る°

・毎年4月に全県的に実施する「いじめ防止啓発キャンペーン」において、啓発活

動など、児童会や生徒会、 PTAや地域との共同実施等も含めて、学校独自の取

組を実施する。

ノ

』

イいじめの早期発見

‘ いじめの早期発見は、いじめへの迅速な対処の前提であり、全ての大人が連携

し、児童生徒のささいな変化に気付く力を高めることが必要である。

いじめのサインは、いじめを受けている児童生徒からも、いじめを行った児童

生徒からも出ていることから、いじめのサインを見逃さないことが求められる。

また、いじめ発見のきっかけの上位は、学級担任が発見、アンケート調査などの

取組、本人及び保護者からの訴え、であることから、小さなサインを見逃さず、

児童生徒や保護者の訴えを真剣に受け止めることが重要である。そのため、定期

的なアンケートの実施や日頃から学校生活において児童籠徒の観察を丁寧に行う

こと、また、必要に応じて面談等を実施し、いじめの早期発見に努めるなど、積

極的にいじめを認知することを心がけることとする。

＜具体的取組の例＞

､
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・児童生徒の発するいじめのサインを学校全体として見逃さないために、市教育委

員会作成の「いじめ対応マニュアル」などを基にした、学校の実情に応じた教職

員用のいじめの発見のための留意事項等を整理・確認する。 、

．いじめの疑いのある情報を教職員が把握した場合の報告のルートや、「学校対策委

員会」による対応など、組織的な情報集約化のための基本的なルールなどを作成

する。

・全職員が、 日頃より小さな兆候やサインを見逃すことなくアンテナを高く保ち、

気になった児童牛徒についての情報交換と情報共有ができるようにする。

・毎日の健康観察や生活記録ノート等を活用し、児童生徒の日々の変化を捉え、実

効性のある計画的ないじめの早期発見に努める。

・学校独自のアンケート調査の実施など、学校としてのいじめの実態把握・早期発

見のための取組を実施する。

・全校の児童生徒に対し定期的にアンケート方式による「いじめ実態把握調査」後

の対応の仕方、継続的な見守りなどの対応計画や体制づくりを推進する。

・児童生徒のいじめを含む学校生活上の不安や課題などを把握し、解消・解決に向

けた手立てを講じるため、 日々の教育相談の他に、定期的な教育相談期間等を設

定する。

、

ウいじめへの対処 ．

いじめを認知した場合、学校は直ちに、いじめを受けた児童牛徒やいじめを知

らせてきた児童牛徒の安全を確保し、いじめを行った児童生徒に対して事情を確

認した上で適切に指導する等、組織的な対応を行う。また､家庭や市教育委員会

..への連絡・相談や、事案に応じ、児童相談所や警察等の関係機関とも連携の上、

対処することとする。 ‘

蕊溌騨灘誕溺溌爾闇薩謹露頭灌職蕊翫調蕊癒畷蕊謹溌泡崖藝騒溌蕊
囑迩讓萌壷f蔦琵霧窒累妄濯蔀漣篭蜜責匿雲爵灌溌

蕊蕊爾:溌菰諏癖 罰飛錘1蕪瀝霞…冨妻蕊砺簸這:じ莚瞳

…X灘鐵覇…i蕊誕I…､謡聯竃f篭蕩譲…鍵
一

豫髪筆ﾈ灘ド詮通じで行萢ｵ1豊慧通達嵩返働涌韮f議瞳溌瞳態慈湘当戯弧諭

諏蕊蕊霞蕩罰毒蕊燕襄韮溺琿蕊藏霊瀧籟壷霊義藤雲霞謡塞潭

嘱穆謹篭露霊讓瀧正演翫霧誘謬魏蕊認職霧諏讓龍蕊露凄認溌遥
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＜具体的取組の例＞

．いじめを発見したら､農罵閣籔艫が一人で抱え込むことなく、蓮…鋤
蕊逵塞蔭蕊蕊掘蕊爾渥淵葹Iどう憲藤誘噸＝&-ソﾉd,v珠'・ﾉp､鋤

・多方面から情報収集し、事実確認を明確にしながら、いじめの全体像を把握した

上で、事実確認に基づく具体的な対応方針を決定する。

．いじめを受けた児童生徒には、丁寧に話を聞きとり、「最後まで絶対に守る」とい

う姿勢で支援する。

．いじめを行った児童生徒に対しては、適切な指導（例えば、相手の心情を理解し

た上での謝罪）をするとともに、背景を十分に理解した上で支援を行う。

・周囲の児童生徒には、いじめの傍観者にならないよう指導する。また、正義感を

もって行動した児童生徒が次のいじめの対象になることがないよう留意し、再発

防止に向け、継続して観察等を絶やさず対応に努める。

．いじめが驚醗報 場合でも、継続的に経過観察を行い、再

実を伝え、指導方針と具体策を提示して

い弓でい,る,1驚淵犬熊

発防止に努めるとともに、保護者には事実を伝え、

再発防止への協力を要請する。

エ家庭や地域との連携

（ア）家庭との連携

社会全体で児童牛徒を見守り、健やかな成長を促すためには、学校関係者と地

域、家庭との連携が必要不可欠である。保護者は児童生徒の教育について第一義

的責任を負うものであり、いじめを許さないなどの規範意識を養うための指導を

より適切に行うため、家庭との連携の強化を図る。

＜具体的取組の例＞

･PTA(保護者会）等との共催により､いじめの理解や携帯電話・スマートフォ

ン等によるインターネット (SNS)利用などに関する説明会､F研修会を企画、

実施する。

・学校基本方針などについて、学校だよりや学校ホームページ等で紹介することを

通じて､いじめの問題の重要性の認識を広めるとともに､家庭と緊密に連携する。

（イ）地域との連携

児童生徒が日頃から、より多くの大人と関わることにより、いじめの未然防止

や早期発見につながる場合もあることから､学校や地域の状況を踏まえながら、

｛ 児童牛徒に対して地域の取組などへの参加を促すことも有効である。

＜具体的取組の例＞ ．

・学校基本方針やいじめの防止等に関する取組を、学校だよりや学校ホームページ、

地域における諸会議等で紹介するなど、広報・啓発に努める。

13



、

･学校・家庭・地域連携まちづくり推進事業に基づき、地域の実情に応じて計画し

た各種事業に、児童生徒が積極的に参加することにより、異年齢の他者や地域の

多くの大人と関わる機会を設定する。

･児童福祉や青少年の健全育成に携わる地域関係者との定期的な会合や地域行事等

を通して、いじめ等に関する情報の入手に努める。
「

オ関係機関との連携

児童生徒の日常生活において、いじめのない健全な育成を図っていくためには、

児童生徒の関わる学校関係団体の地域組織や行政施設・機関等との幅広い連携・

協力を進めていくことが不可欠である。

．また、いじめの事案解決にあたっては、学校による対応の範囲を超える場合も

あり､状況に応じて、行政機関や専門機関（警察、児童相談所、医療機関、法務

局等）との速やかな連携が図れるよう関係づくりに取り組む。

関係機関等とは、いじめへの対応に協力を得るために、 日頃から連携を密にす

るとともに、各関係機関等の役割や機能を理解し、積極的な情報交換を行うこと
とする。 ．

いじめの事実を確認した場合は、市教育委員会に報告し、学校内だけでは解決

が困難な場合等、市教育委員会と連携して必要な措置を講じる。

＜具体的取組の例＞

・学校内だけでは解決が困難な事案については、学校と市教育委員会が連携し、迅
速かつ的確な初期対応を行う。

・市教育委員会は霞蕎蕊遣課が中心となり、関係各課や市青少年ｻポｰﾄセンター
等と連携を図るとともに､､スクールカウンセラーやスクールソーシャルワーカー、

さらにはスーパーバイザーを派遣するなどして、的確な対応を支援する。

・警察との連携は、「児童生徒の健全育成に関する学校と警察との相互連絡制度」に

基づき、原則として学校管理職が警察担当者と情報共有する。また､犯罪行為と．
して取り扱われるべきいじめ事案が発生した場合には、早期に警察に相談し、連
携して対応する。

・児童相談所では、専門の相談員や心理職､医師などの専門家が18歳未満の子供

に関するいじめや非行等､様々な相談に応じていることから､連携して対応する。

力重大事態への対処

※ .pl4第2章「3重大事態への対処」を参照

3重大事態への対処

0〕庄
尋&蟹理騨雛霊泰癒鐵嘩騨国禰
蕊癖葡i藤謡祷霧霧頚

（1）重大事態の意味
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p f

法第28条第1項において、次に掲げる場合を重大事態としている。

(一）いじめにより当該学校に在籍する児童等の生命、心身又は財産に重大な被害

が生じた疑いがあると認めるとき。

(二）いじめにより当該学校に在籍する児童等が相当の期間学校を欠席すること

〉を余儀なくされている疑いがあると認めるとき。

「いじめにより」とは､各号に規定する児竜牛徒の状況に至る要因が当該児童牛徒

に対して行われるいじめにあることを意味する。

また、第1号の「生命、心身又は財産に重大な被害」については、いじめを受けた

児童生徒の状況に着目して判断する。例えば、次のようなケースが想定される。

・児童生徒が自殺を企図した場合

・心身に疾患や重大な障害を生じた場合

・金品等に重大な被害を被った場合など

第2号の「相当の期間」については、不登校の定義を踏まえ、年間30日を目安

とする。 、

｡

昂i毒県- 弟

匠 一 ザ

淫琵蕊癖譲錘薩霞證罰蕊盟雲霞繍蕊難i鏥溌鰯謹凝謹塗灌雷…

寵麗醗涛 ’ ‘0〕

溌藥蕊曹謹鍵溌

（2）重大事態の調査

ァ重大事態の報告

法第30条第1項に基づき、学校は、重大事態が発生した場合には、直ちに市

，教育委員会に報告し、市教育委員会はこれを市長に報告する。

イ重大事態の調査組織

重大事態の調査は、法第28条によれば、学校の設置者が主体となって行う場

合と学校が主体となって行う場合が考えられ、国の基本方針において、「学校の設

置者は、その事案の調査を行う主体や、どのような調査組織とするかについて判

断する」と示されていることから、本市においては、対象事案に応じて次の区分

に基づき、教育委員会が判断する。

なお、学校が主体となって調査を行った場合でも§その後、市教育委員会が必

要と認める場合は、「千葉市いじめ等の対策及び調査委員会」（市教育委員会の附

‘属機関）によって調査を行うことがある。

三

(ア）学校が主体となって調査を行う場合

､〔対象事案〕

前記（1）の（一) 。（二)に該当する事案について

〔調杏細織〕
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学校基本方針において学校内に設置されている「学校対策委員会」を母体と

して、学校評議員、 PTA役員、学校医などの学校職員以外の委員を加えるな

どして、公平性・中立性の確保に努めた構成により、校長が調査組織である「学

校いじめ調査委員会」を設置する。

(イ）市教育委員会事務局が主体となって調査を行う場合

〔対象事案〕

前記（ア）のうち、十分な結果を得られないと市教育委員会が判断した事案について

従前の経緯や事案の特性、いじめを受けた児童生徒又は保護者の訴えなどを

踏まえ、学校主体の調査では、重大事態への対処及び同種の事態の再発防止に

必ずしも十分な結果を得られないと市教育委員会が判断した場合には、市教育

委員会事務局が主体となって調査を行うものとする。

〔調査組織〕

市教育委員会事務局内の職員等で構成する調査組織である「教育委員会事務

局いじめ等調査委員会｣,を設置する。

(ウ)条例により設置されている「千葉市教育委員会いじめ等の対策及び調査委

巴

員会」が主体となって調査を行う場合
｛

〔対象事案〕

前記（イ）のうち、十分な結果を得られないと市教育委員会が判断した事案について

学校が主体となって調査を行った場合の調査結果、及び市教育委員会事務局

が主体となって調査を行った場合の調査結果では重大事態への対処及び同種の

事態の発生の防止に必ずしも十分な結果が得られないと市教育委員会が判断し

た事案は、市教育委員会からの諮問により調査を行う。

〔調査組織〕 ‐

教育、法律、医療、心理、福祉等についての専門的な知識及び経験を有する

者（大学教授、弁護士、精神科医など）で構成した「教育委員会いじめ等の対

策及び調査委員会」を設置する。

※p4第2章「l 千葉市が実施する施策」 (1)イを参照

（3）実施する調査の内容

重大事態の調査は、法第28，条第1項において、「質問票の使用その他の適切な方

法により当該重大事態に係る事実関係を明確にするための調査を行うものとする」

とされており、「事実関係を明確にする」とは、重大事態に至る要因となったいじめ

行為が、いつ、(いつ頃から)、誰から行われ、どのような態様であったか、いじめを

生んだ背景事情や児童生徒の人間関係にどのような問題があったか、学校・教職員

がどのよう‘に対応したかなどの事実関係を、可能な限り網羅的に明確にすることで

ある。

このことを念頭に置きながら、調査組織において、当該重大事態の状況に応じた

調査方法等を決定の上、適切に調査を進める。

宮
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市教育委員会及び学校は、調査組織に対して積極的に資料を提供するとともに、

調査結果を重んじ、主体的に再発防止に取り組まなければならない。また、調査や

再発防止に当たっては、国基本方針に示されているように、特に次の事項に留意し

ながら、国基本方針に添付された「学校における『いじめ防止』『早期発見』『いじ

めに対する措置』のポイント」などを参考にしつつ、事案の状況を踏まえて、適切

に取り組むものとする。

アいじめを受けた猩章牛徒からの聴き取りが可能な場合b

いじめを受けた児童生徒からの聴き取りが可能な場合、いじめを受けた児竜牛

徒から十分に聴き取るとともに、在籍児竜牛徒や教職員に対する質問紙調査や聴

き取り調査を行うことなどが考えられる。この際､いじめを受けた児童生徒や情

報提供してくれた児童生徒を守ることを最優先とした調査実施が必要である（例

えば、質問票の使用に当たり個別の事案が広く明らかになり、いじめを受けた児

童生徒の学校復帰が阻害されることのないよう配慮する等)。

調査による事実関係の確認とともに、いじめを行った児竜牛徒への指導を行い、

いじめ行為を止める。

いじめを受けた児童生徒に対しては、事情や心情を聴取し、いじめを受けた児

童生徒の状況にあわせた継続的なケアを行い、落ち着いた学校生活復帰の支援や

学習支援等をすることが必要である。

イいじめを受けた児童牛徒からの聴き取りが困難な場合

いじめを受けた児童生徒からの聴き取りが困難な場合は、当該児童生徒の保護

者等の要望．.意見を十分に聴取し、迅速に当該保護者に今後の調査について協議

し、調査に着手する必要がある。調査方法としては、在籍児童生徒や教職員に対

する質問紙調査や聴き取り調査などが考えられる。

(自殺の背景調査における留意事項）

児童籠徒の自殺という事態が起こった場合の調査の在り方については、その後の

自殺予防に資する観点から、 自殺の背景調査を実施することが必要である。この調

査においては、亡くなった児童生徒の尊厳を保持しつつ、その死に至った経過を検

証し再発防止策を講ずることを目指し、遺族の気持ちに十分配慮しながら行うこと

が必要である。

いじめがその要因として疑われる場合の背景調査については、法第28条第1項

に定める調査に相当することとなり、その在り方については、以下の事項に留意の

うえ、「『子供の自殺が起きたときの背景調査の指針』の改訂について」（平成26年

7月1日付け文部科学省初等中等教育局長通知）を参考とするものとする。

○背景調査に当たり、遺族が、当該児童生徒を最も身近に知り、また、背景調査

について切実な心情を持つことを認識し、その要望・意見を十分に聴取するとと

もに、できる限りの配慮と説明を行う。

｡

歩
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○在校生及びその保護者に対しても、できる限りの配慮と説明を行う。

○死亡した児童生徒が置かれていた状況として、いじめの疑いがあることを踏ま

え、市教育委員会又は学校は、遺族に対して主体的に、在校生へのアンケート調

査や一斉聴き取り調査を含む詳しい調査の実施を提案する。

○詳しい調査を行うに当たり、市教育委員会又は学校は、調査の目的・目標、調

査を行う組織の構成等、調査の概ねの期間や方法、入手した資料の取り扱い、遺

族に対する説明の在り方や調査結果の公表に関する方針などについて、できる限

り、遺族と合意しておくことが必要である。

○背景調査においては、 自殺が起きた後の時間の経過等に伴う制約の下で、でき

る限り、偏りのない資料や情報を多く収集し、それらの信頼性の吟味を含めて、

客観的に、特定の資料や情報にのみ依拠することなく総合的に分析評価を行うよ

り

国

う努める。

○客観的な事実関係の調査を迅速に進めることが必要であり､_それらの事実の影

響についての分析評価については、専門的知識及び経験を有する者の援助を求め
ることが必要であることに留意する。

○学校が調査を行う場合においては、市教育委員会は、情報の提供について必要

な指導及び支援を行うこととされており、市教育委員会は適切に対応する。

○情報発信･報道対応については、グライバシーヘの配慮のうえ、正確で一貫し

た情報提供が必要であり、初期の段階で情報がないからといって、 トラブルや不

適切な対応がなかったと決めつけたり、断片的な情報で誤解を与えたりすること

のないよう留意する。なお、､亡くなった児童生徒の尊厳の保持や、子供の自殺は

連鎖（後追い）の可能性があることなどを踏まえ、報道の在り方に特別の注意が

必要であり、WHO(世界保健機関）による自殺報道への提言を参考にする必要
がある。

L勺
｢

（4）その他の留意事項

法第23条第2項においても、いじめの事実の有無の確認を行うための措置を講

ずるとされ､学校において､いじめの事実の有無の確認のための措置を講じた結果、

重大事態であると判断した場合も想定されるが､それのみでは重大事態の全貌の事
実確認が明確にされたとは限らず、未だその一部が解明されたに過ぎない場合もあ

り得ることから、法第28条第1項の｢重大事態に係る事実関係を明確にするため

の調査」として、法第23条第2項で行った調査資料の再分析や、必要に応じて新

たな調査を行うこととする。ただし、法第23条第2項による措置にて事実関係の
全貌が十分に明確にされたと判断できる場合は、この限りではない。 ‐

また、事案の重大性を踏まえ、市教育委員会においては、学校と連携の上、義務

教育段階の児童生徒に関して、出席停止措置や、いじめを受けた県音生徒又はその

保護者が希望する場合には、就学後の指定の変更や区域外就学等の弾力的な対応を
検討するなど、必要な対応を行う。

寺

５

I

ﾉ
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また、重大事態が発生した場合に、関係のあった児童生徒が深く傷つき、学校全

体の児童生徒や保護者や地域にも不安や動揺が広がったり、時には事実に基づかな

・い風評等が流れたりする場合もある6市教育委員会及び学校は、児童牛徒や保護者

への心のケアと落ち着いた学校生活を取り戻すための支援に努めるとともに、一貫

した情報発信、個人のプライバシーへの配慮に留意する。

（5）調査結果の提供及び報告

アいじめを受けた児童生徒及びその保護者への適切な情報提供

市教育委員会又は学校は、調査組織の調査結果を受けて、調査により明らかに

なった事実関係や再発防止策について、いじめを受けた児童生徒やその保護者に

対して、適切に提供する。

なお、 これらの情報の提供に当たっては、市教育委員会又は学校は、他の児童

生徒のプライバシー保護に配慮するなど、関係者の個人情報に十分配慮し、適切

に提供するものとする。

L

声

イ調査結果の報告

調査組織の調査結果については、法第30条第1項に基づき、市教育委員会よ

り （学校が調査主体となったものは、学校より市教育委員会に報告し、市教育委

『

貝会を通じて）市長に報告する。

なお、上記（ア)‘の説明の結果を踏まえて、いじめを受けた児童牛徒又はその

保護者が希望する場合には、いじめを受けた児童隼徒又はその保護者等の所見を

まとめた文書の提供を受け、調査結果の報告に添えて市長に提出する。

口

1

（6）調査結果の報告を受けた市長による再調査及び措置

ァ再調査

市長は､法第30条第2項に基づき､調査結果の報告に係る重大事態への対処

又は当該重大事態と同種の事態の発生の防止のため必要があると認めるときは、

市長の附属機関である千葉市いじめ等調査委員会により、再調査を行う。

この委員会においては、当該重大事態の状況及び法第28条第1項の調査組織

による調査結果を踏まえ、調査方法等を決定し、適切に調査を行うものとする。

また、市長は当該委員会からの報告を受けて、いじめを受けた児童牛徒やその

保護者に対して、適時・適切な方法で、調査の進捗状況等及び調査結果を説明す

る。

なお、 これらの情報の提供に当たっては、他の児竜牛徒のプライバシー保護に

配慮するなど、関係者の個人情報に十分配慮し、適切に提供するものとする。

巳

ひ

イ再調査の結果を踏まえた措置等

市長は、再調査を行ったときは、法第30条第3項に基づき、個々の事案の内
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容に応じ、個人のプライバシーに必要な配慮を行いながら、その結果を市議会に

報告する。

さらに、市長及び市教育委員会は、再調査の結果を踏まえ、 自らの権限及び責

任において、当該調査に係る重大事態への対処又は当該重大事態と同種の事態の

発生の防止のために必要な措置を講ずる。

』

第3章その他の重要事項
字
や

1 市教育委員会は、毎年、いじめの防止等のための対策の実施状況、その他いじめに

関する資料等を千葉市教育委員会いじめ等の対策及び調査委員会に提出し､点検を受け､

各種施策の改善を進める。

2市基本方針は、千葉市教育委員会いじめ等の対策及び調査委員会によるいじめ等の

ための対策の実態分析等に基づき、必要があると認められるときは､改善のための見直

しを行う。

なお、市基本方針の内容に変更があった場合、及び＄千葉市教育委員会隅じめ等の

対策及び調査委員会による提言については､ホームページ等を活用し、広く周知する。
『

！ ●
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