
スタートアップの事業成長に繋がる5か月間の徹底伴走支援

募集期間 令和5年 正午7月13日㈭ 8月21日㈪～

千葉市アクセラレーションプログラム（C-CAP：Chiba City Acceleration Program）は、
「事業の拡大や成長」を目指す市内のスタートアップ企業に対して、5か月間の個別メンタリング
によるコンサルティングや、業界知見を持つ支援者による課題解決講座などを短期間に集中
して提供するプログラムです。
プログラムの最後には、採択企業や市内外企業、支援家を集めた成果発表会（デモデイ）を
実施。千葉市スタートアップ・エコシステム＊による継続的な支援を目指しています。

C-CAPとは？

各コースで想定する起業家・経営者像
事業ステージに

応じた2つのコース

事業計画のブラッシュアップやビジ
ネスマッチングにより、スタートアップ
の事業成長を強力に支援！

1
事業成長コース

IPO実現に向けた事業ロードマップ
や、全国・グローバル展開に向けた経
営戦略の策定を強力に支援！

2
上場チャレンジコース

◆ 目標達成、事業成長への熱意に溢れている

◆ 全国、海外への事業展開の将来像がある
共
通

◆ 革新的なアイデアや独自性で、
　 社会課題の解決、新しい価値の創造を目指している
※ 事業ステージは不問です
事業プランの企画段階・検証段階の独立起業志望者から、
事業化済み・資金調達済みの起業家・スタートアップまで歓迎いたします

1

◆ IPOを通じた自社の成長を通じて、実現したい社会像や
　 ビジョンがある

◆ IPOを行うことの目的意識と覚悟がある
2

千葉市 C-CAP

NEW

＊スタートアップ・エコシステム…スタートアップや支援者が集積・連携した経済成長の好循環を生み出すビジネス環境

第4期スタートアップ
大募集！千葉市のロー

ルモデルとな
る



プログラムスケジュールと支援内容

応募スケジュール 応募方法

応募要件

有限責任監査法人トーマツ　千葉市アクセラレーションプログラム事務局　担当 西村・中村

問合・応募先
（事業受託者）

〒100-0005 東京都千代田区丸の内三丁目2番3号二重橋ビル TEL:080-4354-3024  MAIL:c-cap2023@tohmatsu.co.jp

千葉市電子申請サービスの専用応募フォームからご応募ください。

行政が主催する
アクセラレーション
プログラムへの採択による
社会的な信用の獲得

広報・メディアによる
PR支援

※必ずしもお約束できる
　ものではございません。

課題解決講座が
受講可能

支援者・企業など
との交流

多様な専門家などと
連携したサポート

これまでの採択企業

事業説明動画は
こちらから

1次審査（書類審査)月下旬8 ① 事業応募フォーム
② 誓約書兼千葉市税情報閲覧同意書（様式第１号）

〈必要書類〉
募集締切月 日8 21令和5年

最終審査（面談審査）月中旬まで9

審査結果通知月下旬9

採択結果プレスリリース月10

共
通

（１）市内に本店を設置かつ、以下の1・2いずれかのコースに該当する企業であること。
　 ※応募時点で市外に本店を立地する企業についても令和5年12月31日までに市内に本店を移転する具体的な計画を有している場合、応募を認める。
（２）市税（延滞金を含む）に滞納がないこと。
（３）千葉市暴力団排除条例（平成２４年千葉市条例第３６号）第２条に規定する暴力団又は暴力団員、同条例第９条第１項に規定する暴力団密接関係者に
　 該当しないこと。
（４）法令等又は公序良俗に反する若しくはそのおそれのあることが認められないこと。

1 事業成長コース 創業１０年以内の企業（創業予定含む）　

2 上場チャレンジコース ５年以内に上場準備を開始する予定の企業

専属のアクセラレーターが採択企業に適切な
アドバイスを行うことで、経営課題の解決や、
事業成長に導きます。

❶

大企業・投資家・専門家・メディア等の外部メンターから
フィードバックを受けられる機会を提供します。

❷
採択企業のニーズに応じた大企業・投資家・メディア・
金融機関・VC等とのマッチングをサポートします。

❸

ブラッシュアップしたビジネスモデルを発表し、大企業との
共創、金融機関・VCからの資金調達、メディア掲載等の
支援獲得を目指します。

❹

各分野の知見者による
事業成長に必要な知識を習得できるセミナーを開催します。
★一部講座は、「特別回」として、会場での交流会を実施予定です。

❺

・ PR戦略「成長企業のブランディング戦略！」
・ 上場「直近IPOのトレンド及び成長企業のポイント」
・ 資金調達「ベンチャーキャピタルからの資金調達基礎」
・ 人材・採用「成長企業における採用戦略！」

講座テーマ
（仮）

［注］②～⑤の時期は状況に応じ前後することがあります
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C-CAPプログラム期間

個別ハンズオン支援

外部メンターメンタリング

マッチング
成果発表会
（デモデイ）

課題解決講座
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千葉市 C-CAP 詳細はこちら


