
「令和６年度千葉市新規事業創出支援事業実施業務委託」に係る 

質問・回答 

 

質問箇所 
上段 質問事項 

下段 ⇒回 答 

募
集
要
項 

４ 

参
加
手
続
き
等 

（４）企画提案書  

イ 記載要領  

（オ）b  

本事業の目的に沿った提案であれば、例示されている項目以

外の内容を提案しても問題ないでしょうか。 

 

⇒例示に当てはまるご提案を満たした上で、追加のご提案は

問題無いです。 

仕
様
書 

（
２
）
業
務
内
容 

 

３ 

委
託
内
容 

イ 参加者の募集 

（ウ）事業説明動画の作成 

動画の納品方法のご指定はございますでしょうか。 

※メール、特定のクラウドストレージサービスの利用、外部

媒体（DVD-R,USB 等） 

 

⇒DVD-R又は市から提供するクラウドサービスにて、ご提出

ください。 

ウ 採択者の選定  

（イ） 

採択者を選定する上で、採択者が取り組むテーマは、既に決

定している前提でしょうか。 

また、採択者がテーマを決めあぐねている場合、テーマ決定

のサポート業務も本委託の業務範囲内となりますでしょう

か。 

 

⇒採択者は、本事業の応募に際し、テーマを基にプレゼンい

ただきます。テーマ決定のサポート業務が発生する場面とし

ては、応募前の個別相談における、応募に向けた課題整理と

採択後に方向性を整理することが想定されます。 

ウ 採択者の選定 

（ウ） 

本事業の受託事業社に過年度対象企業をご紹介頂くことは

可能でしょうか。 

 

⇒本事業を実施する上で必要なご紹介は可能です。 



エ 副業プロ人材とのマ

ッチング 

（ウ） 

企業の人材活用開始時期についての確認です。採択企業の副

業人材活用期間が５カ月程度となっているため１１月１日

開始（３月末業務終了）の人材活用プロジェクトが最遅のプ

ロジェクトとなる理解でよいでしょうか。 

それとも、企業都合などにより、１２月開始で４月終了など

の 年度をまたぐプロジェクトも可となりますでしょうか。 

 

⇒お見込みのとおり、１１月１日開始（３月末業務終了）の

人材活用プロジェクトが最遅のプロジェクトとなるような

スケジュールを提案してください（「３ 委託内容 （２）

業務内容 オ 副業プロ人材の就業（ア）」参照）。採択者の

都合等により１１月２日以降のプロジェクト開始となる場

合も想定されますが、本事業の終期は３月末としてくださ

い。なお、千葉市の年度事業終了後も採択者が自発的に副業

プロ人材との契約を継続し、プロジェクトを進めることがあ

ることも想定しています。 

 

オ 副業プロ人材の就業 

（ウ） 

副業プロ人材への報酬、交通費は、原則採択者の負担、とあ

りますが、本事業の委託費で採択者負担額を補助する場合の

上限金額はございますでしょうか。 

 

⇒委託費の範囲内でしたら提案に上限金額はございません。 

（
１
） 

４ 

特
記
事
項 

― 

場所の提供/市の施設の利用等は可能でしょうか。また可能

な場合、費用の一覧等も提示していただきたいです。 

 

⇒原則、千葉市から場所の提供は行わない想定です。外部の

ホール等を使用する想定でご提案ください。今年度は千葉駅

７階のペリエホールで開催予定です。 

 


