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令和４年度千葉市人事委員会  

   第４回定例会議事録  

 

 

１  日   時   令和４年６月７日（火）  

        午前１０時００分開会 

        午前１０時３０分閉会 

 

２  開催場所   委 員 会 室 

 

３  出 席 者  委員長   酒  井  正  利 

        委  員   萩  原  三千雄 

        委  員   斎  藤  千  草 

 

事務局 

 事務局長   中  尾  嘉  之 

次長補佐   中  川  功  介 

主   査   今  津    剛 

主   査   首  藤  啓  次 

 

４  議  案  

（１）議案第８号  職員の採用選考及び職務の級・号給の承認について  

    職員の任用に関する規則（平成３年千葉市人事委員会規則第３

号。以下「任用規則」という 。） 第１１条（選考の実施）並びに

職員の初任給、昇格及び昇給等の基準に関する規則（平成３年千

葉市人事委員会規則第６号。以下「初任給規則」という 。） 第１

０条（新たに職員となった者の職務の級）及び第１８条（特定の

職員についての号給）の規定により、市長から請求のあった職員

の採用選考及び職務の級・号給の承認について、原案のとおり行

うこととした。  
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（２）議案第９号  条例案に対する意見について  

    令和４年６月３日付けで市議会議長から地方公務員法第５条第

２項の規定に基づき意見を求められた条例案について、原案のと

おり意見を申し出るものとした。  

 

５  報  告  

（１）報告第９号  令和４年度職員採用試験（上級）・職員採用選考

（獣医師等）の申込状況について  

    令和４年度職員採用上級試験 ･ 資格免許職選考［第一次試験令

和４年６月１９日実施予定］の申込状況について、事務局から報

告があった。  

 

（２）報告第１０号  大都市人事委員会連絡協議会委員長会議について  

大都市人事委員会連絡協議会委員長会議が、新型コロナウイル

ス感染症の拡大に伴う影響で書面により開催され、諸議題につい

て審議した旨、事務局から報告があった。  

また、同会議に対し、大都市労連連絡協議会より別紙のとおり

申入れがあった旨、併せて事務局から報告があった。  

 

 

 

委員長                  

 

 

委  員                  
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