
 千葉市では、令和５年度職員採用試験・選考の日程および主な受験資格を決定しましたので、

お知らせします。 

  

１ 来年度の主な変更点 

（１）上級事務（行政Ｂ）、民間企業等職務経験者および中級相当看護師について、定年年齢の

引上げに合わせて、受験可能年齢の上限を６０歳まで引き上げます。 

 
変更後 

（令和５年度） 

変更前 

（令和４年度） 

年齢要件 ６０歳まで ５９歳まで 

 

（２）上級相当心理判定員について、受験者数の増加を図り、心理職を確保するため、受験可

能年齢の上限を４５歳まで引き上げます。 

 
変更後 

（令和５年度） 

変更前 

（令和４年度） 

年齢要件 ４５歳まで ３５歳まで 

 

２ 試験日程（予定）および主な受験資格 

  別紙のとおり 

  
令和５年３月１日 
人事委員会事務局 
電話 ２４５－５８６９ 

   

 

令和５年度職員採用試験・選考の日程および主な受験資格について 
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