
 

回答票 

 

 

「千葉市中堅介護職員向けキャリアアップ研修運営業務委託」に係る質問について、以下のとおり回答

します。 

 

 

業務委託名 千葉市中堅介護職員向けキャリアアップ研修運営業務委託 

質 問 回 答 

１ 

 

 

 

 

 

２ 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 

 

 

 

 

４ 

昨年度の同事業実施において、市とし

て感じている課題をご教示ください。 

 

 

 

 

同事業において、過去 3 カ年程度の参

加者数、属性等の実績をご教示くださ

い。 

 

 

 

 

 

 

本事業のアウトカム指標をご教示いた

だけますでしょうか。 

 

 

 

本事業の過去 3 カ年程度の研修テー

マ、内容、講師等の実績をご教示くだ

さい。 

１ 本事業は、中堅介護職員の役割について理解を促

し、モチベーションの維持向上を図ることで、離

職防止へつなげることを目的としているが、実際

どの程度離職を防げているのか効果を検証するこ

とが困難である。 

 

２ 令和５年度から実施している事業で、令和５年度

及び令和６年度の実績は以下のとおりである。な

お、参加者の属性は受託者が実施したアンケート

による。 

  Ｒ５…参加者数 ３０人 

     現場担当者１８人、責任者・管理者１２人 

  Ｒ６…参加者数 ３２人 

     現場担当者１５人、責任者・管理者１７人 

 

３ 本事業では、受託者が実施する研修後のアンケー

トを基に事業の効果を検証し、翌年度以降の事業

実施に向けて課題の整理を行っているため特に指

標の設定はしていない。 

 

４ 過年度の研修テーマは別紙チラシのとおり。 

   

 

【回答者】 

千葉市保健福祉局高齢障害部 介護保険管理課 

TEL 043-245-5206 FAX 043-245-5623 

MAIL kaigohokenkanri.HWS@city.chiba.lg.jp 

mailto:kaigohokenkanri.HWS@city.chiba.lg.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（参考）R5 チラシ 

（参考）R６チラシ 

別紙 


