
 

令和５・６年度 地域・職域連携推進部会委員間における連携・協働の取組みについて 

 

【Ｎｏ.１】 千葉労働基準協会 × 千葉労働基準監督署 

令和５・６年度 
①全国労働衛生週間説明会や大会において、千葉労働基準監督署様とコラボして会員 

事業場に対して、健康管理の諸課題対策や健康づくりの提案を実施。 

【Ｎｏ.２】 千葉労働基準協会 × 千葉市 

令和５年度 
①千葉労働基準協会の会報誌を送付時に、協会会員の市内事業所に千葉市健康づく

り推進事業所認証制度の案内パンフレットを同封し、発送（令和５年度のみ）。 

令和５・６年度 

②千葉労働基準協会が開催する全国労働衛生週間・年末年始無災害運動の説明会時

に、千葉市職員が千葉市健康づくり推進事業所や出前講座等事業紹介の時間を設

け啓発・周知を実施。 

【Ｎｏ.３】 全国健康保険協会千葉支部 × 千葉産業保健総合支援センター 

令和５・６年度 
①メンタルヘルス対策として健康保険委員研修会の講師の斡旋、セミナーの紹介、

互いのリーフレットの配布協力等を実施。 

【Ｎｏ.４】 全国健康保険協会千葉支部 × 千葉市 

令和６年度 

①健康経営の推進や禁煙支援などに関する定期的な情報・意見交換会の実施。 

②全国健康保険協会千葉支部 健康な職場づくり宣言事業所の健康保険委員を対象

に歯科に関する講演（オンデマンド配信）において、千葉市の歯科医師が講師と

なり実施。 

③千葉市健康づくり推進事業所を対象とした出前講座の項目と、全国健康保険協会

千葉支部の出張セミナーの内容をすり合わせ、一体的に案内を実施。 

【Ｎｏ.５】 千葉産業保健総合支援センター × 千葉市 

令和６年度 
①千葉市健康づくり推進事業所を対象とした出前講座の中に、千葉産業保健総合支

援センターの研修会等をメニューの一部に盛り込み一体的に案内を実施。 

【Ｎｏ.６】 千葉商工会議所 × 千葉市 

令和６年度 
①千葉商工会議所会報誌「夢シティちば」において、千葉市健康づくり推進事業所

の制度紹介の記事を掲載。 

 

資料４－１ 


