｢千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託｣
簡易公募型プロポーザル
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	様式第１１号
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	任意書式
	参考見積書

	　 〃
	参考見積額の積算内訳書

	
	【以下、余白】

	
	


　

（様式第１号）
令和　　年　　月　　日
　（あて先）千葉市病院事業管理者　　
   　　　　　　　 　　　　　　応募者の所在地
      　　        　　　　　　商号又は名称
　　  　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　
質問書
千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託の技術提案書作成について、次の項目を質問します。
	質問箇所
	質　問　事　項

	記載例：簡易公募型プロポーザル方式に係る手続開始の公表
P.1　３　参加資格要件について
	

	
	

	
	

	
	


※質問がない場合は、質問書を提出する必要はありません。
※欄が不足する場合には、適宜、作成してください。
	担当部署
	

	担当者
	

	電話番号
	

	FAX
	

	E-mail
	


（様式第２号）
令和　　年　　月　　日
　（あて先）千葉市病院事業管理者　　
   　　　　　　　 　　　　　　応募者の所在地
      　　        　　　　　　商号又は名称
　　  　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　印
プロポーザル参加表明書
業務名　：千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託
標記業務に係るプロポーザルへの参加を表明します。
	連絡先
	担当部署
	

	
	担当者
	

	
	電話番号
	

	
	E-mail
	

	協力会社
	会社名
	

	
	担当業務
	□技術面の検証　　　　　　　　　□制度・法律面の検証
□その他（具体的内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	協力会社
	会社名
	

	
	担当業務
	□技術面の検証　　　　　　　　　□制度・法律面の検証
□その他（具体的内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	協力会社
	会社名
	

	
	担当業務
	□技術面の検証　　　　　　　　　□制度・法律面の検証
□その他（具体的内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


（様式第３号）
令和　　年　　月　　日
　（あて先）千葉市病院事業管理者　　
   　　　　　　　 　　　　　　応募者の所在地
      　　        　　　　　　商号又は名称
　　  　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　印
技術提案書
業務名　：千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託
標記業務について技術提案書を提出します。
	担当部署
	

	担当者
	

	電話番号
	

	FAX
	

	E-mail
	


（様式第４号の１）
誓　　約　　書
（その１）
 　　令和　　年　　月　　日
　（あて先）千葉市病院事業管理者　　
   　　　　　　　 　　　　　　応募者の所在地
      　　        　　　　　　商号又は名称
　　  　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　印
 　　　　　　　　　　　　　　 担当者名　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　今般の「千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託」のプロポーザルへの参加に関し、私的独占の禁止及び公正取引の確保に関する法律等の規定に抵触する行為は行っていないことを誓約し、この誓約書の写しが、公正取引委員会及び千葉県警察に送付されても異議ありません。また、千葉市暴力団排除条例第９条に規定する暴力団員等又は暴力団密接関係者に該当しないことを誓約し、当該事実を確認するため、千葉県警察に照会されても異議ありません。
　なお、千葉市内において、都市計画法に違反していないことも併せて誓約します。
（様式第４号の２）
誓　　約　　書
（その２）
令和 　　年 　　月 　　日

　（あて先）千葉市病院事業管理者　　
   　　　　　　　 　　　　　　所在地又は住所
      　　        　　　　　　商号又は名称
　　  　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　印
 　　　　　　　　 　　　　　　担当者名　　　　　　　　　　　　　　　印
当社は、地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４の規定に該当しない者であり、かつ次の各号にも該当しない者であることを誓約します。
①手形交換所による取引停止処分を受けてから２年間を経過しない者

②千葉市立新病院整備ECI発注支援業務委託の参加表明書提出日前６か月以内に不渡手形又は不渡小切手を出した者

③会社更生法（平成１４年法律第１５４号）の更生手続開始の申立てをした者で、同法に基づく裁判所からの更生手続開始決定がされていない者
④民事再生法（平成１１年法律第２２５号）の再生手続開始の申立てをした者で、同法に基づく裁判所からの再生計画認可決定がなされていない者
⑤千葉市物品等入札参加資格者指名停止措置要領（昭和６０年８月１日施行）及び千葉市建設工事請負業者等指名停止措置要領（平成２９年５月２３日施行）に基づく指名停止措置等を技術提案書の提出日から契約の締結日までの間に受けている者

⑥法人税並びに消費税及び地方消費税を完納していない者

⑦千葉市内に本店又は営業所等を有する者にあっては、千葉市税（延滞金を含む）を完納していない者
⑧千葉市内に本店又は営業所等を有する者で、個人住民税の特別徴収を行うべき者にあっては、個人住民税の特別徴収を行っていない者
⑨千葉市立新病院整備基本計画策定支援及び基本設計業務委託の受託者、共同事業体構成員及び当該法人と資本面若しくは人事面において関連がある者。
（様式第５号）応募者の業務経歴等の資料
	
	番号
	受注者
（ＪＶの場合）
	業務名
	発注者
	契約金額
（千円）
	履行期間
	業務
分類

	応募者の同種又は類似の業務実績（一覧）
	１
	
	
	
	
	
	

	
	２
	
	
	
	
	
	

	
	３
	
	
	
	
	
	

	職員数
	技術職の数
	その他の職員数

	
	一級建築士
人
	技術士
人
	その他技術職員
人
	人

	（注）　
１　元請けとしての実績を記入すること（３件まで）。
２　業務分類には、同種と類似の区分を明示すること。記載に当たっては同種業務を優先すること。



（様式第６号）配置予定技術者の業務実績 
	主任技術者（管理技術者）
	氏名
	
	年齢
	

	
	資格（登録番号）
	
	取得年月
	

	
	業務実績

	
	年度
	業務名
	発注者
	立場
	業務概要

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	今年度手持業務の状況・予定

	
	業務期間
	業務名
	発注者
	立場
	業務概要

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主任担当技術者
	会社名
	

	
	氏名
	
	年齢
	

	
	資格（登録番号）
	
	取得年月
	

	
	業務実績

	
	年度
	業務名
	発注者
	立場
	業務概要

	
	
	
	
	
	

	主任担当技術者
	会社名
	

	
	氏名
	
	年齢
	

	
	資格（登録番号）
	
	取得年月
	

	
	業務実績

	
	年度
	業務名
	発注者
	立場
	業務概要

	
	
	
	
	
	

	その他の担当技術者の資格等
	一級建築士
	人
	※備考

	
	技術士
	人
	


（注）
１　記入に当たっては同種業務を優先し、業務名に（同種）または（類似）を付記すること。
２　主任技術者（管理技術者）の業務実績は３件、主任担当技術者の業務実績は１件までとし、実績が確認できるもの（契約書（写し）、作業計画書、業務実施体制図等）を添付すること。
３　本書式において、評価の対象となる主任担当技術者は２名までとなる。
４　記載した「資格」に関しては、資格を有することを証明するものを添付すること。
（様式第７号）協力会社の登録
	１
	会社名
	

	
	住所
	

	
	代表者
	

	
	同種・類似業務実績
（業務名）
	

	
	
	

	
	本業務に関わる担当予定者数
	

	
	協力を受ける
内容
	

	２
	会社名
	

	
	住所
	

	
	代表者
	

	
	同種・類似業務実績
（業務名）
	

	
	
	

	
	本業務に関わる担当予定者数
	

	
	協力を受ける
内容
	

	（注）
１　協力会社がある場合に記入すること。
２　協力会社は、単体及び他応募者との同時登録は認めない。


（様式第８号）業務実施体制及び業務実施方針
	　



（様式第９号）技術協力者の選定方針
	　



（様式第１０号）工程計画
	　



（様式第１１号－１）実施業務に対する課題
	　



（様式第１１号－２）実施業務に対する課題
	　



※新型コロナウイルス感染症等の影響に対応するための国税関係法律の臨時特例に関する法律第３条又は地方税法附則第５９条による猶予制度の適用を受けている場合は、その旨を追記し、項目を修正してください。





【本囲みは削除して使用すること】





ア　作成上の注意（Ａ４版、縦置き、片面１枚、図・表の使用は可）


　本業務委託の業務実施体制及び業務実施方針について、以下の２項目を記述してください。


(ｱ) 取り組み方針と体制（協力会社がある場合は明示すること）


(ｲ) 担当チームの特徴・強み（技術面や制度・法律面など、特筆すべき項目を明示）


イ　評価の視点


○本業務委託を実施するにあたって必要となる検討内容を分析した上で、業務実施に有効な体制及び方針を提案しているか。





【本囲みは削除して使用すること】





ア　作成上の注意（Ａ４版、縦置き、片面１枚、図・表の使用は可）


　どのような方針で技術協力者を選定すべきか、下記の項目１で示した２つの観点に加えて、応募者が考える課題を２つ（項目２）あげたうえで、方針（案）を記述してください。


○項目１


　実施設計及び建設工事を円滑に進めていくため、どのような方針で技術協力者を選定していくべきか、下記の２つの観点から記述してください。


(ｱ) 新病院の早期開院の実現


(ｲ) 将来的な費用負担の軽減を含めた事業費の抑制


○項目２


　新病院の開院までに発生が見込まれる課題を２つまであげ、これへの具体的な対応策を示しながら、技術協力者の選定方針を記述してください。


イ　評価の視点


○上記で示した２つの項目それぞれについて、具体的かつ示唆に富んだ記述があるか。


○状況に合致した課題を記述し、示唆に富んだ対応策が示されているか。





【本囲みは削除して使用すること】





ア　作成上の注意（Ａ３版、横置き、片面１枚）


　本業務委託の実施スケジュールについて、以下にもとづいて記述してください。


(ｱ) 技術協力者の選定スケジュールについて


・工程計画においては、令和３年１０月以降、実施設計者の選定期間を考慮し、令和４年５月頃（想定）までに実施設計技術協力業務委託の契約締結を行う前提で、技術協力者の選定スケジュールを記述してください。また、技術協力者の選定にあたっての会議体の開催計画も記述してください。


・技術協力者の選定スケジュールに対応させて、発注者が実施するべき業務を記述してください。


(ｲ)業務実施スケジュールについて


・前記(ｱ) のスケジュールにリンクさせる形で、想定する本業務委託の実施スケジュールを記述してください。その際、様式第１１号で想定した業務・作業内容の実施時期を明示してください。また、この作業スケジュールを設定するに至った根拠について、簡潔に記述してください。


・作業項目ごとに、必要人工数を算出するとともに、その想定根拠を記述してください。この想定人工数は、積算内訳書に記載する職種区分（技師Ａなど）ごとの人工数と整合させてください。


(ｳ)実施設計及び技術協力業務のスケジュール（想定）について


　　・技術協力者の選定スケジュールと密接に関係する実施設計及び技術協力業務のスケジュール（想定）を前記(ｱ)､(ｲ)に併記すること。なお、各スケジュールは未確定であるため、工程計画上は、以下を考慮した工程とすること。


　　　　　ｱ）実施設計等業務　着手（令和3年12月頃）


※技術協力者選定に必要となる発注図書（実施設計図）の作成＋選定期間中に


設計者が行うVE検討業務等＋実施設計に必要な期間として16か月程度を想定


ｲ）技術協力業務　着手（令和4年5月頃）


　※実施設計の技術協力に必要な期間として11か月程度を想定


注：期間はあくまで発注者の想定であり、適切なスケジュールを提案すること。


 (ｴ) 工程管理に関する提案


・工程管理上のポイントがありましたら、その管理方法を含めて明記してください。


イ　評価の視点


○技術協力者選定スケジュールと発注者が実施するべき業務が、無理なくかつ適切に設定されているか。


○上記にリンクする形で、本業務委託の作業量を検討した上で、本業務委託の実施スケジュールが検討されているか。


○本業務委託の工程管理のポイントが明示されるとともに、有効な工程管理方法が具体的に示されているか。





【本囲みは削除して使用すること】





ア　作成上の注意（様式第１１号－１～２号　Ａ４版、縦置き、片面各１枚、合計２枚以内）


　　次のそれぞれの課題について応募者の考えを記述してください。なお、課題４つに対して


の記載スペースは任意とし、様式第１１号－１～２までの２枚以内に収めてください。


(ｱ)課題（１）【発注支援】


　　　選定基準（案）策定に際する課題と具体的な対応方針・作業内容


(ｲ)課題（２）【選定支援】


　　　技術提案書のＶＥ提案の採否の検討、評価に際する課題と具体的な対応方針・作業内容


(ｳ)課題（３）【契約協議支援】


　　　技術協力者及びＥＣＩ方式を踏まえた実施設計者との契約に際する課題と具体的な


　　対応方針・作業内容


(ｴ)課題（４）【その他】


　　　発注者が提示する業務内容以外に必要な業務・作業内容とその理由


イ　評価の視点


〇上記で示した項目それぞれについて、具体的かつ示唆に富んだ記述があるか。


〇状況に合致した課題を記述し、実績・実例を踏まえた具体的かつ実現可能な対応策がわかりやすく示されているか





【本囲みは削除して使用すること】
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１

